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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universitat Internacional Vaenciana Facultad de Artes, Humanidades y 46062607
Comunicacién
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Traduccidn e Interpretacion

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Traduccidn e Interpretacion por la Universitat Internacional Vaenciana

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

CSV: 404822307427290602950927 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MARIA BELEN SUAREZ FERNANDEZ Secretaria General
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 11432754Y
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
EVA MARIA GINER LARZA Rectora
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 24356551B
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MONICA RODRIGUEZ GASCO Directorade Calidad y Estudios
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 29184724R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Pintor Soralla, 21 46002 Valencia 961924965
E-MAIL PROVINCIA FAX
estudios@universidadviu.com Valencia/Vaencia 961924951
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Vaencia/Vaéncia, AM 3 de agosto de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2503151

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Traduccién e Interpretacion | No Ver Apartado 1:
por la Universitat Internacional Valenciana Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Artesy Humanidades

Lenguas extranjeras

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat Internacional Valenciana

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

076 Universitat Internacional Valenciana
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 66

6

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 132 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universitat I nternacional Valenciana
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

46062607

Facultad de Artes, Humanidades y Comunicacion

1.3.2. Facultad de Artes, Humanidadesy Comunicacion
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

No No

Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

270 270

270

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

270 ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA
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PRIMER ANO 60.0 90.0
RESTO DE ANOS 30.0 90.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 40.0 59.0
RESTO DE ANOS 30.0 59.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.viu.es/downl oad/universi dad/normativa/Normativa%20permanencia. pdf
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS
No No

4180
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos paraformular juicios a partir de unainformacion en sus lenguas
detrabajo (A, By C) y campo de especialidad (traduccion cientifico-técnica, audiovisual, econémicao juridica), incluyendo
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas en el ambito de la Traduccion y la Interpretacion.

CG2 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos a contextos multidisciplinares relacionados con |os estudios
de Traduccion e Interpretacion

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de comunicar, de un modo claro y sin ambigliedades, sus conclusiones, |0s conocimientosy
razones Ultimas que las sustentan en el marco de |os estudios de Traduccion e Interpretacion.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de traducir textos en otralengua al nivel requerido teniendo en cuenta su contexto socia y
su finalidad, no solo en el dmbito académico sino también en el marco profesional dela Traduccion y la Interpretacion.

CGS5 - Que los estudiantes sean capaces de abordar |as diferentes materias de estudio en el ambito dela Traducciony la
Interpretacion de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os conocimientos ala préctica, para utilizar los conocimientos adquiridos en el
ambito académico en situaciones o mas parecidas posibles alarealidad de la profesion del traductor o intérprete.

CG7 - Que los estudiantes sean capaces de integrarse, colaborar de forma activa con otras personas, areas y/u organizaciones parala
consecucién de objetivos comunes, con € fin de explicar y prevenir los posibles conflictos derivados de diferencias culturales en el
marco de los estudios de Traduccion e Interpretacion.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Comprender con facilidad précticamente todo |o que oye en su lengua materna (Lengua A), en el nivel C2 del MCER.

CE2 - Comprender con facilidad précticamente todo |o que lee en su lengua materna (Lengua A), en el nivel C2 del MCER.

CE3 - Reconstruir de maneraoral lainformacién que procede de diversas fuentes en lengua hablada, en su lengua materna (Lengua
A), nivel C2 del MCER.

CE4 - Reconstruir lainformacidn que procede de diversas fuentes en lengua escrita, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del
MCER.

CES5 - Expresarse espontaneamente, con gran fluidez y con un grado de precision que le permite diferenciar pequefios matices de
significado incluso en situaciones de mayor complejidad, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CES6 - Analizar profesionalmente todo tipo de textos para determinar valores en parametros de variacion linguisticay funcion
textual, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CET7 - Crear profesionalmente todo tipo de textos y determinar valores en parametros de variacion linguisticay funcién textual, en
su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CES8 - Comprender una ampliavariedad de textos extensos con cierto nivel de exigenciaen su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.
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CE9 - Expresarse de manera fluida sin muestras muy evidentes de esfuerzo para encontrar la expresion adecuada en su Lengua B,
en €l nivel C1 del MCER.

CE10 - Hacer un uso flexible del idioma para diferentes fines, en su Lengua B, en €l nivel C1 del MCER.

CE11 - Producir textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta complejidad, mostrando un uso correcto de los
mecanismos de organizacién, articulacion y cohesion del texto, en su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.

CE12 - Entender las ideas principal es de textos complejos que traten de diversos temas tanto concretos como abstractos, incluso si
son de carécter técnico siempre que estén dentro de su campo de especializacién, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE13 - Relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacion serealice
sin esfuerzo por parte de ninguno de los interlocutores, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE14 - Producir textos claros y detallados sobre temas diversos, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE15 - Defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y los contras de |as distintas opciones, en su lengua C,
nivel B2 del MCER.

CE16 - Utilizar recursos documental es para la traduccion tales como diccionarios, glosarios, bases de datos, corpus linglisticos,
textos paralelosy similares.

CEL17 - Utilizar lainformacion sobre convenciones locales, normas de comportamiento y sistemas de valores que caracterizan las
culturas de origen y de destino.

CE18 - Demostrar habilidades en la mediacién linglistica.

CE19 - Utilizar las herramientas tecnol égicas afines ala Traduccion.

CE20 - Utilizar las herramientas tecnol 6gicas afines a la I nterpretacion.

CE21 - Reproducir textos en otralengua a nivel requerido teniendo en cuenta su contexto social y su finalidad

CE22 - Revisar con rigor para controlar, evaluar y garantizar la calidad de los textos producidos.

CE23 - Dominar las técnicas para la interpretacién en diferentes modalidades, registrosy tipos de textos.

CE24 - Gestionar proyectos multidisciplinares

CE25 - Aplicar lanorma | SO de traduccion

CE26 - Aplicar a situaciones reales | os aspectos econdmicos, profesionales y de mercado de la traduccién.

CE27 - Aplicar asituaciones reales | os aspectos econémicos, profesionales y de mercado de lainterpretacion.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
42 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISI ON

APARTADO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Acceso al titulo de Grado en Traduccién e Interpretacion:

Pueden acceder al titulo de Grado, tal y como establece el articulo 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa
bésica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, quienes se encuentren en algunas de las siguientes si-
tuaciones:

1. Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol o de otro declarado equivalente.

2. Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional .

3. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea
o0 de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

4. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de
Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en € articulo 4.

5. Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio o de Técnico De-
portivo Superior perteneciente a Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos titulos, sin per-
juicio delo dispuesto en el articulo 4.

6. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes alos titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Profesional, Téc-
nico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la
Unién Europea o en otros Estados con |os que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos
estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

7. Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

8. Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacion con una ensefianza.

La VIU establecera los criterios de acreditacion y el &mbito de la experiencia laboral y profesional en relacién con cada una de las ensefianzas, y entre
otros criterios se incluird, una entrevista personal.

1. Personas mayores de cuarentay cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
2. Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Méaster o titulo equivalente.
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3. Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes ala anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

4. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parcial es extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado |os estudios universitarios extranjeros no ha-

yan obtenido su homologacién en Espafiay deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, serd requisito indispensable que la universi-

dad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder ala universidad segiin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores alaLey Orgénica 8/2013,

de 9 de diciembre.

o

Acceso al Grado para las personas mayores de 40 afios:

Las personas mayores de 40 afios podran acceder a las titulaciones de la Universitat Internacional Valenciana una vez superado el proceso de selec-
cién que consta de dos fases:

12 Fase de valoracion

La primera fase de valoracion sera eliminatoria y solo las personas que la superen seran convocadas a la entrevista. Los estudiantes que no superen
la primera fase no tendran derecho a la devolucion de las de las tasas correspondientes a su solicitud.

1.
Experiencia profesional y laboral: se valoraréa la experiencia profesional y laboral debidamente certificada por las organizaciones y/o empresas
en ocupaciones que se relacionen especificamente con el &mbito de estudios escogido por el solicitante, y que permitan inferir la adquisicién
de competencias o familiarizacién con los contenidos propios del titulo de Grado: hasta un méximo de 5 puntos.

2.
Formacion: se valorara la formacion acreditada hasta un méaximo de 3 puntos. Se valoraran los cursos de formacién continua, especialmente
los relacionados con el ambito de estudios solicitados.

3.

Conocimiento de lenguas extranjeras: se valorara el conocimiento de lenguas extranjeras acreditadas y de aplicaciones informaticas: hasta un
maximo de 2 puntos.

22, Fase de entrevista personal
La entrevista tendra como objetivo determinar la madurez y la idoneidad de la persona para seguir con éxito los estudios de Grado solicitados.

La entrevista tendr& una valoracion cualitativa, que ser& considerada por la Comision responsable, junto con los méritos acreditados, para la valora-
cién global de Apto o No Apto. Los candidatos que hayan recibido la valoracién de No Apto no habrén superado el proceso de acceso a los estudios
de Grado solicitados. Para los candidatos que hayan obtenido la valoracién de Apto, la valoracién de la entrevista podra incrementar hasta en un maxi-
mo de 1 punto la calificacién obtenida en la valoracién de los méritos de la fase de valoracion.

Requisitos de admision:

Para la titulacién a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o pruebas de acceso especiales.

Sera obligatorio para acceder acreditar un nivel de idioma inglés B1. Excepcionalmente, en el caso de que, por cualquier motivo legal y normativamen-
te establecido, el estudiante contara con el reconocimiento de las asignaturas "Lengua B Inglés 1"y "Lengua B Inglés 2", el estudiante debera acreditar
un nivel de idioma inglés B2.

Para la acreditacion del nivel podra utilizarse cualquiera de las siguientes vias:

1. Presentacion de un Titulo de idiomas de entre la siguiente lista obtenido en los Gltimos 5 afios: Escuela Oficial de Idiomas, Cambridge English,
TOEFL, TOEIC, Aptis, IELTS y Trinity College London.

2. Superar una prueba de acceso disefiada por la Universidad correspondiente al nivel de idioma inglés previamente especificado.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universitat Internacional Valenciana - VIU, por su compromiso con la calidad de las ensefianzas, consciente de la importancia de la accién tutorial
para el rendimiento académico y la satisfaccion de los estudiantes, incluye en su Plan de Gestién de la Calidad un plan especifico de tutorias con el
objetivo de prestar al alumnado una atencién personalizada e integral durante el desarrollo de sus estudios.

En dicho plan de tutorias intervienen dos figuras:
El profesor de la asignatura, que tutorizay guia todo aquello que esta relacionado con la docencia
El orientador académico, que realiza el acompafiamiento y seguimiento del alumno en temas rel acionados con |a vida académica de la universidad.

Ademas, a los estudiantes de la VIU, una vez matriculados, se les dispensaran las siguientes medidas de acogida y orientacion:

4.3.1. ACTIVIDADES DE ACOGIDA

Existe un periodo de tiempo desde el momento en el que el alumno se matricula hasta el inicio del curso. Durante este periodo, el alumno estara en
contacto con su Orientador Académico, una figura que le acompafiara durante todo el proceso de ensefianza y aprendizaje. El Orientador le proporcio-
naré informacion sobre el titulo, le asesorara en la eleccion de las asignaturas y/o médulos formativos, asegurara que las practicas (si el titulo las in-
corpora en su plan de estudios) son realizadas en una entidad acorde con los intereses del alumno, y servird de canal de comunicacion con el resto de
departamentos y el equipo docente.

A su vez, en los dias previos al inicio del curso, los estudiantes contaran con un curso de formacién mediante el cual adquiriran las destrezas tecnolé-
gicas necesarias para desenvolverse en el campus, entre otros, los alumnos aprenderan a consultar la herramienta de anuncios, notificaciones y ca-
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lendario, realizar pruebas y examenes, enviar tareas, participar en el foro, utilizar de la mensajeria interna, utilizar la herramienta de videoconferencia;
consultar los materiales docentes; etc. Para aquellos alumnos que tengan dificultades o dudas, se establecera un sistema de apoyo y tutorias para dar
respuesta a sus necesidades.

Asimismo, el orientador académico guiara al alumno en la prevision, planificacién y preparacion de las pruebas de acceso a su titulacion o especiali-
dad, si las hubiera.

4.3.2. INICIO DE CURSO

Al inicio del curso, el Coordinador/a del titulo, a través de videoconferencia interactiva, realizard una sesién de acogida del alumnado, en la que le da-
ra la bienvenida y le planteard los ejes principales sobre los que va a discurrir la docencia de las distintas asignaturas. Ademas, hara una breve pre-
sentacién del profesorado que va a participar en las asignaturas, explicara la metodologia de la universidad, las competencias que se van a trabajar,
el sistema de tutorias, los procedimientos de evaluacién y la informacion relativa a las Practicas Externas. Asimismo, analizara el calendario docente
del curso, marcando el tiempo reservado para la preparacién de evaluaciones y las fechas de realizacion de las mismas, poniendo especial énfasis en
los periodos reservados para la realizacién de exdmenes, practicas externas (si el titulo en cuestién la contempla) y para la defensa del Trabajo Fin de
Grado/Master.

4.3.3. INICIO DE LA ASIGNATURA

El primer dia de inicio de cada asignatura, mediante la herramienta de videoconferencia, el profesor realizara una tutoria colectiva de presentacién. En
ella se explica la guia docente de la asignatura (objetivos, contenidos, metodologia, actividades y tareas, evaluacion, bibliografia). Es en este momento
cuando se habilitan los foros destinados al planteamiento de dudas por parte del alumnado durante la imparticién de cada materia.

Los plazos de entrega de las actividades y tareas, asi como las sesiones sincronas que se imparten en un determinado dia y horario, quedan refleja-
das tanto en el cronograma como en la herramienta de calendario del campus. Todas las notificaciones, anuncios y modificaciones que pudieran exis-
tir, pueden consultarse en el apartado de Ultimas noticias de la asignatura. Ademas el alumno recibira todas estas notificaciones en su correo electréni-
co.

4.3.4. SEGUIMIENTO DEL ALUMNO

A lo largo de cada una de las asignaturas, los profesores acompafian y orientan el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado a través de una
serie de tutorias que se detallan en el calendario de la asignatura. Estas tutorias pueden ser tanto colectivas (en las que se tratan temas de interés pa-
ra todo el grupo de estudiantes) como individuales (a peticién del alumno para la resolucién de cuestiones concretas). Ademas, los estudiantes conta-
ran con una serie de tutorias especificas, tanto individuales como colectivas, para el correcto desarrollo de sus Précticas y de su Trabajo Fin de Gra-
do/Maéster.

En paralelo al seguimiento que cada profesor hace de sus alumnos, el orientador académico realiza un seguimiento transversal de la actividad de los
alumnos, revisando, entre otros:

Laconexién del alumno a Campus.
El estado de entrega de |l as actividades por parte del alumnado.
El grado de superacion de las diferentes asignaturas matriculadas.

En caso de detectar un descenso de la actividad académica por parte del alumno, el orientador contactara con el estudiante via telefénica o por correo
electrénico, para interesarse por su situacién y por los motivos que han provocado esta minoracién de su actividad.
4.3.5. FINALIZACION DE LA ASIGNATURA

El dltimo dia de cada asignatura, mediante la herramienta de videoconferencia, el profesor realizara una tutoria colectiva de finalizacion. En ella se re-
solveran las Ultimas dudas que los alumnos pudieran tener y se recordaran las fechas de entrega de las tareas pendientes y las fechas de realizacion
del examen.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 24
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36
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Transferencia de créditos vigente en la Universitat Internacional Valenciana.

haber adquirido las competencias asociadas a la misma:

. Titulos no universitarios.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulo Propio

Titulos Propios Universitarios

Tipo de experiencia profesional y duraciéon minima

o Préacticas Externas.

rias sefaladas sera el que se describe en la siguiente tabla:

Materiay asignaturareconocida (ECTS) Competencias especificas

LenguaB Inglés1 (6 ECTS) C1. (CE.8) Comprender una amplia variedad de textos
extensos con cierto nivel de exigenciaen su Lengua B,
en el nivel B2 del MCER. C2. (CE.9) Expresarse de ma-
nera fluida sin muestras muy evidentes de esfuerzo pa-
raencontrar laexpresion adecuada en su Lengua B, en
¢l nivel B2 del MCER. C3. (CE.10) Hacer un uso flexi-
ble del idioma para diferentes fines, en su Lengua B, en
el nivel B2 del MCER. C4. (CE.11) Producir textos cla-
ros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta
complejidad, mostrando un uso correcto de los mecanis-
mos de organizacion, articulacion y cohesion del texto,
en su Lengua B, en el nivel B2 del MCER.

LenguaB Inglés2 (6 ECTS)

9/80

Reconocimiento de créditos por acreditacion de experiencia laboral y profesional

o LenguaB Inglés1, LenguaB Inglés2, LenguaB Inglés3y LenguaB Inglés 4.
o LenguaC Francés 1, Lengua C Francés 2, Lengua C Francés 3y Lengua C Francés 4.

Se detalla en el marco de este epigrafe el reconocimiento de créditos cursados en titulos propios y el reconocimiento
por acreditacion de experiencia laboral y profesional. A continuacion, se transcribe la normativa de Reconocimiento y

A estos efectos, el estudiante que solicite el reconocimiento de créditos debera aportar documentacién que acredite

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias

Plan de estudios del titulo propio universitario detallando ademés contenido y duracion de las materias cursadas en €l caso de

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion Experiencia Laboral y Profesional:

Curriculum Vitae, Certificado Oficial de VidaLaboral, Certificado de Empresa detallando puesto desempefiado, tiempo y
competencias necesarias para su desempefio o Certificado similar en el caso de Experiencia Profesional

Laexperiencia profesional o laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la ob-
tencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

La documentacion aportada para acreditar dicha experienciay encaje competencial incluird, en su caso, contrato laboral con
altaen la Seguridad Social, acreditado mediante certificado de vida laboral; credencial de précticas de insercion profesio-
nal; certificados de formacion de personal ; memoria de actividades desempefiadas y/o cualquier otro documento que permita
comprobar 0 poner de manifiesto la experienciaalegaday su relacién con las competencias inherentes a titulo.

. En base alos limites definidos anteriormente respecto del reconocimiento de créditos por acreditacion de experiencia laboral
y profesional, y teniendo en cuenta que la formacién obtenida por € aumno en titulos universitarios, titulos propios o ense-
flanzas superiores no universitarias debe proporcionar las mismas competencias que se adquieren con las asignaturas recono-
cidas, podran ser objeto de reconocimiento por experiencia profesional y laboral Unicamente las siguientes asignaturas:

Conforme a lo expuesto anteriormente, el tipo de experiencia que se precisara para el reconocimiento de las mate-

Méritos que deben aportar

1) Nivel deidioma: Acreditar un nivel deinglésde, a
menos, B2. 2) Experiencia profesional:

. Traductor espafiol-inglés, inglés-espariol en

empresas de traduccion e interpretacion o pro-
fesional es auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

Intérprete espafiol-inglés, inglés-espafiol en em-
presas de traduccion e interpretacion o profe-
sional es auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

Profesor de Escuela Oficial de Idiomas o acade-
mia deidiomas en nivel B2 o superior. Docen-
te en niveles universitarios. Docente en Forma-
cién Profesional de Grado Superior o Escuela
de Adultos cuando €l nivel deidiomaimpartido
seaigual o superior aB2.

3) Requisito temporal: 1 afio paralaasignatura L engua
B Inglés 1" y uno adiciona paralaasignatura“Lengua
B Inglés2".
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LenguaB Inglés3 (6 ECTS)

LenguaB Inglés4 (6 ECTS)

LenguaC Francés1 (6 ECTYS)

Lengua C Francés2 (6 ECTS)

Lengua C Francés3 (6 ECTS)

Lengua C Francés4 (6 ECTS)

Préacticas Externas (6 ECTS)

Identificador : 2503151

C1. (CE.8) Comprender una amplia variedad de textos
extensos con cierto nivel de exigenciaen su Lengua B,
en el nivel C1 del MCER. C2. (CE.9) Expresarse de ma-
nera fluida sin muestras muy evidentes de esfuerzo pa-
raencontrar laexpresion adecuada en su Lengua B, en
¢l nivel C1 del MCER. C3. (CE.10) Hacer un uso flexi-
ble del idioma para diferentes fines, en su Lengua B, en
¢l nivel C1 del MCER. C4. (CE.11) Producir textos cla-
ros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta
complejidad, mostrando un uso correcto de los mecanis-
mos de organizacion, articulacion y cohesion del texto,
en su LenguaB, en el nivel C1 del MCER.

C1 (CE.12) - Entender las ideas principales de textos
complejos que traten de diversos temas tanto concretos
como abstractos, incluso si son de carécter técnico siem-
pre que estén dentro de su campo de especializacion, en
sulengua C, nivel A2 del MCER. C2 (CE.13) - Rela-
cionarse con hablantes nativos con un grado suficiente
defluidez y naturalidad de modo que la comunicacion
se realice sin esfuerzo por parte de ninguno delosin-
terlocutores, en su lengua C, nivel A2 del MCER. C3
(CE.14) - Producir textos claros y detallados sobre te-
mas diversos, en su lengua C, nivel A2 del MCER. C4
(CE.15) - Defender un punto de vista sobre temas gene-
ralesindicando los prosy los contras de las distintas op-
ciones, en su lengua C, nivel A2 del MCER.

C1 (CE.12) - Entender las ideas principales de textos
complejos que traten de diversos temas tanto concre-
tos como abstractos, incluso si son de carécter técnico
siempre que estén dentro de su campo de especializa-
cion, en sulengua C, nivel B1 del MCER. C2 (CE.13)

- Relacionarse con hablantes nativos con un grado sufi-
ciente de fluidez y naturalidad de modo que la comuni-
cacion serealice sin esfuerzo por parte de ninguno de
losinterlocutores, en su lengua C, nivel B1 del MCER.
C3 (CE.14) - Producir textos claros y detallados sobre
temas diversos, en su lengua C, nivel B1 del MCER. C4
(CE.15) - Defender un punto de vista sobre temas gene-
ralesindicando los pros'y los contras de | as distintas op-
ciones, en su lengua C, nivel B1 del MCER.

CE-17, CE-19, CE-21, CE-22, CE-24, CE-25, CE-26y
CE-27

10/80

1) Nivel deidioma: Acreditar un nivel deinglésde, a
menos, C1. 2) Experiencia profesional:

Traductor espafiol-inglés, inglés-espafiol en
empresas de traduccion e interpretacion o pro-
fesional es auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

Intérprete espafiol-inglés, inglés-espafiol en em-
presas de traduccion e interpretacion o profe-
sionales auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

Profesor de Escuela Oficial de Idiomas o acade-
miadeidiomas en nivel C1 o superior. Docente
en niveles universitarios, siempre que el nivel
deidiomaalcance C1 o superior.

3) Requisito temporal: 1 afio parala asignatura L engua
B Inglés 3" y uno adicional paralaasignatura"Lengua
B Inglés4".

1) Nivel deidioma Acreditar un nivel de francésde, a
menos, B1. 2) Experiencia profesional:

Traductor espariol-francés, francés-espafiol en
empresas de traduccion e interpretacion o pro-
fesional es auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

Intérprete espafiol-francés, francés -espafiol en
empresas de traduccién e interpretacion o pro-
fesional es auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

Profesor de Escuela Oficial de Idiomas o acade-
mia deidiomas en nivel B1 o superior. Docen-
te en niveles universitarios. Docente en Forma-
cion Profesional de Grado Superior o Escuela
de Adultos cuando €l nivel de idiomaimpartido
seaigual o superior aB1.

3) Requisito temporal: 1 afio paralaasignatura L engua
C Francés 1" y uno adicional paralaasignatura“Lengua
C Francés 2".

1) Nivel deidioma: Acreditar un nivel de francésde, a
menos, B2. 2) Experiencia profesional:

Traductor espafiol-francés, francés-esparfiol en
empresas de traduccién e interpretacion o pro-
fesional es auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

Intérprete espafiol-francés, francés-espariol en
empresas de traduccion e interpretacion o pro-
fesional es auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

Profesor de Escuela Oficial de Idiomas o acade-
miadeidiomas en nivel B2 o superior. Docente
en niveles universitarios, siempre que €l nivel
de idioma alcance B2 o superior.

3) Requisito temporal: 1 afio paralaasignatura "L engua
C Francés 3" y uno adicional paralaasignatura"Lengua
C Francés 4".

1) Nivel deidioma: Acreditar un nivel deinglésde, a
menos, C1. 2) Experiencia profesional:

Traductor espafiol-inglés, inglés-espafiol en
empresas de traduccion e interpretacion o pro-
fesional es auténomos que puedan acreditar tal
condicion.
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Intérprete espafiol-inglés, inglés-espafiol en em-
presas de traduccion e interpretacion o profe-
sionales auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

3) Requisito temporal: 2 afios.

Tramitacién de reconocimiento de créditos por acreditacion de experiencia laboral y profesional y de crédi-
tos cursados en titulos propios

A los efectos anteriores, el estudiante que solicite el reconocimiento de alguna asignatura por estos conceptos debe-
ré aportar documentacion que acredite haber adquirido las competencias asociadas a la misma. Esta documentacion
sera:

Curriculum Vitae, Certificado Oficial de VidaLaboral, Certificado de Empresa detallando puesto desempefiado, tiempo y
competencias necesarias para su desempefio o Certificado similar en el caso de Experiencia Profesional.

Plan de estudios del titulo propio universitario detallando ademés contenido y duracion de las materias cursadas en €l caso de
Titulos Propios Universitarios

El Departamento de Reconocimiento y Transferencia de Créditos revisara la documentacién aportada en cada caso,
para verificar que se cumplen los requisitos descritos en el apartado anterior, de forma que el reconocimiento esté
justificado en términos de competencias.

Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la Uni-
versidad conforme a su normativa interna y legislacion vigente, que ha hecho publica en su pagina web, valorara los
créditos que pueden ser objeto de transferencia y de reconocimiento a la vista del expediente y de los documentos
académicos oficiales del estudiante y relativos a las ensefianzas oficiales cursadas.

A estos efectos, la transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo ofi-
cial.

Asimismo, el reconocimiento de créditos supone la aceptacién por parte de la universidad de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales, en ésta u otra universidad, son computados en
otras distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial.

Conforme a la normativa vigente, los titulos propios universitarios y la experiencia laboral y profesional acreditada
podran ser también reconocida en forma de créditos, y computara a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siem-
pre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo, con un maximo de un
15% de los créditos que constituye el plan de estudios. En ningln caso se podra reconocer el trabajo fin de grado.

trabajo-fin-de-master.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

La Universidad, a través de la Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos, valorara a la luz del expe-
diente del estudiante los titulos oficiales que pueda aportar, las titulaciones propias universitarias o la experiencia
profesional, y conforme al programa y a las materias concretas que tengan equivalencia en competencias, conteni-
dos y dedicacion del alumno, se determinara si pueden ser objeto de reconocimiento.

Reconocimiento por Titulaciones Superiores Oficiales No Universitarias
Se podran reconocer hasta 24 ECTS por Titulaciones Superiores Oficiales No Universitarias conforme a las siguien-

tes tablas de equivalencias, disefiadas mediante una revision exhaustiva de los curriculos de los diferentes Ciclos
Formativos de Grado Superior (CFGS) publicados en el Boletin Oficial del Estado:

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en comercio I nternacional Real Decreto 1574/2011
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M édulos profesionales
Inglés
Marketing internacional Negociacion interna-

cional Comercio digital internacional

Gestion econdémicay financiera de laempresa

Asignaturas

LenguaB inglés 1

Optativa 1 Técnicas de marketing para traduc-

tores

Creacion y gestion de empresas de traduccién

Identificador : 2503151

ECTS areconocer

6

Titulacion de Formacion Profesional: Técnico Superior en Administracion y Finanzas Real Decreto 1584/2011

M édulos profesionales

Inglés

5 . ol R

Asignaturas

LenguaB inglés 1

ECTSareconocer

6

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Agenciasde Viajesy Gestion de Eventos Real Decr eto 1254/2009

M 6dulos profesionales

Inglés

Segunda lengua extranjera

Empresa e iniciativa emprendedora

Marketing turistico

Asignaturas

LenguaB inglés 1

Lengua C francés 1

Creacion y gestion de empresas de traduccion

Optativa Técnicas de marketing para traducto-
res

ECTS areconocer

Titulacion de Formacion Profesional: Técnico Superior en Animacion sociocultural y turistica Real Decreto 1684/2011

M édulos profesionales

Inglés

Asignaturas

LenguaB inglés 1

12/80

ECTSareconocer
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Empresa e iniciativa emprendedora

Identificador : 2503151

Creacion y gestion de empresas de traduccion =~ 6

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Asistencia ala Direccion Real Decreto 1582/2011

M édulos profesionales Asignaturas ECTSareconocer
Inglés LenguaB inglés 1 6

Segunda lengua extranjera Lengua C francés 1 6

Cestié o Cresei . . 5

sarial Reeursos-humanos y-responsabilidad-so-

eomercial

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Disefioy Produccion Editorial Real Decreto 2422/1994

M 6dulos profesionales

: o R P

Procesos de preimpresion

Procesos de preimpresion

Asignaturas ECTSareconocer

Crenci6 . ion | 6

Optativa Tratamiento de imagenes 6

Optativa Edicién y maguetacion 6

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Gestion Comercial y Marketing Real Decr eto 1573/2011

M 6dulos profesionales

Inglés

Gestion econdémicay financiera de laempresa

Politicas de Marketing Marketing digital

Asignaturas ECTS areconocer

LenguaB inglés 1 6

Creacion y gestion de empresas de traducciéon = 6

Optativa Técnicas de marketing paratraducto- 6
res

13/80
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Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Gestion Comercial y Marketing Real Decr eto 1651/1994

M 6dulos profesionales Asignaturas ECTSareconocer
Lengua extranjera LenguaB inglés 1 6
Formacion y orientacion laboral Creacion y gestion de empresas de traduccion = 6
Politicas de Marketing Optativa Técnicas de marketing paratraducto- 6
res

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Gestion de Alojamientos Turisticos Real Decr eto 1686/2007

M 6dulos profesionales Asignaturas ECTSareconocer
Inglés LenguaB inglés 1 6
Segunda lengua extranjera Lengua C francés 1 6
Empresa e iniciativa emprendedora Creacion y gestion de empresas de traduccion = 6
Marketing turistico Optativa Técnicas de marketing paratraducto- 6
res

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Gestion del Transporte Real Decr eto 1654/1994

M 6dulos profesionales Asignaturas ECTSareconocer

Lengua extranjera LenguaB inglés 1 6

. o F — 9 ol 8

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Guia, Informacion y Asistencia Turistica Real Decr eto 1255/2009
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M édulos profesionales Asignaturas ECTSareconocer
Inglés LenguaB inglés 1 6
Segunda lengua extranjera Lengua C francés 1 6
Empresa e iniciativa emprendedora Creacion y gestion de empresas de traduccion 6
Marketing turistico Optativa Técnicas de marketing paratraduc- = 6
tores

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en [luminacion, Captacién y Tratamiento de la Imagen. Real Decr eto
1686/2011

M 6dulos profesionales Asignaturas ECTSareconocer

Empresa einiciativaemprendedora Forma- =~ Creacion y gestion de empresas de traduccion 6
cién y orientacion laboral

Tratamiento fotogréfico digital Optativa Tratamiento de imégenes 6

Titulacion de Formacion Profesional: Técnico Superior en Imagen Real Decr et02033/1995

M édulos profesionales Asignaturas ECTS areconocer

Aplicaciones fotogréficas Optativa Tratamiento de iméagenes 6

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Produccién en Industrias de Artes Gréficas Decr eto 2423/1994

M édulos profesionales Asignaturas ECTSareconocer
Relacionesen-el-entorno-de trabajo Forma- = Creaciény-gestién-de-empresasde tradue- 6
Procesos de preimpresion Optativa Edicién y maguetacion 6

15/80
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Procesos de preimpresion

Optativa Tratamiento de imagenes

Identificador : 2503151

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Secretariado. Real Decreto 1658/1994

M édulos profesionales

Lengua extranjera Inglés

Segunda lengua extranjera

Ny : fos
Elementosdedereche Formacién-y-orien-
-

Asignaturas

LenguaB inglés 1

Lengua C francés 1

cién

ECTS areconocer

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Gestion del Transportey Logistica Real Decreto 1572/2011

M 6dulos profesionales

Inglés

Gestién econdémicay financiera de laem-
presa

Asignaturas

LenguaB inglés 1

Creacion y gestion de empresas de traduc-
cion

ECTS areconocer

6

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Marketing y Publicidad Real Decreto 1571/2011

M 6dulos profesionales

Inglés

Gestion econdémicay financiera de laem-
presa

Politicas de marketing Marketing digital
Medios y soportes de comunicacion

Asignaturas

LenguaB inglés 1

Creacion y gestion de empresas de traduc-
cion

Optativa Técnicas de marketing para tra-
ductores

ECTSareconocer

6

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Disefio y Gestion de la Produccion Gréfica Real Decreto 175/2013

16/80
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Identificador : 2503151

M édulos profesionales Asignaturas ECTSareconocer
Empresa e iniciativa emprendedora Creacion y gestion de empresas de traduc- = 6
cién
Materiales de produccion gréfica Organi- ~ Optativa Tratamiento de imégenes 6
zacion de los procesos de preimpresion di-
gital Disefio de productos gréficos Mate-
riales de produccion gréfica
Organizacion de los procesos de preimpre-  Optativa Edicion y magquetacion 6

si6n digital

Titulacién de Formacion Profesional: Técnico Superior en Disefio y Edicion de Publicaciones Impresasy Multimedia Real De-

creto 174/2013

M édulos profesionales Asignaturas ECTSareconocer
Empresa e iniciativa emprendedora Creacion y gestion de empresas de traduc- = 6
cién
Materiales de produccion gréfica Organi- =~ Optativa Tratamiento de iméagenes 6
zacion de los procesos de preimpresion di-
gital Disefio de productos gréficos Mate-
riales de produccion gréfica
Produccioén editorial Optativa Edicién y maguetacion 6

Normativa de Reconocimiento y transferencia de créditos de la Universitat Internacional Valenciana

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, recoge en su preambulo que ¢ uno de los objetivos fundamentales de esta organizacion de las ense-
flanzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y so-
bre todo la movilidad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad. En este contex-
to resulta imprescindible apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos, en el que los créditos
cursados en otra universidad seran reconocidos e incorporados al expediente del estudiante,.

El Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
gue se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, da una nueva redaccién al Articulo 6. Re-
conocimiento y transferencia de créditos.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, esta-
blece en su articulo 6 que ¢ los estudiantes tendran derecho, en cualquier etapa de su formacién universitaria, a que
se reconozcan los conocimientos y las competencias o la experiencia profesional adquiridas con caracter previog,.

El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion
Superior, recoge en su preambulo que ¢ el reconocimiento de estudios debe partir de la similitud entre las compe-
tencias, conocimientos y resultados de aprendizaje que proporcionan los estudios superados y los que pretenden
cursarseg, y establece relaciones directas entre determinadas titulaciones.

Por lo tanto, la Universitat Internacional Valenciana, para dar cumplimiento a los preceptos establecidos en las nor-

mativas arriba indicadas, aprueba el presente Reglamento, que sera de aplicacion a los estudios universitarios oficia-
les de Grado y Master.

CAPITULO I. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Articulo 1.- Definicion

17/80

0
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
Q
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
o
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
~
N
(o]
o
Yo
[e2]
N
o
©
o
[*)]
N
~
N
<
~
o
[
N
N
[ce]
<
o
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=404822307427290602950927

= Identificador : 2503151
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Se entiende por reconocimiento la aceptacion por la Universitat Internacional Valenciana, VIU, de los créditos que,
habiendo sido obtenidos en ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad de cualquiera de los paises que
integran el Espacio Europeo de Educacion Superior, son computados en otras ensefianzas distintas cursadas en la
Universitat Internacional Valenciana, VIU, a efectos de la obtencién de un titulo oficial de Grado o Master.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en estudios superiores extranjeros de Univer-
sidades ajenas al E.E.E.S, que estén reconocidas oficialmente en dicho pais, previa verificacion por parte de la Uni-
versidad de que los estudios cursados, una vez superados, dan acceso, en el pais de origen, a estudios de postgra-
do.

También podran ser objeto de reconocimiento los estudios recogidos en el articulo 2.1 y 2.2 del Real Decreto
1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién Superior.

Articulo 2.- Limites al reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos implica que el niUmero de créditos que resten por superar en la titulacién de destino
debera disminuir en la misma cantidad que el nimero de créditos reconocidos.

Segun establece el Real Decreto 1618/2011, en ningln caso el interesado podra obtener otro titulo de educacion su-
perior a través del reconocimiento de la totalidad de las ensefianzas aportadas. Asimismo, establece un porcentaje
de reconocimiento de créditos, que no podra superar el 60 por 100 de los créditos del plan de estudios o del curricu-
lo del titulo que se pretende cursar.

Ademas, este Real Decreto afiade ¢ cuando el reconocimiento se solicite para cursar ensefianzas conducentes a la
obtencién de un titulo que dé acceso al ejercicio de una profesion regulada, deberd comprobarse que los estudios
alegados responden a las condiciones exigidas a los curriculos y planes de estudios cuya superacion garantiza la
cualificacién profesional necesariag,.

En todo caso, no podra ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los Trabajos Fin de Grado y
Master.

Articulo 3.- Definicién

Se entiende por reconocimiento la aceptacion por la Universitat Internacional Valenciana, VIU, de los créditos que,
habiendo sido obtenidos en ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad de cualquiera de los paises que
integran el Espacio Europeo de Educacion Superior, son computados en otras ensefianzas distintas cursadas en la
Universitat Internacional Valenciana, VIU, a efectos de la obtencion de un titulo oficial de Grado o Méster.

Asimismo, podra ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en-
sefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el art. 34.1 de la Ley Organi-
ca 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades.

Finalmente, la experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida, segin las prescripciones
fijadas en el articulo 8 del presente reglamento, en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencion de
un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

En todo caso, no podra ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los Trabajos Fin de Grado y
Master.

A partir de ese reconocimiento, el nimero de créditos que resten por superar en la titulacién de destino debera dis-
minuir en la misma cantidad que el nimero de créditos reconocidos.

Articulo 4.- Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Grado

1. Entre planes de estudio conducentes a distintos titulos oficiales de Grado:

a) Se podran reconocer la totalidad de los créditos de formacion basica cursados en materias correspondientes a la
rama del conocimiento del titulo al que se pretende acceder, indistintamente de que hayan sido estudiadas en titula-
ciones de la misma o de diferente rama de conocimiento.

b) El resto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y cono-

cimientos asociados a las restantes asignaturas cursadas por el o la estudiante y los previstos en el plan de estudios
0 bien que tengan caracter transversal.

2. Entre planes de estudio conducentes al mismo titulo oficial de Grado:
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a) Se podran reconocer al menos 36 de los créditos de formacién basica cursados en materias correspondientes a la
rama del conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

b) El resto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y cono-
cimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa
experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal.

Articulo 5.- Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario.

1. Igualmente, entre ensefianzas oficiales de Master seran objeto de reconocimiento materias o asignaturas en fun-
cion de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas superadas y los previs-
tos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario que quiera cursar. Se podran reconocer créditos entre
planes de estudio de nivel de master universitario, incluyendo los superados en segundos ciclos de Licenciaturas, In-
genierias y Arquitecturas que hayan derivado en masteres universitarios, asi como los obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales de doctorado reguladas por normativas anteriores al Real Decreto 1393/2007.

Excepcionalmente, podran ser objeto de reconocimiento los créditos superados en estudios de 2° ciclo de licenciatu-
ra, cuando la comisién competente estime que las competencias, conocimientos y resultados de aprendizaje, relacio-
nados con la titulacién a cursar en la VIU, han sido adquiridos por el estudiante en sus estudios de origen.

2. En el caso de titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas para los que las
autoridades educativas hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se re-
conoceran los créditos de los modulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente norma reguladora.

En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por ma-
terias o asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 6.- Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

1. Los/Las estudiantes que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales suscritos por la Uni-
versitat Internacional Valenciana, VIU, cursando un periodo de estudios en otras Universidades o Instituciones de
Educacion Superior obtendran el reconocimiento que se derive del contrato académico establecido antes de su parti-
da.

2. El periodo de estudios realizado en el marco de un programa oficial de movilidad debera obtener un reconocimien-
to académico completo en la Universitat Internacional Valenciana, VIU, debiendo reemplazar a un periodo compara-
ble en ésta con los efectos previstos en el Articulo 8 de las presentes normas.

3. Antes de la incorporacion al programa de movilidad, todo/a estudiante que participe en un programa de movilidad,
el centro en el que se encuentre matriculado debera facilitarle:

Adecuada y suficiente informacion actualizada sobre los programas de estudios a cursar en la institucion de destino.

Un contrato de estudios que contenga las materias a matricular en la Universitat Internacional Valenciana, VIU, inde-
pendientemente de su naturaleza o tipo, y las que vaya a cursar en el Centro de destino.

Las equivalencias entre ambas se estableceran en funcién de las competencias asociadas a las mismas, sin que
sea exigible la completa identidad de contenidos entre ellas.

4. El contrato de estudios deberé ser firmado por el cargo académico que tenga atribuida la competencia y por el o
la estudiante, y tendra el caracter de contrato vinculante para las partes firmantes. El contrato de estudios sélo podra
ser modificado en los términos y plazos fijados en la correspondiente convocatoria de movilidad.

5. De los contratos de estudios que se establezcan se enviara copia a los Servicios Centrales del Rectorado que co-
rresponda.

6. Con caracter general lo dispuesto en estas normas seré de aplicacion a la movilidad para dobles titulaciones sin
perjuicio de las previsiones contenidas en los convenios respectivos.

7. Resultaran igualmente de aplicacién las normas que eventualmente se aprueben por los 6rganos nacionales o in-
ternacionales competentes para cada programa especifico de movilidad.

Articulo 7.- Reconocimiento de créditos por actividades profesionales, titulos propios y estudios no universitarios
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El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 % del total de créditos que constituyen el
plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorpora calificacion de los mismos por lo que no compu-
tara a efectos de baremacion del expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de recono-
cimiento en un porcentaje superior al 15% determinado por la Comision Académica del titulo o en su caso, ser obje-
to de reconocimiento en su totalidad, siempre que el titulo propio haya sido extinguido y convertido en titulo oficial,
siempre que este reconocimiento conste en la memoria del plan de estudios del titulo oficial que haya sido verificada
y cuya implantacién se haya autorizado.

Articulo. 8.- Efectos del reconocimiento de créditos.
1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita el nimero y tipo de créditos que se le re-
conocen al 0 a la estudiante y aquellas asignaturas que no deberan ser cursadas por el/la estudiante. Se entendera

en este caso que dichos conocimientos ya han sido superados y no seran susceptibles de nueva evaluacion.

2. En el expediente del/de la estudiante las asignaturas figuraran como reconocidas, con la calificacion correspon-
diente.

La calificacion de las asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimiento sera equivalente
a la calificacion de las asignaturas que han dado origen a éste. En caso necesario, se realizara la media ponderada
cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o varias en la titulacion de destino.

En caso de que el origen del reconocimiento sean estudios cursados en universidades extranjeras, las asignaturas
reconocidas tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la calificacion obtenida en la universidad de origen.

Cuando las asignaturas de origen no tengan calificacion, los créditos reconocidos figuraran con la calificacion de
¢Apto¢, y no se computaran a efectos del célculo de la nota media del expediente.

CAPITULO Il. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo. 9. Definicién.

La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas
con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacién de sus estudios con la consi-
guiente obtencién de un titulo oficial.

Articulo. 10. Ambito de aplicacion.

Los créditos correspondientes a asignaturas previamente superadas por el o la estudiante, en ensefianzas universi-
tarias no concluidas y que no puedan ser objeto de reconocimiento, seran transferidos a su expediente en los estu-
dios a los que ha accedido con la calificacion de origen y se reflejaran en los documentos académicos oficiales acre-
ditativos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo. 11. Calificaciones.

En la transferencia de créditos se aplicard la calificacion obtenida en las asignaturas de origen. En el supuesto de

no existir calificacion en origen, la transferencia de créditos llevard la calificacion de ¢ Apto¢, y no sera computable a
efectos de media del expediente.

CAPITULO Ill: PROCEDIMIENTO

Articulo. 12. Comisiones con competencias para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

En la Universitat Internacional Valenciana se constituiran las siguientes Comisiones para actuar en el ambito de su
competencia en materia de reconocimiento y transferencia de créditos:

a) La Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad.

b) Una Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos por cada uno de los titulos oficiales de Grado o
Master de la Universitat Internacional Valenciana.
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Articulo 13. Solicitudes de reconocimiento

1. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del interesado o de la interesada, quien
debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indicando los moé-
dulos, materias o asignaturas que considere superados.

2. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y
superadas, en ningln caso se referirdn a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adapta-
das.

3. Las solicitudes se presentaran en los plazos que se habiliten al efecto, que en general coincidirdn con los plazos
de matricula, y correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos dictar resolucién. La re-
solucién, que en caso de ser negativa debe ser motivada académicamente, deber dictarse en un plazo méximo de
dos meses desde la admision de la solicitud.

Articulo 14. Solicitudes de transferencia de créditos

Los expedientes de transferencia de créditos se tramitaran a peticion del interesado o de la interesada. A estos efec-
tos, los y las estudiantes que se incorporen a un nuevo estudio, en los plazos que se establezcan para la matricula,
indicaran si han cursado anteriormente otros estudios oficiales sin haberlos finalizado, aportando, en caso de no tra-
tarse de estudios de la Universitat Internacional Valenciana, VIU, la documentacion justificativa que corresponda.
CAPITULO IV: ANOTACION EN EL EXPEDIENTE ACADEMICO

Articulo 15: Documentos académicos

Todos los créditos obtenidos por el o la estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, previo abono de los precios publicos que, en
su caso, establezca la Comunidad Autbnoma en la correspondiente norma reguladora.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Las normas basicas objeto de este documento podran ser desarrolladas mediante Resolucién Rectoral.
4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

No procede
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases expositivas

Clases précticas

Tutorias

Trabajo auténomo

Précticas externas
Trabajo Fin de Grado
5.3METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas impartidas sincrénicamente como |ecciones magistrales o exposiciones, en las que ademas de presentar el contenido
de laasignatura, se explican los conceptos fundamentalesy se desarrolla el contenido tedrico.

Clases précticas donde se trabajaran una coleccion de tareas que el alumnado llevard a cabo de forma sincronaalo largo de todala
asignatura, entre las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de
lecturas, etc.

Tutorias periodicas entre € profesorado y € alumnado para la resolucion de dudas, orientacion, supervision, etc. Hay tutorias
sincronasy asincronas.

Trabajo individual o grupal, que puede ser sincrono o asincrono, para la adquisicion de competencias, consistente, segiin proceda,
en busqueda de bibliografiay documentacion y andlisis de las mismas, reflexion sobre problemas planteados en la plataforma,
resolucion de actividades propuestas en la plataforma, elaboracion de materiales de estudio, asi como trabajo colaborativo basado
en principios constructivistas.

Aplicacion préactica de forma presencial en los centros de précticas de conocimientos adquiridos en el grado.

Trabajo asincrono consistente en la blsgueda de fuentes de informacién, elaboracién del repertorio bibliogréfico, lecturadela
bibliografia, recopilacién de datos, confeccion de fichasy guiones, elaboracion del discurso, redaccion del texto, preparacion dela
exposicion y del material pertinente, etc.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacioén continua

Evaluacion fina

Evaluacion de las Précticas Externas
Evauacién del Trabgjo Fin de Grado
55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Traduccion especializada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 42

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
18 12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Traduccion audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Localizacion de softwar ey contenido web

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

23/80

2]
(0]
Q
o
o
o
.0
o
@©
=
=}
B2
c
(=
©
@©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
e
@©
c
©
o
@©
el
>
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
p=t
(&}
=
2]
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
0
(]
©
(]
(2]
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
@
o
=
=
(]
>
'
N~
N
(o]
o
Yo
(o]
N
o
©
o
[*)]
N
N~
N
<
N~
o
[
N
N
[ee]
<
o
<
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=404822307427290602950927

L Identificador : 2503151

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

No

No

NIVEL 3: Traduccion juridico-econémica 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Traduccion juridico-econémica 2

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Traduccién cientifico-técnica 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

24180

2]
(0]
Q
o
o
o
.0
o
@©
=
=}
B2
c
(=
©
@©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
e
@©
c
©
o
@©
el
>
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
p=t
(&}
=
2]
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
0
(]
©
(]
(2]
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
@
o
=
=
(]
>
'
N~
N
(o]
o
Yo
(o]
N
o
©
o
[*)]
N
N~
N
<
N~
o
[
N
N
[ee]
<
o
<
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=404822307427290602950927

i
TplC T GOBIERND MINISTERIC
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i A ¥ DEPORTE

Identificador : 2503151

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Traduccion cientifico-técnica 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Traduccion literaria

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

25/80
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura 1: Traduccion juridico-econémica 1
RA-1 Saber utilizar documentacién paralela como recurso en la traduccién especializada.
RA-2 Saber utilizar correctamente las convenciones textuales en funcion del tipo de documento.

RA-3 Elegir la estrategia translativa adecuada en funcién del tipo de documento, situacién de comunicacién, naturaleza del encargo, etc.

Asignatura 2: Traduccién juridico- econémica 2
RA-1 Saber utilizar documentacion paralela como recurso en la traduccién especializada.
RA-2 Saber utilizar correctamente las convenciones textuales en funcién del tipo de documento.

RA-3 Elegir la estrategia translativa adecuada en funcién del tipo de documento, situacién de comunicacion, naturaleza del encargo, etc.

Asignatura 3: Traduccién cientifico-técnica 1
RA-1 Saber utilizar documentacion paralela como recurso en la traduccién especializada.
RA-2 Saber utilizar correctamente las convenciones textuales en funcién del tipo de documento.

RA-3 Elegir la estrategia translativa adecuada en funcion del tipo de documento, situacion de comunicacion, naturaleza del encargo, etc.

Asignatura 4: Traduccién cientifico- técnica 2
RA-1 Saber utilizar documentacion paralela como recurso en la traduccién especializada
RA-2 Saber utilizar correctamente las convenciones textuales en funcién del tipo de documento

RA-3 Elegir la estrategia translativa adecuada en funcién del tipo de documento, situacién de comunicacion, naturaleza del encargo, etc.

Asignatura 5: Traduccion literaria 1
RA-1 Demostrar la sensibilidad estética en el proceso de traduccién de obras literarias.
RA-2 Distinguir entre la fidelidad absoluta y la libre interpretacion.

RA-3 Realizar traducciones literarias de calidad.

Asignatura 6: Localizacion de software
RA-1 Utilizar documentacién paralela como recurso en la traduccién especializada.
RA-2 Utilizar correctamente las convenciones textuales en funcién del tipo de documento.

RA-3 Elegir la estrategia translativa adecuada en funcién del tipo de documento, situacién de comunicacion, naturaleza del encargo, etc.

Asignatura 7: Traduccién audiovisual
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RA-1 Conocer los diversos tipos de subtitulacién intralingtistica e interlinguistica, subtitulado en directo y rehablado.
RA Explorar las diferentes técnicas asociadas a la produccién de subtitulos.

RA-3 Conocer la industria del doblaje y todas las fases de su proceso.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura 1: Traduccion juridico-econémica 1

Contenidos: Aproximacion a la traduccién econdmica-financiera: Orientaciones metodoldgicas. Traduccién de textos econdmicos-financieros (textos
divulgativos, contratos mercantiles). Introduccion a la traduccion juridica-jurada-judicial directa (inglés-espafiol). Aplicacién de nociones de Derecho
Comparado al andlisis y traduccién de documentos de diversos géneros y subgéneros juridicos y judiciales.

Asignatura 2: Traduccién juridico-econémica 2

Contenidos: Esta asignatura es la continuacién avanzada de la asignatura Traduccion econémica 1. Traduccion de textos econémicos-financieros
(p.e., textos divulgativos, contratos mercantiles, informes financieros, estudios econémicos, etc.). Acercamiento a la realidad profesional. Profundiza-
cion en la traduccion juridica-jurada-judicial directa (inglés-espafiol). Aplicacién de nociones de Derecho Comparado al andlisis y traduccién de docu-
mentos de diversos géneros y subgéneros juridicos y judiciales.

Asignatura 3: Traduccién cientifico-técnica 1

Contenidos: Traduccién de textos procedentes del campo cientifico-técnico, de diferentes grados de especializacion y dificultad. Estos textos inclui-
ran textos cientificos y técnicos para no especialistas, semiespecialistas y especialistas, tratando de abarcar una tipologia textual lo mas amplia posi-
ble. Contenidos: caracteristicas léxicas y sintacticas de la traduccion cientifico-técnica y técnica, tipologias textuales (grados de especializacion y gé-
neros), convenciones textuales, variaciéon terminolégica, estrategias de traduccién en el campo médico, recursos documentales para la traduccion cien-
tifico-técnica.

Asignatura 4: Traduccién cientifico-técnica 2

Contenidos: Traduccién de textos procedentes del campo cientifico-técnico, de diferentes grados de especializacion y dificultad. Estos textos inclui-
ran textos cientificos y técnicos para no especialistas, semiespecialistas y especialistas, tratando de abarcar una tipologia textual lo mas amplia posi-
ble. Contenidos: caracteristicas Iéxicas y sintacticas de la traduccion cientifico-técnica y técnica, tipologias textuales (grados de especializacion y gé-
neros), convenciones textuales, variacion terminolégica, estrategias de traduccién en el campo médico, recursos documentales para la traduccion cien-
tifico-técnica.

Asignatura 5: Traduccién literaria
Contenidos: Introduccién al contexto profesional. Especificidad de la traduccién literaria. El método de trabajo. Tipos de traduccién. Problemas gene-
rales de la traduccion literaria. Particularidades linguisticas de la traduccion literaria.

Asignatura 6: Localizacién de software y contenidos web

Contenidos: Globalizacién, internacionalizacién y localizacién. Localizacién de software: la documentacion. Localizacion de software: las aplicaciones.
Localizacion de software: las imagenes. Estrategias de internacionalizacion para una web multilingtie. Localizacién de sitios web: aspectos lingliisticos
y culturales. Localizacién de sitios web: aspectos técnicos.

Asignatura 7: Traduccion audiovisual

Contenidos: La Traduccién Audiovisual. La subtitulacion. La accesibilidad a los medios (audiodescripcion, subtitulacién para sordos). El doblaje y la
voz superpuesta. La Traduccién para entornos multimedia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:
Para cursar la asignatura Traduccién juridico-econémica 2 serd necesario haber aprobado Traduccién juridico-econémica 1.

Para cursar la asignatura Traduccién cientifico-técnica 2 sera necesario haber aprobado Traduccion cientifico-técnica 1.
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos paraformular juicios a partir de unainformacion en sus lenguas
detrabajo (A, By C) y campo de especiaidad (traduccién cientifico-técnica, audiovisual, econémica o juridica), incluyendo
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas en e ambito de la Traduccion y la Interpretacion.

CG2 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos a contextos multidisciplinares rel acionados con |os estudios
de Traduccion e Interpretacion
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CG3 - Que los estudiantes sean capaces de comunicar, de un modo claro y sin ambigiiedades, sus conclusiones, |os conocimientosy
razones Ultimas que las sustentan en el marco de los estudios de Traduccion e Interpretaci on.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de traducir textos en otralenguaal nivel requerido teniendo en cuenta su contexto socia y
su finalidad, no solo en e &mbito académico sino también en el marco profesional de la Traduccién y la Interpretacion.

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de abordar |as diferentes materias de estudio en el ambito dela Traducciony la
Interpretacion de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os conocimientos a la practica, para utilizar los conocimientos adquiridos en el
ambito académico en situaciones o més parecidas posibles alareaidad de la profesion del traductor o intérprete.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender con facilidad précticamente todo |o que oye en su lengua materna (Lengua A), en el nivel C2 del MCER.

CE2 - Comprender con facilidad précticamente todo |o que lee en su lengua materna (Lengua A), en el nivel C2 del MCER.

CE3 - Reconstruir de maneraoral lainformacién que procede de diversas fuentes en lengua hablada, en su lengua materna (L engua
A), nivel C2 del MCER.

CE4 - Reconstruir lainformacidn que procede de diversas fuentes en lengua escrita, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del
MCER.

CES5 - Expresarse espontaneamente, con gran fluidez y con un grado de precision que le permite diferenciar pequefios matices de
significado incluso en situaciones de mayor complejidad, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CES6 - Analizar profesionalmente todo tipo de textos para determinar val ores en parametros de variacion linguisticay funcion
textual, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CET7 - Crear profesionalmente todo tipo de textos y determinar valores en parametros de variacion linguisticay funcién textual, en
su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CES8 - Comprender una ampliavariedad de textos extensos con cierto nivel de exigenciaen su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.

CE9 - Expresarse de manera fluida sin muestras muy evidentes de esfuerzo para encontrar la expresion adecuada en su Lengua B,
en el nivel C1 del MCER.

CE10 - Hacer un uso flexible del idioma para diferentes fines, en su Lengua B, en €l nivel C1 del MCER.

CE11 - Producir textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta complejidad, mostrando un uso correcto de los
mecanismos de organizacién, articulacion y cohesion del texto, en su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.

CE12 - Entender |as ideas principales de textos compl g os que traten de diversos temas tanto concretos como abstractos, incluso si
son de carécter técnico siempre que estén dentro de su campo de especializacion, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE13 - Relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacion se realice
sin esfuerzo por parte de ninguno de los interlocutores, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE14 - Producir textos claros y detallados sobre temas diversos, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE15 - Defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y |os contras de las distintas opciones, en su lengua C,
nivel B2 del MCER.

CE16 - Utilizar recursos documental es para la traduccién tales como diccionarios, glosarios, bases de datos, corpus linguisticos,
textos paralelosy similares.
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CE17 - Utilizar lainformacion sobre convenciones locales, normas de comportamiento y sistemas de valores que caracterizan las
culturas de origen y de destino.

CE18 - Demostrar habilidades en la mediacion linglistica.

CE19 - Utilizar las herramientas tecnol égicas afines ala Traduccion.

CE21 - Reproducir textos en otralenguaa nivel requerido teniendo en cuenta su contexto socia y su finalidad

CE22 - Revisar con rigor para controlar, evaluar y garantizar la calidad de los textos producidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 105 0
Clases précticas 180 0
Tutorias 140 0
Trabgjo auténomo 700 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas impartidas sincréni camente como lecciones magistrales o exposiciones, en las que ademas de presentar elcontenido
delaasignatura, se explican los conceptos fundamentales y se desarrolla el contenido tedrico.

Clases précticas donde se trabajaran una coleccidn de tareas que €l alumnado llevard a cabo de forma sincronaalo largo de todala
asignatura, entre las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de

lecturas, €etc.

sincronasy asincronas.

Tutorias periddicas entre €l profesorado y el alumnado para la resolucion de dudas, orientacion, supervision, etc. Hay tutorias

en principios constructivistas.

Trabgjo individual o grupal, que puede ser sincrono o asincrono, parala adquisicion de competencias, consistente, seglin proceda,
en busgueda de bibliografiay documentacion y andlisis de las mismas, reflexién sobre problemas planteados en la plataforma,
resolucion de actividades propuestas en la plataforma, elaboracién de materiales de estudio, asi como trabajo colaborativo basado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 60.0
Evaluacion final 0.0 40.0
NIVEL 2: Laprofesion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Traduccién asistida por ordenador

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion terminologica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Creacion y gestion de empresas de traduccion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Documentacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura 1: Traduccién asistida por ordenador.
RA-1 Saber utilizar el software de ayuda a la traduccién como usuario avanzado.
RA-2 Realizar una evaluacion critica de las diferentes herramientas informéticas de traduccion.

RA-3 Demostrar que comprende los procesos en los que el software de traduccion puede resultar de utilidad.

Asignatura 2: Documentacion
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RA-1 Saber utilizar las estrategias de documentacion aplicadas a la traduccién y la interpretacion.
RA-2 Realizar una evaluacion critica de las diferentes herramientas informéaticas de documentacion.

RA-3 Demostrar que comprende los procesos en los que la documentacién puede resultar de utilidad para la traduccién y la interpretacion.

Asignatura 3: Gestion terminolégica
RA-1 Saber utilizar el software de gestién terminolégica como usuario avanzado.
RA-2 Realizar una evaluacion critica de las diferentes herramientas para la gestion terminolégica.

RA-3 Demostrar que comprende los procesos en los que la gestién terminoldgica es util para el traductor.

Asignatura 4: Creacion y gestion de empresas de traduccion.
RA-1 Gestionar personas y responsabilidades.

RA-2 Gestionar recursos econémicos, plantear presupuestos y facturas.

RA-3 Aplicar estandares de calidad en el &mbito de los servicios de traduccion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura 1: Traduccién asistida por ordenador

Contenidos: Desarrollar en el estudiante las habilidades necesarias para el manejo de las herramientas de software que ayudan al traductor en su ta-
rea. Asi, los contenidos se centran, entre otros, en los diccionarios electrénicos, las memorias de traduccion, el software libre y propietario y la alinea-
cioén de textos.

Asignatura 2: Documentacion

Contenidos: Conceptos basico de la documentacion: informacién, documentacién, documento, indices. Fuentes de informacion: tipologia y estrategias
de busqueda. Recuperacion de informacién y recursos documentales especificos para la Traduccién y la Interpretacion. Motores de busqueda, posicio-
namiento web y relevancia, andlisis de fuentes y recursos.

Asignatura 3: Gestién terminolégica

Contenidos: Gestion eficaz de las bases de datos terminolégicas en el entorno de la traduccién. Herramientas informaticas de gestion terminolégica,
elaboracion y explotacion de corpus multilingties, bisqueda de informacién terminolégica y creacion de glosarios electrénicos.

Asignatura 4: Creacion y gestion de empresas de traduccion.

Contenidos: Andlisis de las relaciones con el cliente; definicién de conceptos clave para la redaccién de un contrato de servicios; confidencialidad an-
te los encargos; estudio de las cuestiones deontolégicas aplicadas a la traduccion y la interpretacién. Normas y estandares de los servicios de traduc-
cién; gestion de proyectos; organizacion del trabajo; andlisis del mercado de la traduccion.

. 5 practi

Contenidos:

Se-podran-trabajar-diferentes-tipos-de-practicas-como:

T > . )

—Gestion-de-la-terminologia
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ED

-Traduecion de-textos turisticos
T " ) ; ”
-Traduecion-de-catalogos, folletos-y-material-publicitario

. 6riuridica—T

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistema de evaluacion Ponderacién minima Ponderacion méxima
Evaluacién-por-parte del-tutor-externo [¢] 20
Evaluacién-por-parte del-tutor-interno [¢] 20

Autoevaluacion del-estudiante [¢] 10

Memoriade précticas 0 50

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos paraformular juicios a partir de unainformacion en sus lenguas
detrabajo (A, By C) y campo de especialidad (traduccién cientifico-técnica, audiovisual, econémicao juridica), incluyendo
reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas en el ambito dela Traduccion y la Interpretacion.

CG2 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos a contextos multidisciplinares relacionados con los estudios
de Traduccion e Interpretacion

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de comunicar, de un modo claro y sin ambigiiedades, sus conclusiones, |os conocimientosy
razones Ultimas que las sustentan en el marco de los estudios de Traduccion e Interpretacion.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de traducir textos en otralengua al nivel requerido teniendo en cuenta su contexto socia y
su finalidad, no solo en e &mbito académico sino también en el marco profesional de la Traduccién y la Interpretacion.

CGS5 - Que los estudiantes sean capaces de abordar |as diferentes materias de estudio en el ambito dela Traducciony la
Interpretacion de un modo que habré de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os conocimientos a la practica, para utilizar |os conocimientos adquiridos en el
ambito académico en situaciones o més parecidas posibles alareaidad de la profesion del traductor o intérprete.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Utilizar recursos documentales para la traduccion tales como diccionarios, glosarios, bases de datos, corpus lingisticos,
textos paralelosy similares.

CE19 - Utilizar |as herramientas tecnol gicas afines a la Traduccion.

CE20 - Utilizar las herramientas tecnol gicas afines ala I nterpretacion.

CE24 - Gestionar proyectos multidisciplinares

CE25 - Aplicar lanorma | SO de traduccion
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 60 0
Clases précticas 60 0
Tutorias 80 0
Trabajo auténomo 400 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas impartidas sincréni camente como |lecciones magistrales o exposiciones, en las que ademas de presentar elcontenido
delaasignatura, se explican los conceptos fundamentales y se desarrolla el contenido tedrico.

Clases précticas donde se trabajaran una coleccion de tareas que el alumnado llevara a cabo de formasincronaalo largo de todala
asignatura, entre las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de
lecturas, etc.

Tutorias periddicas entre €l profesorado y €l alumnado para laresolucion de dudas, orientacidn, supervision, etc. Hay tutorias
sincronasy asincronas.

Trabgjo individual o grupal, que puede ser sincrono o asincrono, parala adquisicion de competencias, consistente, seglin proceda,
en busgueda de bibliografiay documentacion y andlisis de las mismas, reflexidn sobre problemas planteados en la plataforma,
resolucion de actividades propuestas en la plataforma, elaboracidn de material es de estudio, asi como trabajo colaborativo basado

en principios constructivistas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua

0.0

60.0

Evaluacion final 0.0 40.0
NIVEL 2: Formacién Optativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Reconocimiento ECTS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Traduccion automatica y post-edicion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Técnicas de mérketing para traductores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Organismos | nter nacionales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Edicién y maquetacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Tratamiento de imagenes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Traduccion jurada 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

37/80

2]
(0]
Q
o
o
o
.0
o
@©
=
=}
B2
c
(=
©
@©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
e
@©
c
©
o
@©
el
>
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
p=t
(&}
=
2]
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
0
(]
©
(]
(2]
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
@
o
=
=
(]
>
'
N~
N
(o]
o
Yo
(o]
N
o
©
o
[*)]
N
N~
N
<
N~
o
[
N
N
[ee]
<
o
<
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=404822307427290602950927

i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503151

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Traduccion jurada 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Asignatura 1: Edicién y maquetacién
RA-1 Preparar textos para su publicacién
RA-2 Obtener una visién de conjunto sobre el proceso editorial

RA-3 Crear un proyecto editorial

Asignatura 2: Tratamiento de imagenes
RA-1 Obtener y editar imagenes.
RA-2 Utilizar las herramientas adecuadas para el tratamiento de imagenes

RA-3 Aplicar las técnicas de tratamiento de imagenes a la traduccién

Asignatura 3: Traduccion jurada 1
RA-1 Reconocer y utilizar adecuadamente diferentes registros especializados en la redaccién de traducciones juradas.
RA-2 Demostrar que comprende y utiliza los diversos contextos en los que se utiliza la mediacion del traductor jurado.

RA-3 Aplicar una competencia traductora avanzada a la traduccién de textos prototipicos del campo de la traduccién jurada.

Asignatura 4: Traduccion jurada 2
RA-1 Reconocer y utilizar adecuadamente diferentes registros especializados en la redaccion de traducciones juradas.
RA-2 Demostrar que comprende y utiliza los diversos contextos en los que se utiliza la mediacion del traductor jurado.

RA-3 Aplicar una competencia traductora avanzada a la traduccién de textos prototipicos del campo de la traduccién jurada.

Asignatura 5: Traduccién automatica y post-edicion
RA-1 Saber utilizar los sistemas de traduccién automética como usuario avanzado
RA-2 Adaptar los sistemas de TA a las necesidades del encargo de traduccion (cliente, tipo de texto)

RA-3 Tomar decisiones en la aplicacién de los sistemas de TA en funcién del encargo de traduccién

Asignatura 6: Técnicas de marketing para traductores
RA-1 Elaborar un plan de marketing aplicado al &mbito de la Traduccién
RA-2 Saber utilizar de manera eficaz las herramientas de venta en el ambito de la Traduccién

RA-3 Desarrollar de manera eficaz la presencia en Internet a través de las redes sociales en el &mbito de la Traduccién

Asignatura 7: Organismos internacionales.
RA-1 Demostrar que comprende la relevancia de las organizaciones internacionales y sus medios de accion.

RA-2 Aplicar los conocimientos adquiridos a las diferentes situaciones de traduccién a las que se enfrentard como profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura 1: Edicién y maquetacién

Contenidos: Preparacion de textos para su publicacién, teniendo en cuenta cuestiones de gramatica, coherencia, cohesién, adecuacion y disposicion;
herramientas de edicién; correccién y revisién profesional. Visién de conjunto del proceso editorial; del original al impreso. Creacién de un proyecto
editorial.

Asignatura 2: Tratamiento de imagenes

Contenidos: Fundamentos y técnicas de procesamiento de imagenes y video digital, generacion de efectos digitales, sistemas de codificacién o com-
presién de imagenes y video digital, aplicaciones del tratamiento digital de imagenes.
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Asignatura 3: Traduccion jurada 1

Contenidos: Conocimiento y comprension de las demandas que plantean los encargos prototipicos de traduccién jurada. Aplicacién de un proceso
profesional de andlisis de condicionantes, inferencia de procedimientos y aplicacién de la competencia traductora a estos encargos. Sistematizacion de
los condicionantes y las prioridades que imponen los documentos y los encargos de traduccion. Evaluacion de traducciones juradas profesionales.

Asignatura 4: Traduccion jurada 2

Contenidos: Continuacion de la asignatura Traduccion jurada 1. Profundizacién en el conocimiento y comprensién de las demandas que plantean los
encargos prototipicos de traduccion jurada. Aplicacién de un proceso profesional de andlisis de condicionantes, inferencia de procedimientos y aplica-
cién de la competencia traductora a estos encargos. Sistematizacion de los condicionantes y las prioridades que imponen los documentos y los encar-
gos de traduccién. Evaluacion de traducciones juradas profesionales. Practicas avanzadas con simulacion de textos reales.

Asignatura 5: Traduccién automética y post-edicion

Contenidos: La traduccion y el entorno digital, Introduccién a la Traducciéon Automatica, Sistemas de TA, Evaluacion de sistemas de TA, la Post-edi-
cion.

Asignatura 6: Técnicas de marketing para traductores

Contenidos: plan de marketing, documentacién comercial, comunicacién eficaz, desarrollo de marca personal, redes sociales

Asignatura 7: Organismos internacionales.

Contenidos: Las Organizaciones internacionales: Evolucién histérica, concepto y clasificacion. Participacion en las Organizaciones internacionales.
Los medios de accién de las organizaciones internacionales: tratados, competencias y proceso de toma de decisiones. Los medios humanos de accién
de las organizaciones internacionales: los Agentes y Funcionarios internacionales. Los medios econdmicos de accién de las organizaciones internacio-
nales: el presupuesto de las organizaciones internacionales. Las Naciones Unidas. Las organizaciones internacionales de ambito europeo. Las organi-
zaciones internacionales en otras areas geograficas. Las organizaciones internacionales de defensa y seguridad. Organizaciones internacionales eco-
némicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:

Para cursar la asignatura Traduccién Jurada 2 sera necesario haber aprobado Traduccién Jurada 1.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos paraformular juicios a partir de unainformacion en sus lenguas
detrabajo (A, By C) y campo de especialidad (traduccién cientifico-técnica, audiovisual, econémica o juridica), incluyendo
reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas en el ambito dela Traduccion y la Interpretacion.

CG2 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos a contextos multidisciplinares rel acionados con los estudios
de Traduccion e Interpretacion

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de comunicar, de un modo claro y sin ambiguedades, sus conclusiones, |os conocimientosy
razones Ultimas que las sustentan en el marco de los estudios de Traduccion e Interpretaci on.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de traducir textos en otralengua al nivel requerido teniendo en cuenta su contexto social y
su finalidad, no solo en e &mbito académico sino también en el marco profesional de la Traduccién y la Interpretacion.

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de abordar |as diferentes materias de estudio en el ambito dela Traducciony la
Interpretacion de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los conocimientos a la préctica, para utilizar los conocimientos adquiridos en €l
ambito académico en situaciones lo més parecidas posibles alareaidad de la profesion del traductor o intérprete.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un pablico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Utilizar recursos documental es para la traduccion tales como diccionarios, glosarios, bases de datos, corpus linguisticos,
textos paralelosy similares.

CEZ19 - Utilizar las herramientas tecnol 6gicas afines a la Traduccion.

CE21 - Reproducir textos en otralengua a nivel requerido teniendo en cuenta su contexto socia y su finalidad

CE22 - Revisar con rigor para controlar, evaluar y garantizar la calidad de |os textos producidos.

CE24 - Gestionar proyectos multidisciplinares
5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 75 0
Clases précticas 75 0
Tutorias 100 0
Trabajo auténomo 500 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas impartidas sincronicamente como |ecciones magistrales o exposiciones, en las que ademas de presentar €l contenido
de laasignatura, se explican los conceptos fundamentalesy se desarrolla el contenido tedrico.

Clases précticas donde se trabajaran una coleccion de tareas que el alumnado llevard a cabo de forma sincronaalo largo de todala
asignatura, entre las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de
lecturas, etc.

Tutorias periodicas entre € profesorado y € alumnado para la resolucion de dudas, orientacion, supervision, etc. Hay tutorias
sincronasy asincronas.

Trabajo individual o grupal, que puede ser sincrono o asincrono, para la adquisicion de competencias, consistente, segiin proceda,
en busqueda de bibliografiay documentacion y andlisis de las mismas, reflexion sobre problemas planteados en la plataforma,
resolucion de actividades propuestas en la plataforma, elaboracion de materiales de estudio, asi como trabajo colaborativo basado
en principios constructivistas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 0.0 60.0
Evaluacion final 0.0 40.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura 1: Trabajo Fin de Grado

RA-1 Aplicar los contenidos teéricos y practicos adquiridos en el Grado.

RA-2 Definir, disefiar, analizar y realizar un proyecto o memoria en el tema objeto del grado.

RA-4 Utilizar las TIC para la elaboracién del proyecto o memoria.

RA-3 Demostrar habilidades para la bisqueda, manejo y valoracién de las fuentes bibliogréficas y documentales en esta area de estudio.

RA-5 Realizar aportaciones propias proporcionando una visién personal del objeto del proyecto o memoria.

RA-6 Realizar una presentacion oral y escrita del proyecto o memoria realizada y defenderla publicamente ante un tribunal.

55.1.3 CONTENIDOS

Asignatura 1: Trabajo Fin de Grado

Naturaleza del Trabajo Fin de Grado

42180

El Trabajo Fin de Grado consiste en la realizaciéon por parte del alumno o de la alumna de un proyecto o memoria, en el que aplique y desarrolle los
conocimientos adquiridos en el seno del grado. Este trabajo debera permitir evaluar los conocimientos y capacidades adquiridos por el alumno, tenien-
do en cuenta su caracter multidisciplinar y su orientacién profesional.

El alumnado debera desarrollar un proyecto que sea de su interés, siempre y cuando sea aceptado por parte de su tutor. Ademas, el alumnado podra
proponer un tema de su interés para el desarrollo del Trabajo de Fin de Grado, siempre contando con el visto bueno de su director.
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La defensa del Trabajo Fin de Grado se realizara de forma publica ante un tribunal, a distancia, de forma sincrona. El alumno debe tener la camara
web encendida mientras presenta y defiende su TFG.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:

El alumnado debera superar todos los créditos obligatorios y optativos antes de defender el Trabajo Fin de Grado.

SISTEMA DE EVALUACION
Dentro de la evaluacion del Trabajo Fin de Grado se consideraran los siguientes aspectos::
Entrega del trabajo final, individual tutelado: Calidad del estado de la cuestién del tema estudiado : 70%-

Defensa de los trabajos, individual: Grado de adecuacion del trabajo a las indicaciones dadas por el tutor. Capacidad de argumentar. Dominio de la ter-
minologia propia de la disciplina. Claridad expositiva, tanto escrita como verbal: 30%

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos para formular juicios a partir de unainformacion en sus lenguas
detrabajo (A, B y C) y campo de especialidad (traduccion cientifico-técnica, audiovisual, econémica o juridica), incluyendo
reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas en el ambito dela Traduccion y la Interpretacion.

CG2 - Que los estudiantes sepan aplicar os conocimientos adquiridos a contextos multidisciplinares relacionados con los estudios
de Traduccion e Interpretacion

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de comunicar, de un modo claro y sin ambigliedades, sus conclusiones, |os conocimientosy
razones Ultimas que las sustentan en el marco de |os estudios de Traduccion e Interpretacion.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de traducir textos en otralengua al nivel requerido teniendo en cuenta su contexto socia y
su finalidad, no solo en & &mbito académico sino también en el marco profesional de la Traduccidny la Interpretacion.

CGS5 - Quelos estudiantes sean capaces de abordar |as diferentes materias de estudio en el ambito dela Traducciony la
Interpretacion de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os conocimientos ala practica, para utilizar los conocimientos adquiridos en €l
ambito académico en situaciones o mas parecidas posibles alarealidad de la profesion del traductor o intérprete.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender con facilidad practicamente todo |o que oye en su lengua materna (Lengua A), en el nivel C2 del MCER.

CE2 - Comprender con facilidad précticamente todo lo que lee en su lengua materna (Lengua A), en e nivel C2 del MCER.

CE3 - Reconstruir de manera oral lainformacion que procede de diversas fuentes en lengua hablada, en su lengua materna (L engua
A), nivel C2 del MCER.

CE4 - Reconstruir lainformacidn que procede de diversas fuentes en lengua escrita, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del
MCER.

CES5 - Expresarse esponténeamente, con gran fluidez y con un grado de precision que le permite diferenciar pequefios matices de
significado incluso en situaciones de mayor complejidad, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.
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CEB6 - Analizar profesionalmente todo tipo de textos para determinar valores en pardmetros de variacion linguisticay funcion
textual, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CET7 - Crear profesionalmente todo tipo de textos y determinar valores en pardmetros de variacion linguisticay funcién textual, en
su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CES8 - Comprender una amplia variedad de textos extensos con cierto nivel de exigenciaen su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.

CE9 - Expresarse de manera fluida sin muestras muy evidentes de esfuerzo para encontrar la expresion adecuada en su Lengua B,
en el nivel C1 del MCER.

CE10 - Hacer un uso flexible del idioma para diferentes fines, en su Lengua B, en €l nivel C1 del MCER.

CE11 - Producir textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta complejidad, mostrando un uso correcto de los
mecani smos de organizacidn, articulacion y cohesion del texto, en su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.

CE12 - Entender las ideas principal es de textos complejos que traten de diversos temas tanto concretos como abstractos, incluso si
son de carécter técnico siempre que estén dentro de su campo de especializacion, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE13 - Relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacion serealice
sin esfuerzo por parte de ninguno de los interlocutores, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE14 - Producir textos claros y detallados sobre temas diversos, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE15 - Defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y |os contras de las distintas opciones, en su lengua C,
nivel B2 del MCER.

CE16 - Utilizar recursos documental es para la traduccion tales como diccionarios, glosarios, bases de datos, corpus linguisticos,
textos paralelosy similares.

CE17 - Utilizar lainformacion sobre convenciones locales, normas de comportamiento y sistemas de valores que caracterizan las
culturas de origen y de destino.

CE18 - Demostrar habilidades en la mediacion linglistica.

CE19 - Utilizar |as herramientas tecnol gicas afines a la Traduccion.

CE20 - Utilizar las herramientas tecnol 6gicas afines ala Interpretacion.

CE21 - Reproducir textos en otralengua a nivel requerido teniendo en cuenta su contexto socia y su finalidad

CE22 - Revisar con rigor para controlar, evaluar y garantizar la calidad de los textos producidos.

CE23 - Dominar las técnicas para lainterpretacion en diferentes modalidades, registros y tipos de textos.

CE24 - Gestionar proyectos multidisciplinares

CE25 - Aplicar lanorma | SO de traduccion

CE26 - Aplicar a situaciones reales | os aspectos econdémicos, profesionalesy de mercado de latraduccion.

CE27 - Aplicar a situaciones reales | os aspectos econdmicos, profesionalesy de mercado de lainterpretacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 135 0

Trabajo auténomo 135 0

Trabajo Fin de Grado 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias periddicas entre €l profesorado y el alumnado para laresolucion de dudas, orientacion, supervision, etc. Hay tutorias
sincronasy asincronas.

Trabajo asincrono consistente en la busqueda de fuentes de informacion, elaboracion del repertorio bibliogréfico, lecturadela
bibliografia, recopilacion de datos, confeccion de fichas y guiones, elaboracion del discurso, redaccion del texto, preparacion de la
exposicion y del material pertinente, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evauacioén del Trabajo Fin de Grado 0.0 100.0

NIVEL 2: Idiomas, culturay civilizacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

44180
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CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Artesy Humanidades Idioma Moderno
Mixta Artesy Humanidades Lengua
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

36

48

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18 24 18
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
18 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua B Inglés 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua A. Taller deredaccién en espafiol 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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L Identificador : 2503151

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Béasica

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Culturay civilizacion delos paises de habla inglesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua C. Francés 1

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

46/ 80
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Identificador : 2503151

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua C. Francés 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua C. Francés 3

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

No

No

No

47180
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua C. Francés4

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua C. Francés5

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

No

No

NIVEL 3: Lengua B Inglés2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua B Inglés3

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: LenguaB Inglés4

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

49/ 80
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua A. Taller delecturaen espanol 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua A. Taller delectura en espafol 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

50/ 80
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua A. Taller deredaccion en espafiol 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura 1: Lengua B Inglés 1

co.

por parte de ninguno de los interlocutores.

contras de las distintas opciones.

Asignatura 2: Lengua B Inglés 2

co.

por parte de ninguno de los interlocutores.

contras de las distintas opciones.

51/80

RA-1 Saber identificar las ideas principales de textos complejos que traten de temas tanto concretos como abstractos, incluso si son de caracter técni-

RA-2 Saber relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacién se realice sin esfuerzo

RA-3 Producir textos claros y detallados sobre temas diversos asi como defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y los

RA-1 Saber identificar las ideas principales de textos complejos que traten de temas tanto concretos como abstractos, incluso si son de caracter técni-

RA-2 Saber relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacién se realice sin esfuerzo

RA-3 Producir textos claros y detallados sobre temas diversos asi como defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y los
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Asignatura 3: Lengua B Inglés 3

RA-1 Demostrar que comprende una amplia variedad de textos extensos y con cierto nivel de exigencia, asi como reconocer en ellos sentidos implici-
tos.

RA-2 Expresarse de forma fluida y espontanea sin muestras muy evidentes de esfuerzo para encontrar la expresién adecuada.

RA-3 Producir textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta complejidad, mostrando un uso correcto de los mecanismos de or-
ganizacion, articulacion y cohesion del texto.

Asignatura 4: Lengua B Inglés 4

RA-1 Demostrar que comprende una amplia variedad de textos extensos y con cierto nivel de exigencia, asi como reconocer en ellos sentidos implici-
tos.

RA-2 Expresarse de forma fluida y espontanea sin muestras muy evidentes de esfuerzo para encontrar la expresion adecuada.

RA-3 Producir textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta complejidad, mostrando un uso correcto de los mecanismos de or-
ganizacion, articulacion y cohesion del texto.

Asignatura 5: Lengua A Taller de lectura en espafiol 1

RA-1 Demostrar que comprende textos largos y complejos de diferente indole, apreciando distinciones de estilo.

RA-2 Demostrar que comprende articulos especializados e instrucciones técnicas.

RA-3 Identificar variaciones linguisticas en diferentes textos.

Asignatura 6: Lengua A Taller de lectura en espafiol 2
RA-1 Demostrar que lee con facilidad practicamente todas las formas de lengua escrita.
RA-2 Demostrar que comprende textos abstractos estructural o linglisticamente complejos.

RA-3 Anallizar los registros de manuales, articulos especializados y obras literarias.

Asignatura 7: Lengua A Taller de redaccién en espafiol 1
RA-1 Expresarse en textos claros y bien estructurados exponiendo puntos de vista con cierta extension.
RA-2 Escribir sobre temas complejos en cartas, redacciones o informes.

RA-3 Seleccionar el estilo apropiado para los lectores a los que van dirigidos los escritos.

Asignatura 8: Lengua A Taller de redaccion en espafiol 2

RA-1 Escribir textos claros y fluidos en un estilo apropiado: cartas, informes o articulos complejos que presentan argumentos con una estructura légica
y eficaz que ayuda al oyente a fijarse en las ideas importantes y a recordarlas.

RA-2 Realizar el andlisis e interpretacion linglistica de textos.

RA-3 Escribir resimenes y resefias de obras profesionales o literarias.

Asignatura 9: Cultura y civilizacién de los paises de habla inglesa
RA-1 Demostrar que comprende la cultura y la civilizacién de los paises de habla inglesa.

RA-2 Saber incorporar los conocimientos adquiridos a la futura practica de la traduccion.

Asignatura 10: Lengua C Francés 1

RA-1 Demostrar que comprende y utiliza expresiones cotidianas de uso muy frecuente asi como frases sencillas destinadas a satisfacer necesidades
de tipo inmediato.

RA-2 Presentarse a si mismo y a otros, pedir y dar informacion personal basica sobre su domicilio, sus pertenencias y las personas que conoce.

RA-3 Relacionarse de forma elemental siempre que su interlocutor hable despacio y con claridad y esté dispuesto a cooperar.

52/80
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Asignatura 11: Lengua C Francés 2

RA-1 Demostrar que comprende y utiliza frases y expresiones de uso frecuente relacionadas con areas de experiencia que le son especialmente rele-
vantes (informacion basica sobre si mismo y su familia, compras, lugares de interés, ocupaciones, etc.)

RA-2 Comunicarse a la hora de llevar a cabo tareas simples y cotidianas que no requieran mas que intercambios sencillos y directos de informacién
sobre cuestiones que le son conocidas o habituales.

RA-3 Describir en términos sencillos aspectos de su pasado y su entorno asi como cuestiones relacionadas con sus necesidades inmediatas.

Asignatura 12: Lengua C Francés 3

RA-1 Demostrar que comprende y utiliza los puntos principales de textos claros y en lengua estandar si tratan sobre cuestiones que le son conocidas,
ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio.

RA-2 Desenvolverse en la mayor parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje por zonas donde se utiliza la lengua.

RA-3 Producir textos sencillos y coherentes sobre temas que le son familiares o en los que tiene un interés personal.

Asignatura 13: Lengua C Francés 4
RA-1 Puede describir experiencias, acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como justificar brevemente sus opiniones o explicar sus planes.

RA-2 Demostrar que comprende y utiliza los puntos principales de textos claros y en lengua estandar si tratan sobre cuestiones que le son conocidas,
ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio.

RA-3 Desenvolverse en la mayor parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje por zonas donde se utiliza la lengua.

Asignatura 14: Lengua C Francés 5

RA-1 Demostrar que comprende y utiliza las ideas principales de textos complejos que traten de temas tanto concretos como abstractos, incluso si son
de cardcter técnico siempre que estén dentro de su campo de especializacion.

RA-2 Relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacion se realice sin esfuerzo por par-
te de ninguno de los interlocutores.

RA-3 Producir textos claros y detallados sobre temas diversos asi como defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y los
contras de las distintas opciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura 1: Lengua B Inglés 1

Contenidos: Fonologia, morfosintaxis, semantica y pragmatica del inglés. Comprension y expresion orales y escritas en nivel B1 del MCER. Compren-
sién oral y escrita cuando el discurso es claro y normal y se tratan asuntos cotidianos que tienen lugar en el trabajo, en la escuela, durante el tiempo
de ocio, etc. Descripcion de experiencias y hechos, suefios, esperanzas y ambiciones. Redaccion de historias o relatos, la trama de un libro o pelicula.
Redaccion de cartas personales que describen experiencias e impresiones.

Asignatura 2: Lengua B Inglés 2
Contenidos: Comprensién y expresion orales y escritas en nivel B2 del MCER. Fonologia, morfosintaxis, semantica y pragmatica del inglés

Comprensioén de textos complejos que traten de temas tanto concretos como abstractos, incluso si son de caracter técnico. Interacciéon con hablantes
nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacion se realice sin esfuerzo por parte de ninguno de los interlocuto-
res. Redaccion de textos claros y detallados sobre temas diversos y exposiciones orales sobre puntos de vista sobre temas generales indicando los
pros y los contras de las distintas opciones.

Asignatura 3: Lengua B Inglés 3

Contenidos: Esta asignatura continda los contenidos de Lengua B Inglés 2, hasta completar el nivel B2 del MCER. Fonologia, morfosintaxis, semanti-
ca y pragmatica del inglés. Comprension y expresion orales y escritas en nivel B2 del MCER. Comprension de discursos y conferencias extensas y li-
neas argumentales complejas siempre que el tema sea relativamente conocido. Comprensién de la mayoria de las peliculas en las que se habla en un
nivel de lengua estandar. Lectura de articulos e informes relativos a problemas contemporéneos en los que los autores adoptan posturas o puntos de
vista concretos. Comprension de la prosa literaria contemporanea. Expresion oral con cierta fluidez y espontaneidad, lo que posibilita la comunicacién
normal con hablantes nativos. Debates desarrollados en situaciones cotidianas explicando y defendiendo diferentes puntos de vista. Expresion oral de
un punto de vista sobre un tema exponiendo las ventajas y los inconvenientes de varias opciones. Redaccién de textos claros y detallados sobre una
amplia serie de temas. Redaccién de informes transmitiendo informacién o proponiendo motivos que apoyen o refuten un punto de vista concreto. Re-
daccién de cartas que destacan la importancia de determinados hechos y experiencias.

Asignatura 4: Lengua B Inglés 4
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Contenidos: Esta asignatura continda los contenidos de la asignatura Inglés 3, hasta completar el nivel C1 del MCER en la comprensién y expresion
oral y escrita. Fonologia, morfosintaxis, semantica y pragmatica del inglés.

Comprension de discursos extensos incluso cuando no estén estructurados con claridad y cuando las relaciones estan sélo implicitas y no se sefialan
explicitamente. Comprension de textos largos y complejos de caracter literario o basados en hechos, apreciando distinciones de estilo. Comprensién
de articulos especializados e instrucciones técnicas largas. Expresién oral para formular opiniones con precision y relacionar las intervenciones hébil-
mente con las de otros hablantes. Presentacion y descripcién de temas complejos. Redaccién sobre temas complejos en cartas, redacciones o infor-
mes complejos.

Asignatura 5: Lengua A Taller de lectura en espafiol 1

Contenidos: Lectura, estudio y andlisis de diferentes géneros textuales: narracion, descripcion, exposicion (especializada, divulgativa), argumentacion
(objetiva, ejemplificacion, autoridad...; modelos de argumentacion falsa: generalizacion, descalificacion, redundancia, falsa analogia, falsa relaciéon cau-
sa-efecto, falsa verdad absoluta... ), didlogo o conversacion. Estudio de las variaciones linguisticas en diferentes textos, andlisis de registro, usos nor-
mativos. Estilo, correccion y adecuacion linglistica en la préactica cotidiana del traductor e intérprete.

Asignatura 6: Lengua A Taller de lectura en espafiol 2

Contenidos: Esta asignatura continda los contenidos de la asignatura Taller de lectura en espafiol 1. Lectura, estudio y andlisis de diferentes géneros
textuales: narracion, descripcion, exposicion (especializada, divulgativa), argumentacion (objetiva, ejemplificacion, autoridad...; modelos de argumenta-
cion falsa: generalizacion, descalificacion, redundancia, falsa analogia, falsa relacion causa-efecto, falsa verdad absoluta... ), didlogo o conversacion.
Estudio de las variaciones linguisticas en diferentes textos, andlisis de registro, usos normativos. Estilo, correccion y adecuacion linguistica en la prac-
tica cotidiana del traductor e intérprete.

Asignatura 7: Lengua A Taller de redaccion en espafiol 1

Contenidos: Descripcion y esquematizacion de tipos de discurso 1 (argumentacién, exposicién), Descripcion de los tipos de texto 1 (redacciones, car-
tas), la cohesion y la coherencia, las reglas ortogréficas, Técnicas para generar ideas y jerarquizarlas, Delimitar y definir la situacién comunicativa del
escrito, Elaborar esquemas de pre-redaccion, Uso de diccionarios y gramaticas.

Asignatura 8: Lengua A Taller de redaccién en espafiol 2

Contenidos: Esta asignatura es la continuacién de Taller de redaccién en espafiol 1. Descripcion y esquematizacion de tipos de discurso 2 (descrip-
cién y narracion), Descripcion de los tipos de texto 2 (anuncios, informes), Delimitar y definir la situacién comunicativa del escrito, Elaborar esquemas
de pre-redaccion, Corregir borradores, Desarrollar estrategias de apoyo.

Asignatura 9: Cultura y civilizacién de los paises de habla inglesa

Contenidos: Cultura, Geografia, historia, sociedad de los paises en los paises de habla inglesa

Asignatura 10: Lengua C Francés 1

Contenidos: Nivel A1 del MCER. Vocabulario y expresiones muy basicas que se usan habitualmente, relativas a la persona, su familia y su entorno in-
mediato. Lectura de frases muy sencillas frases, por ejemplo las que hay en letreros, carteles y catdlogos. Conversaciones sencillas, preguntas y res-
puestas sencillas sobre temas de necesidad inmediata o asuntos muy habituales. Expresiones y frases sencillas para describir el lugar donde vive y
las personas que conoce. Redaccién de postales cortas y sencillas, por ejemplo para enviar felicitaciones. Rellenar formularios con datos personales,
por ejemplo nombre, nacionalidad y direccién en el formulario del registro de un hotel.

Asignatura 11: Lengua C Francés 2

Contenidos: Nivel A2 del MCER. Frases y vocabulario mas habitual sobre temas de interés personal (informacién personal y familiar muy basica,
compras, lugar de residencia, empleo). Lectura comprensiva de avisos y mensajes breves, claros y sencillos, textos muy breves y sencillos, anuncios
publicitarios, prospectos, menus y horarios, cartas personales breves y sencillas. Conversacién sobre tareas sencillas y habituales que requieren un in-
tercambio simple y directo de informacién sobre actividades y asuntos cotidianos, intercambios sociales muy breves. Expresiones y frases para descri-
bir con términos sencillos a la familia y otras personas, condiciones de vida, origen educativo y trabajo. Redaccién de notas y mensajes breves y senci-
llos relativos a las necesidades inmediatas. Redaccién de cartas personales muy sencillas, por ejemplo agradeciendo algo a alguien.

Asignatura 12: Lengua C Francés 3

Contenidos: Nivel B1 del MCER. Comprensién oral y escrita cuando el discurso es claro y normal y se tratan asuntos cotidianos que tienen lugar en el
trabajo, en la escuela, durante el tiempo de ocio, etc. Descripcién de experiencias y hechos, suefios, esperanzas y ambiciones. Redaccién de historias
o relatos, la trama de un libro o pelicula. Redaccion de cartas personales que describen experiencias e impresiones.

Asignatura 13: Lengua C Francés 4

Contenidos: Nivel B1 del MCER. Comprensién de programas de radio o televisién que tratan temas actuales o asuntos de interés personal o profesio-
nal, cuando la articulacién es relativamente lenta y clara. Descripcién de acontecimientos, sentimientos y deseos en cartas personales. Expresion oral
sobre temas cotidianos de interés personal o que sean pertinentes para la vida diaria (por ejemplo, familia, aficiones, trabajo, viajes y acontecimientos
actuales). Expresion de opiniones y proyectos. Redaccion de textos sencillos y bien enlazados sobre temas que conocidos o de interés personal.
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Asignatura 14: Lengua C Francés 5
Contenidos: Nivel B2 del MCER.

Comprension de discursos y conferencias extensas y lineas argumentales complejas siempre que el tema sea relativamente conocido. Comprension
de la mayoria de las peliculas en las que se habla en un nivel de lengua estandar. Lectura de articulos e informes relativos a problemas contempora-
neos en los que los autores adoptan posturas o puntos de vista concretos. Comprension de la prosa literaria contemporanea. Expresion oral con cierta
fluidez y espontaneidad, lo que posibilita la comunicacion normal con hablantes nativos. Debates desarrollados en situaciones cotidianas explicando y
defendiendo diferentes puntos de vista. Expresion oral de un punto de vista sobre un tema exponiendo las ventajas y los inconvenientes de varias op-
ciones. Redaccion de textos claros y detallados sobre una amplia serie de temas. Redaccién de informes transmitiendo informacién o proponiendo mo-
tivos que apoyen o refuten un punto de vista concreto. Redaccion de cartas que destacan la importancia de determinados hechos y experiencias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS

Para cursar la asignatura Lengua A. Taller de redaccién en espafiol 2 sera necesario haber aprobado Lengua A. Taller de redaccién en espafiol 1.
Para cursar la asignatura Lengua A. Taller de lectura en espafiol 2 serd necesario haber aprobado Lengua A. Taller de lectura en espafiol 1.

Para cursar la asignatura Lengua B. Inglés 2 sera necesario haber aprobado Lengua B. Inglés 1.

Para cursar la asignatura Lengua B. Inglés 3 sera necesario haber aprobado Lengua B. Inglés 2.

Para cursar la asignatura Lengua B. Inglés 4 ser& necesario haber aprobado Lengua B. Inglés 3.

Para cursar la asignatura Lengua C. Francés 2 sera necesario haber aprobado Lengua C. Francés 1.

Para cursar la asignatura Lengua C. Francés 3 sera necesario haber aprobado Lengua C. Francés 2.

Para cursar la asignatura Lengua C. Francés 4 sera necesario haber aprobado Lengua C. Francés 3.

Para cursar la asignatura Lengua C. Francés 5 sera necesario haber aprobado Lengua C. Francés 4.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos para formular juicios a partir de unainformacion en sus lenguas
detrabajo (A, B y C) y campo de especialidad (traduccion cientifico-técnica, audiovisual, econémica o juridica), incluyendo
reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas en el ambito dela Traduccion y la Interpretacion.

CG2 - Que los estudiantes sepan aplicar os conocimientos adquiridos a contextos multidisciplinares relacionados con los estudios
de Traduccion e Interpretacion

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de comunicar, de un modo claro y sin ambigliedades, sus conclusiones, |0s conocimientosy
razones Ultimas que las sustentan en el marco de |os estudios de Traduccion e Interpretacion.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de traducir textos en otralengua al nivel requerido teniendo en cuenta su contexto socia y
su finalidad, no solo en & &mbito académico sino también en el marco profesional de la Traducciény la Interpretacion.

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de abordar |as diferentes materias de estudio en el ambito dela Traducciony la
Interpretacion de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os conocimientos ala practica, para utilizar los conocimientos adquiridos en €l
ambito académico en situaciones o mas parecidas posibles alarealidad de la profesion del traductor o intérprete.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender con facilidad précticamente todo |o que oye en su lengua materna (Lengua A), en el nivel C2 del MCER.

CE2 - Comprender con facilidad practicamente todo lo que lee en su lengua materna (Lengua A), en el nivel C2 del MCER.

CE3 - Reconstruir de maneraoral lainformacién que procede de diversas fuentes en lengua hablada, en su lengua materna (L engua
A), nivel C2 del MCER.

CE4 - Reconstruir lainformacidn que procede de diversas fuentes en lengua escrita, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del
MCER.

CES - Expresarse espontédneamente, con gran fluidez y con un grado de precision que le permite diferenciar pequefios matices de
significado incluso en situaciones de mayor complejidad, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CEB6 - Analizar profesionalmente todo tipo de textos para determinar valores en pardmetros de variacion linguisticay funcion
textual, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CET7 - Crear profesionalmente todo tipo de textos y determinar valores en pardmetros de variacion linguisticay funcién textual, en
su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CES8 - Comprender una amplia variedad de textos extensos con cierto nivel de exigenciaen su LenguaB, en el nivel C1 del MCER.

CE9 - Expresarse de manera fluida sin muestras muy evidentes de esfuerzo para encontrar la expresion adecuada en su Lengua B,
en el nivel C1 del MCER.

CE10 - Hacer un uso flexible del idioma para diferentes fines, en su Lengua B, en € nivel C1 del MCER.

CE11 - Producir textos claros, bien estructuradosy detallados sobre temas de cierta complejidad, mostrando un uso correcto de los
mecani smos de organizacidn, articulacion y cohesion del texto, en su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.

CE12 - Entender las ideas principal es de textos complejos que traten de diversos temas tanto concretos como abstractos, incluso si
son de carécter técnico siempre que estén dentro de su campo de especializacion, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE13 - Relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacion serealice
sin esfuerzo por parte de ninguno de los interlocutores, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE14 - Producir textos claros y detallados sobre temas diversos, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE15 - Defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y |os contras de las distintas opciones, en su lengua C,
nivel B2 del MCER.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 210 0
Clases précticas 210 0
Tutorias 280 0
Trabajo auténomo 1400 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas impartidas sincronicamente como |ecciones magistrales o exposiciones, en las que ademés de presentar elcontenido
de laasignatura, se explican los conceptos fundamentales y se desarrolla el contenido tedrico.

Clases précticas donde se trabajaran una coleccién de tareas que € alumnado Ilevard a cabo de forma sincronaalo largo de todala
asignatura, entre las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de
lecturas, etc.

Tutorias periodicas entre e profesorado y e alumnado para la resolucion de dudas, orientacion, supervision, etc. Hay tutorias
sincronasy asincronas.

Trabgjo individual o grupal, que puede ser sincrono o asincrono, parala adquisicion de competencias, consistente, seglin proceda,
en busgueda de bibliografiay documentacion y andlisis de las mismas, reflexién sobre problemas planteados en la plataforma,
resolucion de actividades propuestas en la plataforma, elaboracién de materiales de estudio, asi como trabajo colaborativo basado
en principios constructivistas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 0.0 60.0
Evaluacion final 0.0 40.0

NIVEL 2: Traduccion general
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Mixta Artesy Humanidades Idioma Moderno
Mixta Artesy Humanidades Lengua
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

12

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12 6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriadela Traduccion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicasy estrategias de la traduccion B-A 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicasy estrategiasdelatraduccion B-A 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Traduccion C-A 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Traduccién C-A 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura 1: Teoria de la traduccion

RA-1 Demostrar que comprende los diferentes enfoques tedricos de la traduccion.
RA-2 Reconocer los hitos fundamentales en la historia de la Traduccion.

RA-3 Saber utilizar con fluidez el metalenguaje de los estudios de Traduccién.

Asignatura 2: Técnicas y estrategias de traduccion B-A 1
RA-1 Identificar problemas traductol6gicos en la combinacién B-A y proponer soluciones adecuadas.
RA-2 Traducir textos de indole general del inglés al espafiol.

RA-3 Utilizar la fraseologia adecuada a cada tipo de texto.
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Asignatura 3: Técnicas y estrategias de traduccién B-A 2
RA-1 Identificar problemas traductol6gicos en la combincacion B-A y proponer soluciones adecuadas.
RA-2 Traducir textos de indole general del inglés al espafiol.

RA-3 Utilizar la fraseologia adecuada a cada tipo de texto.

Asignatura 4: Traduccién C-A 1
RA-1 Identificar problemas traductol6gicos en la combinacion C-A y proponer soluciones adecuadas.
RA-2 Traducir textos de indole general del inglés al espafiol.

RA-3 Utilizar la fraseologia adecuada a cada tipo de texto.

Asignatura 5: Traduccién C-A 2
RA-1 Identificar problemas traductol6gicos en la combincacion C-A y proponer soluciones adecuadas.
RA-2 Traducir textos de indole general del inglés al espafiol.

RA-3 Utilizar la fraseologia adecuada a cada tipo de texto.

55.1.3 CONTENIDOS

Asignatura 1: Teoria de la traduccion

Contenidos: Introduccién a los conceptos fundamentales de la traductologia; revisién de las principales teorias la traduccion; historia de la traduccién.
Estudio de conceptos clave en los que se centran los estudios de la traduccién desde una perspectiva diacrénica y sincrénica. Estudio de corrientes de
teoria de la traduccién mas relevantes. Géneros de textos, su funcién y sus convenciones. Metalenguaje propio de los estudios de la traduccion.

Asignatura 2: Técnicas y estrategias de traduccién B-A 1

Contenidos: Iniciacion en la practica y las estrategias de la traduccion en la combinacion lingiistica B-A. Introduccion a la traduccion de textos gene-

rales auténticos que abordan diferentes tematicas (politica, sistema educativa, tecnologia, economia, etc.) y géneros (folleto, manual de instrucciones,
garantia, articulo de prensa, texto publicitario, etc.). Identificacién y andlisis de problemas traductol6gicos habituales del inglés al espafiol. Conocimien-
to y aplicacion de la terminologia y fraseologia especificas de los temas que conforman el programa. Localizacion y utilizacién eficaz de las fuentes de
documentacién pertinentes con el fin de resolver problemas terminolégicos y conceptuales. Adecuacion del método traductor al encargo de traduccion.

Asignatura 3: Técnicas y estrategias de traduccién B-A 2

Contenidos: Esta asignatua es la continuacion de Técnicas y estrategias de traduccion en la combinacion lingliistica B-A 1. Practica y estrategias de
la traduccién. Traduccion de textos generales auténticos que abordan diferentes teméticas (politica, sistema educativa, tecnologia, economia, etc.) y
géneros (folleto, manual de instrucciones, garantia, articulo de prensa, texto publicitario, etc.). Identificacion y andlisis de problemas traductolégicos
habituales del inglés al espafiol. Conocimiento y aplicacion de la terminologia y fraseologia especificas de los temas que conforman el programa. Lo-
calizacién y utilizacion eficaz de las fuentes de documentacion pertinentes con el fin de resolver problemas terminolégicos y conceptuales. Adecuacion
del método traductor al encargo de traduccién.

Asignatura 4: Traduccién C-A 1

Contenidos: Iniciacién en la practica y las estrategias de la traduccién en la combinacion linguistica C-A. Introduccion a la traduccién de textos gene-
rales auténticos que abordan diferentes tematicas (politica, sistema educativa, tecnologia, economia, etc.) y géneros (folleto, manual de instrucciones,
garantia, articulo de prensa, texto publicitario, etc.) en la lengua C y su traduccion a la lengua A. Identificacion y andlisis de problemas traductolégicos
habituales de las lengua C y A. Conocimiento y aplicacién de la terminologia y fraseologia especificas de los temas que conforman el programa. Loca-
lizacién y utilizacion eficaz de las fuentes de documentacion pertinentes con el fin de resolver problemas terminolégicos y conceptuales. Adecuacién
del método traductor al encargo de traduccién.

Asignatura 5: Traduccion C-A 2

Contenidos: Esta asignatua es la continuacion de Traduccién C-A 1. Practica y estrategias de la traduccion. Traduccion de textos generales auténti-
cos que abordan diferentes tematicas (politica, sistema educativa, tecnologia, economia, etc.) y géneros (folleto, manual de instrucciones, garantia, ar-
ticulo de prensa, texto publicitario, etc.). Identificacién y andlisis de problemas traductolégicos habituales del inglés al espafiol. Conocimiento y aplica-
cién de la terminologia y fraseologia especificas de los temas que conforman el programa. Localizacién y utilizacion eficaz de las fuentes de documen-
tacion pertinentes con el fin de resolver problemas terminolégicos y conceptuales. Adecuacion del método traductor al encargo de traduccion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS

Para cursar la asignatura Técnicas y estrategias de la traduccién B-A 2 sera necesario haber aprobado Técnicas y estrategias de la traduccién B-A 1.
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Para cursar la asignatura Traduccién C-A 2 serd necesario haber aprobado Traduccién C-A 1.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos paraformular juicios a partir de unainformacion en sus lenguas
detrabajo (A, By C) y campo de especiaidad (traduccién cientifico-técnica, audiovisual, econémicao juridica), incluyendo
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas en el ambito de la Traduccion y la Interpretacion.

CG2 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos a contextos multidisciplinares relacionados con los estudios
de Traduccion e Interpretacion

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de comunicar, de un modo claro y sin ambigliedades, sus conclusiones, |os conocimientosy
razones Ultimas que las sustentan en el marco de |os estudios de Traduccion e Interpretaci on.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de traducir textos en otralengua al nivel requerido teniendo en cuenta su contexto socia y
su finalidad, no solo en € ambito académico sino también en el marco profesional dela Traduccién y la Interpretacion.

CG5 - Que los estudiantes sean capaces de abordar |as diferentes materias de estudio en el ambito dela Traducciony la
Interpretacion de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os conocimientos ala préctica, para utilizar los conocimientos adquiridos en €l
ambito académico en situaciones o mas parecidas posibles alarealidad de la profesion del traductor o intérprete.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender con facilidad précticamente todo |o que oye en su lengua materna (Lengua A), en el nivel C2 del MCER.

CE2 - Comprender con facilidad précticamente todo o que lee en su lengua materna (Lengua A), en €l nivel C2 del MCER.

CE3 - Reconstruir de manera oral lainformacion que procede de diversas fuentes en lengua hablada, en su lengua materna (L engua
A), nivel C2 del MCER.

CE4 - Reconstruir lainformacidn que procede de diversas fuentes en lengua escrita, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del
MCER.

CES5 - Expresarse espontaneamente, con gran fluidez y con un grado de precision que le permite diferenciar pequefios matices de
significado incluso en situaciones de mayor complgjidad, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CEG6 - Analizar profesionalmente todo tipo de textos para determinar valores en parametros de variacion linglisticay funcion
textual, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CE7 - Crear profesionamente todo tipo de textos y determinar valores en parametros de variacion linguisticay funcién textual, en
su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CES8 - Comprender una amplia variedad de textos extensos con cierto nivel de exigenciaen su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.

CE9 - Expresarse de manera fluida sin muestras muy evidentes de esfuerzo para encontrar la expresion adecuada en su Lengua B,
en €l nivel C1 del MCER.

CE10 - Hacer un uso flexible del idioma para diferentes fines, en su Lengua B, en €l nivel C1 del MCER.

CE11 - Producir textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas de cierta complgjidad, mostrando un uso correcto de los
mecanismos de organizacién, articulacion y cohesion del texto, en su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.
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CE12 - Entender las ideas principal es de textos complejos que traten de diversos temas tanto concretos como abstractos, incluso si
son de carécter técnico siempre que estén dentro de su campo de especializacion, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE13 - Relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacion serealice
sin esfuerzo por parte de ninguno de los interlocutores, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE14 - Producir textos claros y detallados sobre temas diversos, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE15 - Defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y |os contras de las distintas opciones, en su lengua C,
nivel B2 del MCER.

CE16 - Utilizar recursos documental es para la traduccion tales como diccionarios, glosarios, bases de datos, corpus linguisticos,
textos paralelosy similares.

CE17 - Utilizar lainformacion sobre convenciones locales, normas de comportamiento y sistemas de valores que caracterizan las
culturas de origen y de destino.

CE18 - Demostrar habilidades en la mediacion linglistica.

CE19 - Utilizar |as herramientas tecnol gicas afines a la Traduccion.

CE21 - Reproducir textos en otralenguaa nivel requerido teniendo en cuenta su contexto social y su finalidad

CE22 - Revisar con rigor para controlar, evaluar y garantizar la calidad de los textos producidos.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 75 0
Clases précticas 75 0
Tutorias 80 0
Trabgjo auténomo 500 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas impartidas sincronicamente como |ecciones magistrales o exposiciones, en las que ademés de presentar elcontenido
de laasignatura, se explican los conceptos fundamentales y se desarrolla el contenido tedrico.

Clases précticas donde se trabajaran una coleccién de tareas que € alumnado Ilevard a cabo de forma sincronaalo largo de todala
asignatura, entre las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de
lecturas, €etc.

Tutorias periodicas entre e profesorado y e alumnado para la resolucion de dudas, orientacion, supervision, etc. Hay tutorias
sincronasy asincronas.

Trabgjo individual o grupal, que puede ser sincrono o asincrono, parala adquisicion de competencias, consistente, seglin proceda,
en busgueda de bibliografiay documentacion y andlisis de las mismas, reflexién sobre problemas planteados en la plataforma,
resolucion de actividades propuestas en la plataforma, elaboracién de materiales de estudio, asi como trabajo colaborativo basado
en principios constructivistas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 60.0
Evaluacion final 0.0 40.0
NIVEL 2: Interpretacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Iniciacion a lainterpretacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Interpretacion consecutivay de enlace

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

Si No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Interpretacion smultanea

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura 1: Iniciacién a la interpretacion

RA1 Conocer las técnicas béasicas de interpretacion y saber aplicarlas.

RA2 Realizar traduccion a la vista de manera eficaz.

RA3 Realizar toma de notas de manera correcta.

Asignatura 2: Interpretacion consecutiva y de enlace

RA1 Realizar una interpretacion consecutiva entre las lenguas By A.

RA2 Realizar una interpretacién de enlace entre las lenguas By A.

RA3 Saber expresarse en publico de forma adecuada.

Asignatura 3: Interpretacion simultanea

RA1 Realizar una interpretacién simultanea entre las lenguas By A.

RA2 Conocer y aplicar la practica profesional del intérprete: aspectos éticos, comerciales y técnicos.

RA3 Saber utilizar los recursos técnicos para la interpretaciéon simultanea.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura 1: Iniciacion a la interpretacion
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Contenidos: Modalidades de interpretacion. Competencias del intérprete. Ejercicios pre-interpretativos; andlisis y sintesis, parafrasis, memoria, toma
de notas, reformulacién. Técnicas de comunicacion oral: exposiciones, debates y discursos improvisados realizados a través de medios online, inter-
pretacion de enlace a través de medios online.

Asignatura 2: Interpretacion consecutiva y de enlace

Contenidos: Reflexion sobre las competencias del intérprete en consecutiva. Interpretacién consecutiva de discursos reales en organismos internacio-
nales y congresos. Andlisis del lenguaje no verbal. Toma de notas. Seguimiento de la actualidad politica y cultural.

Asignatura 3: Interpretacion simultanea

Contenidos: Reflexion sobre las competencias del intérprete en simultanea. Aspectos practicos de la profesién: trabajo en equipo dentro de la cabina,
preparacion de congresos, relacion con los clientes, cuestiones técnicas. Interpretacion simultdnea de discursos reales pronunciados en organismos
internacionales y congresos. Elaboracién de glosarios. Lectura en diagonal. Anticipacion de contenidos y vocabulario. Diccién, entonacion y recursos
estilisticos. Seguimiento de la actualidad politica y cultural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos paraformular juicios a partir de unainformacion en sus lenguas
detrabajo (A, By C) y campo de especiaidad (traduccion cientifico-técnica, audiovisual, econémicao juridica), incluyendo
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas en el ambito de la Traduccion y la Interpretacion.

CG2 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos a contextos multidisciplinares relacionados con los estudios
de Traduccion e Interpretacion

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de comunicar, de un modo claro y sin ambigliedades, sus conclusiones, |0s conocimientosy
razones Ultimas que | as sustentan en el marco de los estudios de Traduccion e Interpretacion.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de traducir textos en otralengua al nivel requerido teniendo en cuenta su contexto socia y
su finalidad, no solo en el @mbito académico sino también en el marco profesional de la Traduccién y la Interpretacion.

CGS5 - Que los estudiantes sean capaces de abordar |as diferentes materias de estudio en el ambito dela Traducciony la
Interpretacion de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os conocimientos ala préctica, para utilizar los conocimientos adquiridos en el
ambito académico en situaciones o mas parecidas posibles alarealidad de la profesion del traductor o intérprete.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
agunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender con facilidad précticamente todo |o que oye en su lengua materna (Lengua A), en el nivel C2 del MCER.

CE2 - Comprender con facilidad précticamente todo o que lee en su lengua materna (Lengua A), en €l nivel C2 del MCER.

CE3 - Reconstruir de manera oral lainformacion que procede de diversas fuentes en lengua hablada, en su lengua materna (L engua
A), nivel C2 del MCER.

CE4 - Reconstruir lainformacidn que procede de diversas fuentes en lengua escrita, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del
MCER.

CES5 - Expresarse espontaneamente, con gran fluidez y con un grado de precision que le permite diferenciar pequefios matices de
significado incluso en situaciones de mayor complegjidad, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.
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CEB6 - Analizar profesionalmente todo tipo de textos para determinar valores en pardmetros de variacion linguisticay funcion
textual, en su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CET7 - Crear profesionalmente todo tipo de textos y determinar valores en pardmetros de variacion linguisticay funcién textual, en
su lengua materna (Lengua A), nivel C2 del MCER.

CES8 - Comprender una amplia variedad de textos extensos con cierto nivel de exigenciaen su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.

CE9 - Expresarse de manera fluida sin muestras muy evidentes de esfuerzo para encontrar la expresion adecuada en su Lengua B,
en el nivel C1 del MCER.

CE10 - Hacer un uso flexible del idioma para diferentes fines, en su Lengua B, en €l nivel C1 del MCER.

CE11 - Producir textos claros, bien estructuradosy detallados sobre temas de cierta complejidad, mostrando un uso correcto de los
mecani smos de organizacidn, articulacion y cohesion del texto, en su Lengua B, en el nivel C1 del MCER.

CE12 - Entender las ideas principal es de textos complejos que traten de diversos temas tanto concretos como abstractos, incluso si
son de carécter técnico siempre que estén dentro de su campo de especializacion, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE13 - Relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacion serealice
sin esfuerzo por parte de ninguno de los interlocutores, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE14 - Producir textos claros y detallados sobre temas diversos, en su lengua C, nivel B2 del MCER.

CE15 - Defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y |os contras de las distintas opciones, en su lengua C,
nivel B2 del MCER.

CE16 - Utilizar recursos documental es para la traduccion tales como diccionarios, glosarios, bases de datos, corpus linguisticos,
textos paralelosy similares.

CE17 - Utilizar lainformacion sobre convenciones locales, normas de comportamiento y sistemas de valores que caracterizan las
culturas de origen y de destino.

CE18 - Demostrar habilidades en la mediacion linglistica.

CE20 - Utilizar las herramientas tecnol 6gicas afines ala I nterpretacion.

CE23 - Dominar las técnicas para la interpretacién en diferentes modalidades, registrosy tipos de textos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 45 0
Clases précticas 45 0
Tutorias 60 0
Trabajo auténomo 300 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas impartidas sincronicamente como |ecciones magistrales o exposiciones, en las que ademas de presentar €l contenido
de laasignatura, se explican los conceptos fundamentalesy se desarrolla el contenido tedrico.

Clases précticas donde se trabajaran una coleccion de tareas que el alumnado llevard a cabo de forma sincronaalo largo de todala
asignatura, entre las que podemos encontrar: andlisis de casos, resolucion de problemas, comentarios criticos de textos, andlisis de
lecturas, etc.

Tutorias periodicas entre € profesorado y € alumnado para la resolucion de dudas, orientacion, supervision, etc. Hay tutorias
sincronasy asincronas.

Trabajo individual o grupal, que puede ser sincrono o asincrono, para la adquisicion de competencias, consistente, segiin proceda,
en busqueda de bibliografiay documentacion y andlisis de las mismas, reflexion sobre problemas planteados en la plataforma,
resolucion de actividades propuestas en la plataforma, elaboracion de materiales de estudio, asi como trabajo colaborativo basado
en principios constructivistas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua

0.0

60.0

Evauacion fina

0.0

40.0

NIVEL 2: Practicas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Précticas Externas
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas externas
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA
Précticas Externas 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura 1: Practicas externas

RA-1 Aplicar e integrar los conocimientos y habilidades adquiridas en el grado en &mbito de estudio relacionado con la Traduccién.
RA-2 Saber enfrentarse a problemas practicos que surgen en la empresa.

RA-3 Saber desenvolverse con un alto grado de autonomia y confianza en el propio juicio.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Contenidos:

Situar al estudiante en un escenario de aprendizaje en un entorno real de trabajo que le permita construir y aplicar el saber de manera integradora e
involucrarle en la realidad profesional, fomentando el acercamiento de los alumnos a la realidad del mundo de la traduccién.

Se podréan trabajar diferentes tipos de practicas como:

- Traduccién de textos literarios

- Gestion de la terminologia

- Mantenimiento de memorias de traduccién: alineamiento de textos, actualizacién de segmentos traducidos
- Traduccién de textos turisticos

- Traduccién de materiales de formacion

- Traduccioén de catalogos, folletos y material publicitario

- Traduccion juridica

- Traduccién técnica

55.1.4 OBSERVACIONES

OBSERVACIONES SOBRE EL SISTEMA DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA PRACTICAS EXTERNAS

Asignatura: Précticas externas

Sistema de evaluacion Ponderacién minima Ponderacion maxima
Evaluacion por parte del tutor externo 0 20
Evaluacion por parte del tutor interno 0 20

Autoevaluacion del estudiante 0 10

Memoriade précticas 0 50

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos para formular juicios a partir de unainformacion en sus lenguas
detrabagjo (A, B y C) y campo de especialidad (traduccion cientifico-técnica, audiovisual, econdémica o juridica), incluyendo
reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas en el ambito dela Traduccion y la Interpretacion.

CG2 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos a contextos multidisciplinares rel acionados con los estudios
de Traduccion e Interpretacion

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de comunicar, de un modo claro y sin ambigiiedades, sus conclusiones, los conocimientosy
razones Ultimas que las sustentan en el marco de los estudios de Traduccion e Interpretaci on.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de traducir textos en otralenguaal nivel requerido teniendo en cuenta su contexto social y
su finalidad, no solo en & ambito académico sino también en el marco profesional de la Traduccion y la Interpretacion.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os conocimientos a la practica, para utilizar |os conocimientos adquiridos en el
ambito académico en situaciones o més parecidas posibles alareaidad de la profesion del traductor o intérprete.

CG7 - Quelos estudiantes sean capaces de integrarse, colaborar de forma activa con otras personas, &reas y/u organizaciones parala
consecucién de objetivos comunes, con € fin de explicar y prevenir los posibles conflictos derivados de diferencias culturales en €l
marco de los estudios de Traduccion e Interpretacion.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

68/ 80

0
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
Q
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
~
N
(o]
o
Yo
[e2]
N
o
©
o
[*)]
N
~
N
<
~
o
[
N
N
[ce]
<
o
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=404822307427290602950927

Identificador : 2503151

: OBIERNG HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE17 - Utilizar lainformacion sobre convenciones locales, normas de comportamiento y sistemas de valores que caracterizan las
culturas de origen y de destino.

CEZ19 - Utilizar las herramientas tecnol 6gicas afines a la Traduccion.

CE21 - Reproducir textos en otralengua a nivel requerido teniendo en cuenta su contexto social y su finalidad

CE22 - Revisar con rigor para controlar, evaluar y garantizar la calidad de |os textos producidos.

CE24 - Gestionar proyectos multidisciplinares

CE25 - Aplicar lanorma | SO de traduccion

CE26 - Aplicar a situaciones reales | 0s aspectos econdmicos, profesionalesy de mercado de latraduccion.

CEZ27 - Aplicar a situaciones real es | os aspectos econdmicos, profesionales y de mercado de la interpretacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 10 0
Trabgjo auténomo 60 0
Précticas externas 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias periodicas entre € profesorado y € alumnado para la resolucion de dudas, orientacion, supervision, etc. Hay tutorias
sincronasy asincronas.

Trabajo individual o grupal, que puede ser sincrono o asincrono, para la adquisicion de competencias, consistente, segiin proceda,
en busqueda de bibliografiay documentacion y andlisis de las mismas, reflexion sobre problemas planteados en la plataforma,
resolucion de actividades propuestas en la plataforma, elaboracion de materiales de estudio, asi como trabajo colaborativo basado
en principios constructivistas.

Aplicacion préactica de forma presencial en los centros de précticas de conocimientos adquiridos en el grado.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de las Précticas Externas 0.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universitat Internacional Vaenciana Profesor Adjunto |51.2 50 83
Universitat Internacional Vaenciana Profesor Director (4.7 100 79
Universitat Internacional Vaenciana Profesor 9.3 0 42

Asociado

(incluye profesor

asociado de C.C.:

de Salud)
Universitat Internacional Valenciana Ayudante 349 46.7 84

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
50 30 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

en

8.2. PROGRESO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Uno de las lineas en las que trabaja la VIU actualmente es la de poder analizar de forma minuciosa sus procesos de trabajo interno y sus resultados.
Con este fin la universidad ha establecido un procedimiento que tiene como objetivo interaccionar con las diferentes instancias de la Universidad que
realizan o utilizan la evaluacién de estudiantes, con el fin de analizar y ajustar los procedimientos de evaluacion, asi como evaluar los resultados de las
diferentes titulaciones.

A continuacién procedemos a indicar el procedimiento especifico utilizado para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

las diferentes asignaturas del titulo.

Interaccion en las videoconferencias, actividades guiadas, foros, etc. La metodologia propiade laVIU permitiraque el profesorado de cada asignatura pueda
comprobar, alo largo delaasignatura, si €l proceso de ensefianza-aprendizaje es efectivo. En caso de que detecte deficiencias, se comunicarén en la Comision
Académicade Titulo parasu estudio y revision paralamejora.

. Tutoriasindividualesy colectivas. A través de las tutorias que se llevan a cabo por parte de la Coordinacion del titulo, asi como por el propio equipo docente de

cada asignatura, el docente recabara informacién sobre las sugerencias, opinién del equipo docente, contenidos, actividades, etc. Ademés estas sesiones son esen-
ciaes en la metodol ogia de ensefianza virtual dado que en ellas |os estudiantes pueden plantear dudas, relacionadas con el temario o con su futuro profesional,
que seran resueltas por el equipo docente del mismo.

. Autoinforme de asignatura. Al finalizar la asignatura, el tutor de la misma elabora un autoinforme de la asignatura en el que queda reflejado, segin su opinion, el

grado de consecucion de competencias y resultados de aprendizaje por parte de los estudiantes. Este informe sera tratado en la Comisién Académica de titulo pa-
racomprobar si el proceso es correcto o susceptible de mejora. Asimismo, también se tendrén en cuenta los informes elaborados por los tutores, externo e interno
de précticas, y el Trabajo Fin de Master.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.viu.es/downl oad/of erta-docente/Si stema%620de%620Garanti a%20de

%20Calidad.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2015

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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No procede

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
29184724R MONICA RODRIGUEZ GASCO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Pintor Sorolla, 21 46002 VaencialVaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
estudios@universidadviu.com | 961924965 961924951 Directorade Calidad y Estudios
11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
243565518 EVA MARIA GINER LARZA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Pintor Sorolla, 21 46002 Vaencia/Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
estudios@universidadviu.com | 961924965 961924951 Rectora

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
11432754Y MARIA BELEN SUAREZ FERNANDEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Pintor Sorolla, 21 46002 Vaencia/Vaéncia Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
estudios@universidadviu.com |961924965 961924951 Secretaria Genera
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APARTADO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

La ampliacién de plazas solicitada comenzara a implantarse en el curso 2016/2017.

2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

Curso 1¢@ 2@ 3¢ 49

La VIU pretende abrir dos convocatorias anuales, es decir, se ofreceran las 180 plazas en dos
plazos diferentes: 90 en abril y 90 en octubre. De este modo, con los recursos, tanto de
personal docente, como de administracién y de centros de practicas, de los que dispone la VIU,
se podra dar respuesta al aumento de plazas dado que los docentes que comiencen en la
edicion de abril estaran libres para poder impartir docencia de nuevo en la edicién de octubre
sin que se produzcan solapamientos, tal como se puede ver en el calendario adjunto, de forma
gue se optimizara nuestro potencial docente.

CONVOCATORIA ABRIL

Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic | Ene | Feb | Mar

CONVOCATORIA SEPTIEMBRE

Sep. | Oct |Nov | Dic | Ene | Feb | Mar | Abr |May |Jun | Jul | Ago

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION DEL ALUMNADO, EN SU CASO, DE LOS
MATRICULADOS EN LOS CURSOS IMPLANTADOS A RAiZ DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

No procede.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DEL CORRESPONDIENTE
TiTULO PROPUESTO

No procede.
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APARTADO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO:

Es recomendable que el estudiante o la estudiante del Grado en Traduccién e
Interpretacion por la Universitat Internacional Valenciana muestre:

e Interés por el lenguaje y la comunicacidn intercultural e interpersonal
e Habilidad en el aprendizaje y dominio de lenguas

e Respeto a la diversidad

e Habilidad en el aprendizaje autonomo y trabajo en equipo

e Capacidad de investigacion y busqueda de datos

Para aquellos estudiantes que accedan al Grado en Traduccion e Interpretacion , mediante la
superacién de las PAU tras el bachillerato, se considera que el perfil de ingreso idéneo, y por
tanto recomendable, es el que proporciona la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales
(especificamente en la opcidon de Humanidades) del bachillerato actual.

SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

ACCIONES DE DIFUSION GENERAL DE LA OFERTA DOCENTE

INFORMACION TELEMATICA

e Pagina Web corporativa y landing de captacion de la Universidad VIU: www.viu.es
y www.universidadviu.es.

e Portales de Internet especializados como emagister, etc.
e Pdginas Web especializadas.

e Envio por correo electrénico de folletos, guias y mails informativos a
departamentos e instituciones de areas relacionadas con la tematica del titulo.

e Publicidad en la red de busqueda y de display de Google.

e Comunicaciéon corporativa a través de las redes sociales.

INFORMACION IMPRESA
e Informacién sobre oferta docente y recursos de la Universidad.

e Guias sobre la oferta docente de la Universidad.

INFORMACION PERSONALIZADA

e Informacién a través de dos direcciones de correo electrénico, una dirigida a
atender y resolver las dudas de los posibles interesados en las titulaciones de la
VIU y otra dirigida a ayudar a los futuros alumnos en su proceso de matriculacién.

csv: 202274464462038523096841





e Atencién en directo a través de videoconferencia a peticién de los posibles
alumnos interesados. También se ofrece esta posibilidad a aquellas personas que,
sin solicitarlo, necesitan una informacién mdas compleja de lo usual.

e Atencidn via telefdnica a los posibles alumnos interesados en los titulos ofertados
para resolver sus posibles dudas.

ACCIONES DE DIFUSION ESPECIFICAS PARA CADA TiTULO:

e Correo masivo a toda la base de datos de la Universidad Internacional Valenciana,
haciendo llegar el material y folleto del titulo.

e Difusién del titulo entre los Colegios Oficiales de Espafia.
e Introduccidn del titulo en posicionamiento en buscadores.

e Publicidad del titulo en webs especializadas y portales de formacion.

PROCEDIMIENTOS DE ACOGIDA Y ORIENTACION

Antes de iniciarse el titulo, los estudiantes estan en contacto permanente con su orientador/a
académico/a, que les resolvera cualquier cuestién relacionada con la titulacion y con el acceso
al Campus Virtual de la VIU. En caso de que tuvieran problemas técnicos, la universidad pone a
disposicion del estudiante el servicio de soporte informatico que le ayudara a resolver
cualquier incidencia de este tipo.

Se puede encontrar mas informacidon sobre el apoyo a estudiantes, antes y durante la
imparticion de las asignaturas, en el apartado 4.3.
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APARTADO 5. PLANIFICACION DE ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Distribucidon del Plan de Estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion Basica 66
Obligatorias 132
Optativas 30
Prdcticas Externas 6
Trabajo de Fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 240

La distribucion de la carga lectiva en el Grado, por tipo de asignatura, es la siguiente:

1% CURSO 2° CURSO 3*° CURSO 4°CURSO
TIPO 1er 20 3er 40 5o 62 7° 82
Semestre Semestre Semestre Semestre Semestre Semestre Semestre Semestre
F. basica 18 18 18 12
Obligatorias 12 12 12 18 24 24 12 18
Optativas 6 6 12 6
Practicas
6
Externas
Trabajo Fin 6
de Grado
C. Totales 30 30 30 30 30 30 30 30
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La distribucion temporal y por materias y asignaturas del Plan de Estudios se presenta de

forma mas detallada en las siguientes tablas:

PRIMER CURSO

Caracter Materias Asignaturas Créditos Semestre
Lengua B Inglés 1 6 1
Lengua B Inglés 2 6 2
) Lengua A Taller de
Idiomas, culturay o
R lectura en espafiol 6 1
civilizacion
1
L Lengua A Taller de
Formacion Basica L2
redaccién en 6 2
espafiol 1
Teoria de la
. 6 1
traduccidn
Traduccion
general Técnicas y
estrategias de la 6 2
traduccion B-A 1
Caracter Materias Asignaturas Créditos Semestre
Culturay
civilizacién de los 6 5
paises de habla
inglesa
Idiomas, culturay
civilizacion Lengua C Francés
Formacién 1 6 1
Obligatoria
Lengua C Francés
6 2
2
La profesion Documentacion 6 1
TOTAL: 60
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SEGUNDO CURSO

Caracter Materias Asignaturas Créditos Semestre
Lengua B Inglés 3 6 1
Lengua B Inglés 4 6 2
) Lengua A Taller de
Idiomas, culturay o
R lectura en espafiol 6 1
civilizacion
2
Formacion Basica
Lengua A Taller de
redaccién en 6 2
espafiol 2
» Técnicasy
Traduccion .
estrategias de la 6 1
general .,
traduccion B-A 2
Caracter Materias Asignaturas Créditos Semestre
Lengua C Francés
6 1
. 3
Idiomas, culturay
civilizacion i
Lengua C Francés
6 2
4
.. Traduccion ..
Formacion Traducciéon C-A 1 6 2
. . general
Obligatoria
Traduccion
asistida por 6 1
., ordenador
La profesion
Gestidn de la
. . 6 2
terminologia
TOTAL: 60
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TERCER CURSO

Caracter Materias Asignaturas Créditos Semestre
Idiomas, culturay | Lengua C Francés 6 1
civilizacion 5
Traduccion
o 6 1
audiovisual
Traduccion
juridico- 6 1
econdomica 1
Traduccidn Traduccidon
., especializada juridico- 6 2
Formacion Smica 2
. . econdémica
Obligatoria
Traduccion
o 6 1
cientifico-técnica 1
Traduccion
s . 6 2
cientifico-técnica 2
Traduccion »
Traduccion C-A- 2 6 2
general
. Iniciacién a la
Interpretacion . L, 6 2
interpretacion
Caracter Materias Asignaturas Créditos Semestre
L. Optativa 1 6 1
Formacion .
Obtativa Optativas
P Optativa 2 6 2
TOTAL: 60
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CUARTO CURSO

Caracter Materias Asignaturas Créditos Semestre
Traduccion
. . 6 1
literaria
Traduccion
especializada Localizacién de
software y 6 2
contenido web
. Creacion y gestion
Formacion .,
. . La profesion de empresas de 6 2
Obligatoria .,
traduccion
Interpretacion
consecutiva y de 6 1
L, enlace
Interpretacion
Interpretacion
. ] 6 2
simultanea
Caracter Materias Asignaturas Créditos Semestre
Optativa 3 6 1
Optativas Optativas Optativa 4 6 1
Optativa 5 6 2
L Practicas Externas L
Practicas Externas L, Practicas Externas 6 1
La-profesion
Trabajo Fin de Trabajo Fin de Trabajo Fin de 6 5
Grado Grado Grado
TOTAL: 60

NOTA: Referente a la oferta de asignaturas de caracter optativo, se requerird un numero
minimo de alumnos matriculados en cada asignatura para que ésta se imparta.

NOTA: Tal como indica el RD 861/2010 por el que se modifica el RD 1393/2007, por el que se
establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales, en su articulo 12 apartado 8
“De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, los estudiantes podrdn obtener reconocimiento académico en créditos por la
participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion. A efectos de lo anterior, el plan de estudios deberd contemplar la
posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos sobre el

total de dicho plan de estudios, por la participacion en las mencionadas actividades”.
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CUADRO RESUMEN DE LAS MATERIAS BASICAS

Ran:la d € Materia vinculada Asignaturas Créditos | Curso
conocimiento
Artesy Idiomas, cultura 'y Lengua B Inglés 1 6 19
Humanidades civilizacion
Lengua B Inglés 2 6 10
Lengua B Inglés 3 6 20
Lengua B Inglés 4 6 29
Lengua A Taller de lectura en
o 6 1¢
espafiol 1
Lengua A Taller de lectura en 6 50
espaniol 2 h
Lengua A Taller de redaccion en 6 10
espafiol 1 -
Lengua A Taller de redaccion en 6 50
espafiol 2 -
Teoria de la traduccién 6 10
Técnicas y estrategias de la 6 1o
Traduccién general traduccion B-A 1 B
Técnicas y estrategias de la
6 22

traduccion B-A 2
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La distribucion por materias y asignaturas del Plan de Estudios se presenta de forma mas
detallada en las siguientes tablas:

Materias Asignaturas Créditos Caracter Curso Semestre

Lengua B
Inglés 1

Lengua B
Inglés 2

Lengua A
Taller de
lectura en
espafiol 1

Lengua A
Taller de
redaccién en
espafiol 1

Lengua B
Inglés 3

Lengua B
Inglés 4

Lengua A
Taller de
Idiomas, lectura en

culturay espafiol 2
civilizacion

Lengua A
Taller de
redaccion en
espafiol 2

Lengua C
Francés 1

Lengua C
Francés 2

Culturay
civilizacion de
los paises de
habla inglesa

Lengua C
Francés 3

Lengua C
Francés 4

Lengua C
Francés 5
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Materias Asignaturas Créditos Caracter Curso Semestre
Teoria dfella 6 B 10 1
traduccion
Técnicasy

estrategias de la 6 B 1¢ 1
traduccion B-A 1
Traduccion
general Técnicasy
estrategias de la 6 B 29 1
traduccion B-A 2
Traduccion C-A 1 6 0B 29 2
Traduccion C-A 2 6 OB 3¢ 2

Materias Asignaturas Créditos Caracter Curso Semestre
Trat?luc'uon 6 OB 30 1
audiovisual
Traduccion

juridico- 6 OB 3¢ 1
econdmica 1
Traduccion
juridico econémica 6 OB 3¢ 2
2
Traduccion -
Traduccion
iali B 2 1
especializada | o n1ifico-técnica 1 6 ° 3
_ Traduccion 6 oB 30 2
cientifico-técnica 2
Trta\ducc'lon 6 0B 40 1
literaria
Localizacién de
software y 6 oB 40 2
contenido web
Materias Asignaturas Créditos Caracter Curso Semestre
.In|C|aC|on a I,a 6 OB 30 5
interpretacion
Interpretacién
Interpretaciéon | consecutivay de 6 OB 40 1
enlace
Interpretacion 6 OB 40 )

simultanea
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Materias Asignaturas Créditos Caracter Curso Semestre
Documentacién 6 OB 10 1
Traduccion
asistida por 6 oB 29 1
ordenador
. Gestién de |
La profesion es I.On e’a 6 OB 29 2
terminologia
Creacion y gestion
de empresas de 6 OB 40 2
traduccion
Pricticas-externas 6 PE 40 1
Materias Asignaturas Créditos Caracter Curso Semestre
Optativa 1 6 oP 32 1
Optativa 2 6 OoP 32 2
Optativas Optativa 3 6 opP 49 1
Optativa 4 6 oP 49 1
Optativa 5 6 OoP 49 2
Materias Asignaturas Créditos Caracter Curso Semestre
Practicas Practicas externas 6 PE 49 1¢
externas
Materias Asignaturas Créditos Caracter Curso Semestre
Trabajo Fin Trabajo Fin de o o
de Grado Grado 6 TFG 48 28

Explicacion general de la planificacion del Plan de Estudios

El plan de estudios de Grado en Traduccion e Interpretacion ha sido estructurado en
materias y asignaturas, definidas éstas como:

Materia: unidad académica que incluye una o varias asignaturas entendidas de
forma integrada, por abordar una tematica desde diferentes disciplinas o ser una
disciplina que aborda varias tematicas.

Asignatura: unidad académica menor, con cardcter disciplinar, aunque
coordinada con el resto del plan.

La configuracion de la estructura del plan de estudios se ha realizado teniendo en cuenta la

normativa nacional y europea, asi como las normas y demds preceptos legales que regulan la
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elaboracion de los titulos oficiales segun lo establecido en el EEES. La divisién de las materias
se ha realizado siguiendo las lineas marcadas en el Libro Blanco publicado por la ANECA.

La primera materia (Idiomas, cultura y civilizacién) tiene los siguientes objetivos formativos:

e Dotar al estudiante del dominio instrumental avanzado de la lengua materna (en este
caso el espafiol)

e Desarrollar la competencia cultural e intercultural

e Dotar al estudiante del dominio instrumental de la primera lengua extranjera

e Dotar al estudiante del dominio instrumental de la segunda lengua extranjera

e Conocimientos de los procedimientos linglisticos que influyen en los cddigos
culturales.

e Conocimiento de la cultura, la historia, la sociedad y las instituciones de los paises de
habla inglesa.

La segunda materia (Traduccidn general) contiene asignaturas con los siguientes objetivos:

e Comprender los diferentes enfoques tedricos de la traduccién

e Reconocer los hitos fundamentales en la historia de la Traduccién

e Manejar con fluidez el metalenguaje de los estudios de Traduccién

e Identificar problemas traductoldgicos y proponer soluciones adecuadas
e Traducir textos de indole general del inglés al espafiol

e Traducir textos de indole general del francés al espafiol

e Utilizar la fraseologia adecuada a cada tipo de texto

La tercera materia (Traduccidn especializada) se plantea para alcanzar los objetivos que se

resefian a continuacion, en diferentes campos de la traduccién especializada (Econdmica,
Juridica, Técnica, Médica, Literaria, Paginas web y Localizacion de software, Traduccién
audiovisual):

e Emplear documentacién paralela como recurso en la traduccidn especializada

e Manejar correctamente las convenciones textuales en funcién del tipo de documento

e Elegir la estrategia translativa adecuada en funcién del tipo de documento, situacion
de comunicacién, naturaleza del encargo, etc.

La cuarta materia (Interpretacion) se plantea con el objetivo de desarrollar en el estudiante las
competencias del intérprete en las diferentes modalidades de interpretacidn: consecutiva, de
enlace y simultdnea. Ademds, esta materia pretende llevar al estudiante hacia la reflexion
sobre las cuestiones éticas a las que se enfrenta el intérprete en las diferentes situaciones
profesionales a las que se enfrenta (cabina, congresos, organismos internacionales). En este
sentido, las tres asignaturas que componen la materia proponen ejercicios pre-interpretativos
tales como el analisis y sintesis, la parafrasis, memoria, toma de notas o la reformulacién,
ademas de lectura en diagonal, anticipacion de contenidos y vocabulario, diccion, entonacién y
recursos estilisticos. Estos ejercicios dan paso a las practicas de interpretacidon consecutiva de
discursos reales y la interpretacién simultanea de discursos reales pronunciados en organismos
internacionales y congresos
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La quinta materia (La profesion) tiene como objetivo la capacitacion del estudiante para el
desempenio profesional, con la integracidn de las diferentes competencias adquiridas a lo largo

s

del grado. Bentro-de-esta-materia-tenemosta-asignatura-Prictics erfas-con-el-objetive

La sexta materia (Optatividad) tiene como objetivo completar la formacidn del estudiante en
aspectos clave para el desempeno de su futura profesion tales como la edicidon y la

magquetacion de textos, el tratamiento informdtico de imagenes, la traduccién jurada, la
Traduccion automadtica y post-edicidn, Técnicas de marketing para traductores y Organismos
internacionales

Las asignaturas optativas que se ofertan son las siguientes:

e Edicién y maquetacion

e Tratamiento de imagenes

e Traduccién jurada 1

Traduccidn jurada 2

Traduccion automatica y post-edicion
Técnicas de marketing para traductores
Organismos internacionales

o o

En la séptima materia se trabaja la asignatura Prdcticas Externas con el objetivo de fomentar el

acercamiento de los alumnos a la realidad del mundo de la traduccién.
En concreto en esta asignatura se podran trabajar diferentes tipos de practicas como:

e Traduccidn de textos literarios

e Gestidon de la terminologia

e Mantenimiento de memorias de traduccion: alineamiento de textos, actualizacion de
segmentos traducidos

e Traduccidn de textos turisticos

e Traduccién de materiales de formacion

e Traduccién de catdlogos, folletos y material publicitario

e Traduccidn juridica

e Traduccidn técnica
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La octava séptima materia es el Trabajo Fin de Grado donde el/la alumno desarrollard un
Trabajo Fin de Grado. Este Trabajo Fin de Grado, de caracter obligatorio, consta de 6 ECTS
dedicados a la realizacién y defensa de un trabajo integrador de las competencias asociadas al
titulo de Graduado en Traduccién e Interpretacion. Se realizara durante el Gltimo curso. Los

tutores del Trabajo Fin de Grado orientardn a los estudiantes acerca de la eleccién del tema y
efectuardn el seguimiento del desarrollo del mismo, de modo que se posibilite la adquisicion
de las competencias del Grado vinculadas al Area de Artes y Humanidades. Podra consistir,
entre otros, en una investigacién empirica o una profundizacién teérica de un tema, siempre
que esté relacionado con un aspecto relativo al campo de la traduccion.

5.2 MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

MECANISMOS DE COORDINACION DEL GRADO

Dado que parte de las competencias especificas se adquieren a lo largo del proceso formativo,
es fundamental la coordinaciéon entre los diferentes docentes, asi como entre ellos y el
alumnado para garantizar la adecuada adquisicién de las mismas.

1. Este titulo dispone de un Coordinador de Grado, responsable de implantar el
plan de estudios y de garantizar la consecucion de las competencias
propuestas en el mismo.

2. Asi mismo cuenta con una Comisién Académica del Titulo, que realiza la
supervision periddica de la marcha de éste.

Esta Comisidn es la responsable de la relacion de los docentes entre si, y con el alumnado.
Funciones:

Armoniza los criterios en los diversos mddulos.

2. Interacciona con los tutores y consultores para el disefio de los materiales
docentes.

3. Fija el calendario del grado.
Supervisa la realizacién de las practicas externas y del Trabajo Fin de Grado.

5. Establece los criterios generales de evaluacion del titulo.

Ademas de los mecanismos anteriormente expuestos, este grado dispone de una Comisién de
Practicas Externas, compuesta por:

e Coordinador del Grado
e Coordinador de Practicas

e Secretaria General

Finalmente, el titulo dispone de una Comision del Trabajo Fin de Grado compuesta por:
e Coordinador del Grado
e Coordinador del Trabajo Fin de Grado
e Un tutor

csv: 169836644892366812086624





5.3.- METODOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD

Asumiendo su caracter de educacién a distancia, la metodologia docente de cada una de las
asignaturas del presente titulo sigue, en lineas generales, la propia de la Universitat
Internacional Valenciana— VIU, que es una universidad audiovisual e interactiva a través
Internet. El correcto uso de estas herramientas y una exigente planificacién del desarrollo de
las actividades docentes, implica la permanente participacién del alumno con el profesor y con
el resto de compaiieros del grupo.

A continuacidn, exponemos los principios metodoldgicos y tecnolégicos que rigen la VIU y cada
una de sus titulaciones:

Principios metodoldgicos:

La metodologia de la VIU estd constituida por todos los agentes, procedimientos y
recursos que se ponen a disposicion del alumno para favorecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje en el titulo que cursa.

La VIU propone una metodologia online, concebida como tal y no siendo la traslacion
digital de ninguna otra metodologia.

Los principales factores de garantia de la calidad en la VIU son:

O La definicidn de los programas por parte de un grupo de expertos conocedores
de las necesidades presentes y futuras del entorno, y concretamente de las
empresas y organizaciones.

O La planificacién detallada de lo que un programa ofrece, sus resultados de
aprendizaje y los pasos a seguir para conseguirlo.

0 La figura del Coordinador de titulo y del Orientador Académico, que velan por
el correcto desarrollo de cada una de las ediciones de un programa.

0 Un equipo docente del mas alto nivel, participes de la vocacion por la
internacionalizacién, la innovacién y el uso inteligente de la tecnologia.

O Una seleccién de recursos y actividades de aprendizaje que permite la
consecucion de los objetivos del programa, con la dedicacién y el esfuerzo
establecidos en la definicidon del mismo.

O La comunicacién y la participacidon activa por parte de un conjunto de
estudiantes que parten de una experiencia y conocimientos previos que
sumaran a la experiencia de aprendizaje de un grupo.

0 Un modelo de evaluacién continua que aporta, tanto al alumno como a la
institucion, evidencias claras del grado de consecucién de los aprendizajes
propuestos.

Las videoconferencias aportan un valor diferencial y se establecen los mecanismos
para que no supongan un agravio comparativo para aquellos alumnos que no puedan
seguirlas en directo.

La flexibilidad para el seguimiento del programa es total dentro del curso. Para
conseguir los objetivos de aprendizaje propuestos en cada mddulo, es necesaria la
actividad semanal del alumno, asi como el ajuste a las fechas de inicio y final del
programa y de cada uno de los médulos.

Los alumnos se organizardan en grupos de maximo 30 estudiantes. Cada docente
tendra a su cargo un maximo de 3 grupos de 30 alumnos simultdneamente, aspecto
que facilita el correcto desarrollo de la docencia y las diferentes actividades
relacionadas con la asignatura.
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Principios tecnoldgicos:

e La tecnologia es una herramienta al servicio del modelo de la VIU, por definicion
dinamico, por lo que debe evolucionar permanentemente para atender a las nuevas
necesidades y para favorecer la mejora permanente del mismo.

e La tecnologia debe favorecer el acercamiento de los alumnos de la VIU a las nuevas
tendencias tecnolégicas de una forma transparente, es decir, sin que ello implique un
esfuerzo de aprendizaje sobre la herramienta que pueda distorsionar el verdadero
objetivo de aprendizaje del alumno en un titulo.

o Se establecen los mecanismos necesarios para un sencillo, rapido e intuitivo proceso
de conocimiento y familiarizacidn con las herramientas proporcionadas.

e La infraestructura tecnolégica debe garantizar el servicio 24 horas al dia, los 7 dias de
la semana, durante los 365 dias del ano.

RECURSOS DISPONIBLES

Las asignaturas han sido disefiadas especificamente por esta universidad para la formacién
audiovisual e interactiva a distancia, con aprovechamiento de los recursos que la ensefianza
on-line puede ofrecer. El manejo de las herramientas virtuales y de las diferentes plataformas,
asi como de los mecanismos informaticos, conlleva un valor afiadido a la formacion.

Los estudiantes, en cada una de las titulaciones, cuentan con una serie de materiales y
recursos, elaborados especificamente para cada asignatura, entre los que encontramos:

e El manual de la asignatura: es un texto base, que suministra las claves conceptuales y,
tedricas de la misma.

e Un documento multimedia: concebido como facilitador del aprendizaje, este
documento actia tanto como resumen del manual de la asignatura como
complemento del mismo.

Estos materiales se complementaran con las diversas actividades y/o materiales que el
profesorado pondra a disposicién del alumno a lo largo de la asignatura. Ademas cada
alumno/a contard con un espacio personal de tutorias, que se realizardn a través de
videoconferencias, chats y correo electrénico, en funcidon de las necesidades especificas de
cada una de las materias y del desarrollo personal del trabajo.

Las herramientas de las que disponen los alumnos en el aula virtual de la universidad son:

- Presentacién: espacio con la informacién general de la asignatura (profesor, direccion de
correo electrdnico, fecha de inicio y fin, bienvenida).

- Ultimas noticias: lugar donde poder consultar los anuncios mds recientes, novedades y
contenidos publicados con caracter mas reciente.

- Calendario y anuncios: en estos espacios estan disponibles todos los anuncios vy
notificaciones afiadidos en calendario.

- Recursos y material: organizado por carpetas, en ellas se pone a disposicidon el manual de
la asignatura, el documento multimedia (SCORM), los videos docentes, material
proporcionado por el profesor y otros recursos adicionales de la asignatura.

- Actividades y tareas: herramienta donde el estudiante consulta las actividades y tareas a
realizar y que estan detalladas en la guia didactica de la asignatura. Este espacio estd
destinado, a su vez, a la subida de los trabajos para la correccién y feedback del profesor
(incluye un apartado de comentarios y posibilidad de subida de correcciones propuestas
por el docente).
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- Videoconferencia: herramienta que permite la imparticién de clases en directo. En ella
esta integrada la pizarra y el chat. Permite hasta seis cdmaras conectadas de forma
simultanea, realizar grupos de trabajo dentro de la misma sesion entre los asistentes,
recorridos web o compartir el escritorio para aquellos usuarios con rol de moderador. En
esta herramienta encontramos: una sala abierta durante toda la asignatura para que los
alumnos puedan conectarse con sus compafieros en cualquier momento sin necesidad del
profesor; sesiones programadas, aquellas clases programas y detalladas en la planificacion
temporal de la guia didactica (videoconferencias, actividades guiadas, seminarios, tutorias
colectivas); y grabaciones, donde quedan almacenadas las sesiones programadas para
revisién y consulta de todos los alumnos.

- Foro: los foros son espacios para la discusidon y debate del alumnado. Existen varios foros
donde poder plantear desde las dudas sobre los materiales docentes hasta actividades
formativas propuestas por el profesor de la asignatura.

- Calificaciones: espacio donde el alumno consulta de manera individual las notas vy
comentarios realizados por el profesor sobre sus trabajos.

- Enviar e-mail: herramienta de comunicacién con el profesorado y compaieros de la
asignatura.

Adicionalmente el profesor puede hacer uso de otras herramientas si su actividad docente lo
requiere. Todas estan integradas en el campus: wiki, blog, herramienta de grupos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Durante el desarrollo de cada una de las asignaturas, se programan una serie de actividades de
aprendizaje que ayudan a los estudiantes a consolidar los conocimientos trabajados en cada
una de las asignaturas.

A continuacién, listamos algunas de las actividades que podran formar parte de cada
asignatura:

e Foros de debate.

e Andlisis de casos, tanto individuales como grupales.

® Resolucién de ejercicios practicos.

e Visualizacion de ejemplos.

e Exdmenes o test

e Etc.
Cada una de las actividades programada debe tener un feedback por parte del profesor. No se
trata solo de que realicen la actividad sino de que comprueben si han obtenido los objetivos de
aprendizaje que se les han pautado. La forma de recibir este feedback puede ser diversa, no

obstante, el alumno debe tener la posibilidad, con cada actividad, de comprobar sus progresos
en la materia.

5.4 SISTEMA DE EVALUACION

El modelo metodoldgico de la VIU promueve que el alumnado se implique y participe en la
asignatura de forma activa, a través de las siguientes interacciones:

e La interaccidon sincrona del alumnado con el profesor en las sesiones de clase, a
partir de la realizacidon de comentarios o consultas a lo largo de la clase o durante la
ultima parte de la misma, ya sea de forma oral o utilizando el chat integrado en Ila
aplicacién de videoconferencia.
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e Lainteraccién asincrona del alumnado con el profesor a partir de la visualizacién de
la grabacidon de las sesiones de clase, en los espacios de Tutorias establecidos
dentro de cada materia (mensajeria privada o publica) y/o de forma sincrona, en
sesiones de videoconferencia individuales concertadas a tal efecto.

e La interaccidn asincrona entre el alumnado del Grado, a través de su participacion
en los Foros planteados por el profesor de la Asignatura.

e La interaccion sincrona y/o asincrona entre el alumnado en los seminarios, a partir
de la creacidon de grupos reducidos de trabajo y su contacto entre clases a través de
recursos de libre disposicién en el Campus.

e La interaccion sincrona entre el alumnado en las actividades guiadas, a partir de la
creacién de grupos reducidos de trabajo en clase.

Como resultado de estas interacciones, el modelo de evaluacion disefiado para este Grado
se dirige a la evaluacion de competencias y se sustenta en los principios del Espacio Europeo
de Educacidn Superior y esta adaptado a la estructura de la formacién virtual que es propia
de la VIU.

La evaluacion se entiende como una parte integral del proceso de ensefianza y aprendizaje,
de modo que se desarrolla de forma constante durante el mismo y esta disefiada para que
ofrezca informacidn tanto a los estudiantes, a los que permite mejorar su aprendizaje y
alcanzar su promocion, como al profesorado, al que proporcione criterios que le permitan
sustentar su juicio para establecer una calificacion y le dote de elementos para revisar su
programa educativo. Por ello se ha disefiado un modelo de evaluacidon de cardcter
formativo, transparente, en el marco de la igualdad de oportunidades para los estudiantes,
flexible, relevante e integral.

Incluye dos grandes procesos de evaluacion:

a)

b)

La Evaluacion continua

Se desarrolla a lo largo de todo el curso, y tiene una doble finalidad, formativa y sumativa.
La unidad de evaluacién es la asignatura. De esta forma, se realiza el seguimiento
directamente en cada asignatura, y se extrae una sintesis del desempefio mostrado en
cada una de ellas.

La Evaluacion final

Hace referencia a una prueba de caracter global de la asignatura, que sea representativa
del conjunto de competencias trabajadas en la misma. Puede tener -caracter
estandarizado, que incluya items de alternativas, de asociacion, multi-items,
interpretativos, preguntas de desarrollo breve o extenso, realizacion de supuestos
practicos, de informes y analisis de casos, entre otros.

Con independencia de su ponderaciéon en la calificaciéon final, se requiere que el alumno
obtenga al menos un 50% de la nota de esta evaluacién para poder promediarse con la
calificacién obtenida en la evaluacion continua.

La evaluacién continua de las competencias adquiridas a través del trabajo practico realizado
se valorara entre un 40% y un 60% de la calificacién.
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La evaluacion final de la adquisicién de las competencias puntuard en la calificacion final
dependiendo de una horquilla que oscilard entre el 40 y el 60% de la calificacion.

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA PRACTICAS EXTERNAS

Asignatura: Practicas externas

Sistema de evaluacion Ponderacion minima Ponderacién mdxima
Evaluacién por parte del tutor externo 0 20
Evaluacidn por parte del tutor interno 0 20
Autoevaluacidn del estudiante 0 10
Memoria de practicas 0 50

SISTEMA DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO:

Asignatura: Trabajo Fin de Grado

Sistema de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion maxima

Entrega del trabajo final, individual tutelado: Calidad

. . 0 70
del estado de la cuestion del tema estudiado

Defensa de los trabajos, individual: Grado de
adecuacion del trabajo a las indicaciones dadas por
el tutor. Capacidad de argumentar. Dominio de la 0 30
terminologia propia de la disciplina. Claridad
expositiva, tanto escrita como verbal

5.5. MECANISMOS PARA COMPROBAR LA IDENTIDAD DE LOS ESTUDIANTES EN LOS
SISTEMAS DE EVALUACION PREVISTOS

La informacién tecnoldgica sobre los mecanismos de que se vale la universidad para
comprobar la identidad de los estudiantes en los sistemas de evaluacién previstos queda
concretada mas ampliamente en el criterio 7. Recursos materiales y servicios, donde se indica
el Sistema de Gestidon de Aprendizaje (LMS) utilizado por la universidad como campus virtual
(Blackboard Learn), la herramienta de videoconferencia utilizada (Blackboard Collaborate), el
control de identidad (SMOWL), el control antiplagio (SafeAssign) y el control del fraude
utilizando aplicaciones no permitidas en examen (Respondus LockDown Browser).

Las pruebas de evaluacién continua de cada asignatura se llevan a cabo a lo largo de la misma.
Estas pruebas pueden realizarse tanto online como offline.

Las pruebas que se realizan de forma on-line requieren que el alumno esté conectado al
Campus Virtual de la universidad, identificAandose con su usuario y contrasefia, y que
obligatoriamente tenga la cdmara web encendida mientras cumplimenta el ejercicio, para que,
se compruebe durante el desarrollo de la actividad que es él quien esta realizando la misma, a
través de una serie de imagenes que quedan registradas y almacenadas a disposicion del
profesor.
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Las pruebas que se realizan de forma off-line, cuentan con un software antiplagio que permite
al profesor el control de coincidencias y/o plagio, en las actividades que el alumno entrega a lo
largo de la asignatura.

En cuanto a las pruebas de evaluacién final de cada asignatura, el control se realiza de dos
formas, por una parte obligatoriamente debe tener la cdmara web encendida mientras
cumplimenta el ejercicio, para asegurar que el alumno es quien esta realizando la prueba v,
por otra, el alumno debe realizar la prueba final en un dia y hora concreta en la que se activa la
prueba y se asigna un tiempo para su realizacion. Una vez concluido ese tiempo, se guardan los
datos y se envia la prueba automaticamente, con lo que el alumno no puede volver a acceder a
la misma.

Con respecto a la defensa del TFG, ésta se hara de forma publica ante un tribunal, a distancia,
de forma sincrona. En este caso, igualmente, el alumno debe tener la cdmara web encendida
mientras presenta y defiende su TFG.

5.6. PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA:

Esta Universidad es consciente de la importancia de la movilidad y espera estar en condiciones
de ofrecerla para este titulo en un futuro préximo, y esta trabajando para establecer convenios
con universidades presenciales que lo posibiliten. La universidad informara a sus estudiantes
de las diversas convocatorias publicas de movilidad y estudiard la oferta de bolsas de ayuda
para los estudiantes que estén interesados en realizar estos programas.

La estancia de un periodo de tiempo fuera de casa, contribuye a la independencia y autonomia
del estudiante, ya sea en el ambito personal, como profesional. Al mismo tiempo le obliga a
tener que comunicarse eficazmente, por lo que ha de esforzarse en comprender y expresarse,
tanto de forma oral como escrita en un nivel culto de la lengua.

Asi pues, con la objeto de facilitar la posibilidad de movilidad de los estudiantes de sus
titulaciones, la VIU esta poniendo en marcha diversas acciones. Se ha comenzado a elaborar
un programa especifico de fomento de la movilidad, que permita aportar esta ventaja a los
grados mediante la incorporacién a su oferta, con el fin de que el aprendizaje obtenido por el
estudiante en acciones de movilidad permita complementar su perfil de graduado mediante la
adquisicion de competencias trabajadas desde un ambito diferente al del grado que esta
cursando.

Esta universidad pretende fomentar la promocidon de nuevos acuerdos bilaterales con otras
instituciones universitarias presenciales nacionales y extranjeras que han de orientarse
principalmente a ampliar el nimero de asignaturas de intercambio en la oferta de movilidad
de los programas, y a ampliar la posibilidad de que los estudiantes de la VIU que realicen
formacion presencial en sus lugares de residencia.

La VIU estd trabajando para conseguir la Carta Universitaria Erasmus, que establece el marco
general para las actividades de cooperacidon a nivel europeo que un centro de ensefianza
superior puede realizar en el marco del programa Erasmus, como parte del Programa de
Aprendizaje Permanente (PAP). En el marco de esta carta, la universidad pretende ampliar y
consolidar unos convenios que favorezcan la movilidad de los estudiantes y que encajen
nuestro modelo de ensefanza-aprendizaje.

Los programas de movilidad virtual que desarrolle la VIU garantizardn que los estudiantes
matriculados procedentes de otras instituciones reciban los mismos servicios que los
estudiantes de esta universidad. De acuerdo con nuestra metodologia de ensefianza virtual, los
estudiantes que acojamos contaran con la ayuda de los tutores de la titulacidn, que los guiaran
durante el proceso de matricula y que les ofreceran asesoramiento académico y una atencidn
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personalizada en todo aquello que esté relacionado con la consecucidn de los objetivos de la
formacién de este titulo.
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APARTADO 6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE
DOBLE EDICION AMPLIACION DE PLAZAS

La VIU solicita una ampliacion de 90 plazas en la segunda edicién del titulo, en abril se
mantienen 90 plazas y en octubre se ampliarian a 180.-apertura-de-tha-doble-ediciénanuales
decirse erfan 80-p en-€ < , eptiembre. De
este modo, con los recursos, tanto de personal docente, como de administracién y de centros
de practicas, de los que dispone la VIU, se podria dar respuesta al aumento de plazas dado que
los docentes que comenzaran en la edicién de abril estarian libres para poder impartir
docencia de nuevo en la edicién de septiembre sin que se produjeran solapamientos, tal como
se puede ver en el calendario adjunto, de forma que se optimizaria nuestro potencial docente:

EDICION ABRIL

Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic | Ene | Feb | Mar

EDICION SEPTIEMBRE

Sep. | Oct | Nov | Dic | Ene | Feb | Mar | Abr |May [Jun| Jul | Ago

Los solapes se producen siempre entre diferentes semestres, por lo que nunca se imparte a la
vez la misma asignatura en las dos ediciones. El profesorado que comience su docencia en abril
estard disponible para poder comenzar de nuevo docencia en septiembre, porque la
asignatura que imparte ya habrad finalizado y por tanto no habra solapamientos, dado que se
trata de asignaturas diferentes y docentes diferentes, no coinciden en el tiempo vy, por tanto,
podrian asumir la docencia en las dos ediciones. Lo mismo ocurre con la tutorizaciéon de
practicas externas y de trabajos de fin de grado; el profesorado que se haga cargo de estas
tutorizaciones no tendra solapamientos entre las dos ediciones.

6.1.1. PLANTILLA PREVISTA

A comienzos del curso académico 2015-2016 se ha realizado una reestructuracion del
profesorado para adecuar el ratio alumno/profesor a un valor mas aceptado por los
estandares establecidos en el Real Decreto 420/2015, en su articulo 7. La presente propuesta
de personal académico se escala sobre este nuevo ratio.

Para calcular el nimero de docentes que forman parte de este titulo, se ha tenido en
cuenta que los alumnos se organizaran en grupos de 90 estudiantes maximo. Cada docente
tendra a su cargo un maximo de 90 alumnos.
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Por tanto, a continuacidon presentamos el niumero total de docentes teniendo en

cuenta fas-90-plazas-ofertadas—poeredicién-las 90 plazas ofertadas en la edicion de abril y las

180 en la edicién de octubre.

EJEMPLO DE ASIGNATURA BASICA U OBLIGATORIA

Asignatura N2 alumnos Grupos N2 docentes
Lengua B Inglés 1 90 2 % grupo (méximo 90 21
alumnos por grupo)
EJEMPLO ASIGNATURA OPTATIVA*
Asignatura N2 alumnos Grupos N2 docentes

23-grupos (30
Edicin y grupos ( 24 (30 alumnos/90
. 30 alumnos/30 alumnos
magquetacion alumnos por profesor)
por grupo)

* El nimero de docentes en cada asignatura optativa podra variar, teniendo en cuenta el
numero de alumnos matriculados para cada una de ellas.

En resumen, teniendo en cuenta el cuadro arriba indicado, el numero de ECTS que pueden
impartir y las dreas de conocimiento que se trabajan en el grado, el nimero total de docentes
previsto para este titulo es de 43.

6.1.2. CATEGORIAS ACADEMICAS DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

Las categorias académicas del personal académico de la VIU, son las que se indican a
continuacién:

* Profesor Director: Profesor doctor con acreditaciéon, que desarrolla actividades
docentes e investigadoras, que puede dirigir o coordinar estudios de su especialidad o
interdisciplinares y puede colaborar en el disefio e implantaciéon de nuevos programas
de estudios o investigaciéon que el centro decida llevar a cabo. Este profesorado se
encuentra en régimen de dedicacién a tiempo completo (de 18 a 32 ECTS). Se podra
considerar también en esta categoria a Doctores sin acreditacién o Licenciados.
(indicado como Profesor Director en la herramienta)

* Profesor Colaborador: Profesor, preferentemente, con el titulo de doctor con
acreditacion, que desarrolla actividades docentes e investigadoras. Ademas podra
apoyar a la Direccién/Coordinacidn de estudios de la especialidad e interdisciplinares,
en caso necesario.
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*  Profesor colaborador a tiempo completo:

(indicado como Profesor Adjunto en la herramienta)

*  Profesor colaborador a tiempo parcial:

(indicado como Ayudante en la herramienta)

imparte entre 18 y 32 ECTS.

imparte un maximo de 17 ECTS.

e Consultor experto: Es el titulado universitario, con la condicién de Doctor y acreditado
0 no, que se dedica Unicamente a la Direccién de TFG’s o TFM’s y a la tutorizacién de
Practicas Externas. (indicado como Profesor Asociado en la herramienta)

Las actividades docentes que pueden asumir los docentes son las siguientes:

Asignaturas  de | Tutorizaciéon

Obligatorias y
Optativasl.

pasororecor ||
P

Profesor
Colaborador

Consultor Experto /

-
0

Actividades docente obligatoria segun categoria académica

Actividades docente que puede realizar segln categoria académica

de | Direccidn
Formacidn Basica, | Practicas Externas | Trabajo
Grado o Master

L
7

de | Actividades

Fin de | de

Investigacion

En el siguiente cuadro se definen las categorias docentes y el nimero de personal

disponible en cada una de ellas, asi como el porcentaje de docentes, por cada categoria, que

han obtenido la evaluacion positiva de ANECA o del 6rgano de evaluacién que la ley de la

comunidad auténoma determine.

CATEGORIA N2 DOCENTES % TOTAL % DOCTORES | % ACREDITADOS | % HORAS
Profesor Director 2 4,7% 100,00% 100,00% 79%
Profesor colaborador —

Tiempo Completo 22 51,2% 50,00% 40,91% 83%
Profesor colaborador —

Tiempo Parcial 15 34,9% 46,67% 33,33% 84%
Consultor Experto 4 9,3% 0,00% 0,00% 42%

!No se incluye la asignatura de Précticas Externas en aquellas titulaciones en las que sean optativas.
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6.1.3. AREAS DE CONOCIMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

En el siguiente cuadro se definen las diferentes dreas de conocimiento, asi como el
numero de docentes que se adscribe a cada una de ellas y el porcentaje respecto al total.

AREA DE CONOCIMIENTO NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIE
Artes y Humanidades 4139 9591%
Ciencias 0 0
Ciencias de la Salud 0 0
Ciencias Sociales y Juridicas 24 4,79%
Ingenieria y Arquitectura 0 0

TOTAL 43 100%

6.1.4. REGIMEN DE DEDICACION DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

En el siguiente cuadro se resume el tipo de vinculacién del profesorado con la
universidad, asi como el nimero de docentes por tipo de vinculacidn y el porcentaje respecto
al total:

DEDICACION NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIJE
Tiempo completo 2418 55,8142%
Tiempo parcial 1925 44,1938%
TOTAL 43 100%

6.1.5. EXPERIENCIA DOCENTE DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

A continuacidon se indica la experiencia docente universitaria del profesorado,
agrupada en intervalos:

EXPERIENCIA DOCENTE NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIJE
Menos de 5 afios 7 16,2816%
Entre 5y 10 afios 1928 44,1965%
Mas de 10 afios 178 39,548%
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TOTAL 43 100%

6.1.6. EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

A continuacidn se indica la experiencia investigadora del profesorado, agrupada en
intervalos:

EXPERIENCIA INVESTIGADORA NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIJE
Menos de 6 aiios 1947 44,1940%
Entre 6 y 12 afios 1420 32,5646%
Mas de 12 afios 106 23,2634 %

TOTAL 43 100%

6.1.7. EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

A continuacién se indica la experiencia profesional del profesorado, agrupada en
intervalos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIE
Menos de 3 afios 46 9,304 %
Entre 3y 9 afos 1522 34,8851%
Mas de 9 anos 2415 55,8135%

TOTAL 43 100%
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6.1.8. PERFIL DEL PROFESORADO
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FORMACION
ACADEMICA

TITULACION

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

EXPERIENCIA
DOCENTE

EXPERIENCIA
INVESTIGADORA

(en afios)

(en afios)

(en afios)

<3 >9

5-

<5 10

>10

6-
<6 12 >12

ACREDITACION

LINEAS DE INVESTIGACION O EXPERIENCIA PROFESIONAL

Doctor

Doctorado
en
Traduccién e
Interpretacio
n

Traduccion literaria y didactica de la traduccion

Doctor

Doctorado
en
Traduccion e
Interpretacio
n

Traduccion juridico-econdmica y traduccion jurada

Licenciado

Licenciado
en literatura
inglesa

Didactica de la lengua inglesa (experiencia profesional)

Licenciado

Posgrado en
Traduccion e
Interpretacio
n

Traduccién audiovisual

Doctor

Doctorado
en Filologia
Hispanica

Didactica de la lengua espafiola

Licenciado

Posgrado en
Traduccién
literaria

Traduccion literaria
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FORMACION
ACADEMICA

TITULACION

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

EXPERIENCIA
DOCENTE

EXPERIENCIA
INVESTIGADORA

(en afios)

(en afios)

(en afios)

<3 >9

5-

<5 10

>10

6-
<6 12 >12

ACREDITACION

LINEAS DE INVESTIGACION O EXPERIENCIA PROFESIONAL

Doctor

Doctorado
en
Traduccién e
Interpretacio
n

Traduccién audiovisual

Doctor

Doctorado
en Filologia
Inglesa

Estudios culturales

Doctor

Doctorado
en
Educacién

Didactica de la traduccion y lenguas

10

Licenciado

Posgrado en
Traduccion e
Interpretacio
n

Didactica de las lenguas

11

Doctor

Doctorado
en
Traduccion e
Interpretacio
n

Traduccion cientifico-técnica

12

Licenciado

Posgrado en
didactica de
lalengua

Didactica de la lengua inglesa
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FORMACION
ACADEMICA

TITULACION

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

EXPERIENCIA
DOCENTE

EXPERIENCIA
INVESTIGADORA

(en afios)

(en afios)

(en afios)

<3 >9

5-

<5 10

>10

6-
<6 12 >12

ACREDITACION

LINEAS DE INVESTIGACION O EXPERIENCIA PROFESIONAL

inglesa

13

Doctor

Doctorado
en
Traduccion e
Interpretacio
n

Traduccion juridica

14

Doctor

Doctorado
en estudios
hispanicos

Estudios hispdnicos

15

Doctor

Doctorado
en estudios
francéfonos

Estudios culturales y francéfonos

16

Licenciado

Master en
estudios
romanicos

Francés Lengua Extranjera (experiencia profesional)

17

Licenciado

Licenciado
en
Traduccion e
Interpretacio
n

Traduccidn cientifico-técnica (experiencia profesional)
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FORMACION
ACADEMICA

TITULACION

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

EXPERIENCIA
DOCENTE

EXPERIENCIA
INVESTIGADORA

(en afios)

(en afios)

(en afios)

<3 >9

5-

<5 10

>10

6-
<6 12 >12

ACREDITACION

LINEAS DE INVESTIGACION O EXPERIENCIA PROFESIONAL

18

Doctor

Doctorado
en
Traduccién e
Interpretacio
n

Herramientas TAO

19

Licenciado

Madster en
Traduccién e
Interpretacio
n

Terminologia (en proceso de doctorado)

20

Doctor

Master en
Filologia
Francesa

Estudios culturales y didactica del francés

21

Doctor

Doctorado
en
Traduccion e
Interpretacio
n

Traduccion juridico-econémica y traduccion jurada

22

Doctor

Doctorado
en
Traduccion e
Interpretacio
n

Traduccion cientifico-técnica
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FORMACION
ACADEMICA

TITULACION

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

EXPERIENCIA
DOCENTE

EXPERIENCIA
INVESTIGADORA

(en afios)

(en afios)

(en afios)

<3 >9

5-
<5 10 >10

6-
<6 12 >12

ACREDITACION

LINEAS DE INVESTIGACION O EXPERIENCIA PROFESIONAL

23

Doctor

Doctorado
en
Traduccién e
Interpretacio
n

Traduccion cientifico-técnica

24

Licenciado

Master en
Traduccién y
Tecnologia
dela
Traduccion

Herramientas TAO (experiencia profesional)

25

Licenciado

Licenciado
en
Traduccion e
Interpretacio
n

Interpretacion (experiencia profesional)

26

Licenciado

Master en
Democracia
y Gobierno

Ciencias politicas (experiencia profesional)

27

Licenciado

Master en
Lingtistica
Computacio
nal

Herramientas TAO (experiencia profesional)
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FORMACION
ACADEMICA

TITULACION

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

EXPERIENCIA
DOCENTE

EXPERIENCIA
INVESTIGADORA

(en afios)

(en afios)

(en afios)

<3 >9

5-

<5 10

>10

6-
<6 12 >12

ACREDITACION

LINEAS DE INVESTIGACION O EXPERIENCIA PROFESIONAL

28

Licenciado

Licenciada
en
Traduccién e
Interpretacio
n

Traduccidn juridico-econémica y traduccion jurada (experiencia profesional)

29

Doctor

Doctorado
en Filologia
Inglesa

Estudios Ingleses

30

Licenciado

Licenciado
en
Traduccién e
Interpretacio
n

Edicion y maquetacidn (experiencia profesional)

31

Licenciado

Licenciada
en
Traduccion e
Interpretacio
n

Traduccion literaria

32

Licenciado

Licenciada
en Derecho

Traduccion juridica

33

Doctor

Licenciado
en Filologia
ingles

Filologia inglesa
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FORMACION
ACADEMICA

TITULACION

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

EXPERIENCIA
DOCENTE

EXPERIENCIA
INVESTIGADORA

(en afios)

(en afios)

(en afios)

<3 >9

5-

<5 10

>10

6-
<6 12 >12

ACREDITACION

LINEAS DE INVESTIGACION O EXPERIENCIA PROFESIONAL

34

Doctor

Licenciado
en Filologia
francesa

Filologia francesa

35

Doctor

Doctor en
Traduccion

Traduccion e Interpretacion

36

Doctor

Doctor en
Terminologia

Terminologia

37

Licenciado

Licenciado
en
Traduccién e
Interpretacio
n

Documentacion

38

Licenciado

Licenciado
en
Traduccién e
Interpretacio
n

Interpretacion (experiencia profesional)

39

Licenciado

Licenciada
en ciencias
empresariale
s

gestion empresarial y marketing
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FORMACION
ACADEMICA

TITULACION

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

EXPERIENCIA
DOCENTE

EXPERIENCIA
INVESTIGADORA

(en afios)

(en afios)

(en afios)

<3 >9

5-
<5 10 >10

6-
<6 12 >12

ACREDITACION

LINEAS DE INVESTIGACION O EXPERIENCIA PROFESIONAL

40

Licenciado

Licenciado
en
Traduccién e
Interpretacio
n

Traduccion (experiencia profesional)

41

Licenciado

Licenciado
en
Traduccion e
Interpretacio
n

Traduccion (experiencia profesional)

42

Licenciado

Licenciado
en
Traduccion e
Interpretacio
n

Traduccion (experiencia profesional)

43

Licenciado

Licenciado
en
Traduccién e
Interpretacio
n

Traduccion (experiencia profesional)

6.1.9. PERFIL DEL NUCLEO BASICO DEL PROFESORADO (se mantiene la numeracién anterior)
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2
10

FORMACION ACADEMICA

TITULACION

CATEGORIA ACADEMICA

Dedicacion
(TC/TP)

ECTS POR EDICION

Octubre

Abril

ECTS EN EL TiITULO

ECTS TOTALES EN LA
UNIVERSIDAD

ECTS MAXIMOS

Doctor

Doctorado en
Traduccién e
Interpretacion

Profesor Director

TC

12

18

30

32

32

Doctor

Doctorado en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Director

TC

20,5

20,5

32

32

Licenciado

Licenciado en
literatura
inglesa

Profesor Colaborador TC

TC

12

15

27

32

32

Licenciado

Posgrado en
Traduccién e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

18

24

32

32

Doctor

Doctorado en
Filologia
Hispanica

Profesor Colaborador TC

TC

17

12

29

32

32

Licenciado

Posgrado en
Traduccion
literaria

Profesor Colaborador TC

TC

24

30

32

32

Doctor

Doctorado en
Traduccién e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

12

17

29

32

32

Doctor

Doctorado en
Filologia
Inglesa

Profesor Colaborador TP

T

11

17

18

18
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Doctor

Doctorado en
Educacién

Profesor Colaborador TC

TC

25,5

32

32

10

Licenciado

Posgrado en
Traduccién e
Interpretacion

Profesor Colaborador TP

™

11

17

18

18

11

Doctor

Doctorado en
Traduccién e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

12

11

23

32

32

12

Licenciado

Posgrado en
didactica de la
lengua inglesa

Profesor Colaborador TC

TC

10

8,5

18,5

32

32

13

Doctor

Doctorado en
Traduccién e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

17

23

32

32

14

Doctor

Doctorado en
estudios
hispanicos

Profesor Colaborador TP

P

17,5

18

18

15

Doctor

Doctorado en
estudios
francofonos

Profesor Colaborador TC

TC

17

23

32

32
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16

Licenciado

Madster en
estudios
romanicos

Profesor Colaborador TP

s

11

17

18

32

17

Licenciado

Licenciado en
Traduccién e
Interpretacion

Profesor Colaborador TP

™

10

10

18

32

18

Doctor

Doctorado en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

17

23

32

32

19

Licenciado

Master en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Colaborador TP

i

14

18

18

20

Doctor

Master en
Filologia
Francesa

Profesor Colaborador TC

TC

15

21

32

32

21

Doctor

Doctorado en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

24

30

32

18

22

Doctor

Doctorado en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Colaborador TP

T

11

17

18

18

23

Doctor

Doctorado en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

24

30

32

18

24

Licenciado

Master en
Traduccion y
Tecnologia de
la Traduccion

Profesor Colaborador TP

s

11

17

18

18
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25

Licenciado

Licenciado en
Traduccién e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

18

11

29

32

18

26

Licenciado

Master en
Democracia'y
Gobierno

Profesor Colaborador TP

s

11

17

18

18

27

Licenciado

Master en
Linglistica
Computacional

Profesor Colaborador TP

s

11

17

18

18

28

Licenciado

Licenciada en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

17

12

29

32

32

29

Doctor

Doctorado en
Filologia
Inglesa

Profesor Colaborador TP

i

11

11

18

18

30

Licenciado

Licenciado en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

12

17

29

32

32

31

Licenciado

Licenciada en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

23

2,5

25,5

32

32

32

Licenciado

Licenciada en
Derecho

Profesor Colaborador TC

TC

20,5

11

32

32

33

Doctor

Licenciado en
Filologia ingles

Profesor Colaborador TC

TC

24

24

32

32
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34

Doctor

Licenciado en
Filologia
francesa

Profesor Colaborador TP

™

12

12

18

18

35

Doctor

Doctor en
Traduccion

Profesor Colaborador TP

™

18

18

18

18

36

Doctor

Doctor en
Terminologia

Profesor Colaborador TP

i

12

12

18

18

Doctor

Doctorado en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Director

TC

12

18

30

32

32

Doctor

Doctorado en
Traduccion e
Interpretacion

Profesor Director

TC

20,5

20,5

32

32

Licenciado

Licenciado en
literatura
inglesa

Profesor Colaborador TC

TC

12

15

27

32

32

Licenciado

Posgrado en
Traduccién e
Interpretacion

Profesor Colaborador TC

TC

18

24

32

32
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6.1.10. EXPERIENCIA EN DOCENCIA NO PRESENCIAL DEL PERSONAL ACADEMICO

Antes de comenzar a impartir docencia, los profesores (tanto los que se incorporan a la
universidad como los que ya han participado anteriormente) asisten a un curso de formacion,
en el que ademas de mostrarles el uso de la plataforma, para que conozcan todos los recursos
gue pueden emplear, se les forma en diversos aspectos directamente relacionados con la
docencia (trabajo en gran grupo, definicién de criterios de evaluacién, disefio de actividades,
etc.) que les va a permitir desarrollar correctamente su docencia y utilizar al maximo las

posibilidades que la plataforma ofrece.

FORMACION DE LOS DOCENTES PARA SU CAPACITACION EN ENSENANZA A DISTANCIA

Esta formacidn esta dividida en:

CURSO DE FORMACION INICIAL

CURSO DE FORMACION AVANZADA

Presentacion de la Universidad: en esta
primera formacidn, se explica al profesorado
la metodologia propia de la universidad asi
como las caracteristicas que la definen.

Blackboard  nivel II: Herramientas
avanzadas. En este segundo nivel, los
profesores profundizan en las
posibilidades que ofrece la herramienta
Blackboard para la docencia, a nivel
videoconferencias, foros, etc. y se les
muestran nuevas herramientas
disponibles, como por ejemplo,
SafeAssign.

Blackboard nivel I: Herramientas bdsicas. En
este primer nivel, los profesores aprenden a
utilizar las herramientas basicas que definen
la docencia en la universidad:
videoconferencia, foro, actividades guiadas,
etc. y que son necesarias para el desarrollo de
la asignatura.

Evaluacion: definicion de criterios y disefio
de actividades. Los contenidos de este
curso profundizan en aspectos
relacionados con la evaluaciéon del
aprendizaje del alumnado, el fin de la
evaluaciéon, asi como instrumentos y
herramientas de evaluacidon que pueden
utilizar durante el desarrollo de |Ia
asignatura. Asimismo se  proponen
actividades practicas que les permitirdn
ponerse en lugar de los alumnos.

Evaluacion: definicion de criterios y disefio de
actividades. Los contenidos de este curso
versan sobre el tipo de evaluacidn existente
en la VIU para cada asignatura (evaluacién
continua y evaluaciéon final). Se ofrece al
profesorado formacion sobre cémo evaluar el
aprendizaje del alumnado, el fin de Ia
evaluacién, asi como instrumentos 'y
herramientas de evaluacién que pueden
utilizar durante el desarrollo de la asignatura.
Asimismo se proponen actividades practicas
que les permitirdn ponerse en lugar de los
alumnos.

Uso de Collaborate para gran grupo. De
gran importancia en la formacién on-line,
este curso permite a los docentes conocer
las posiblidades que ofrece Blackboard
para trabajar en grandes grupos. Ademas
se les ensefian técnicas para la
dinamizacién de grandes grupos en
ensefianza on-line.

Uso de Collaborate para gran grupo. De gran

Uso de Collaborate en tutorias individuales
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importancia en la formaciéon on-line, este y pequefio grupo. De cara al seguimiento

curso permite a los docentes conocer el uso individualizado del aprendizaje del
de Blackboard para grandes grupos. Ademas estudiante, es muy importante que el
se les ensefian técnicas para la dinamizacidn docente conozca el uso de |Ia
de grandes grupos en ensefianza on-line. videoconferencia para trabajar de forma

individual con el alumnado o con grupos
reducidos, los tiempos de respuesta a los
correos  electrénicos, etc. aspectos
fundamentales en la ensefianza on-line
para mantener el interés y la motivacion
del estudiante durante el desarrollo de la

asignatura.
Uso de Collaborate en tutorias individuales y Redes sociales y perfiles profesionales. Este
pequefio grupo. De cara al seguimiento curso profundiza en el uso de las redes
individualizado del aprendizaje del sociales para la docencia online y su
estudiante, es muy importante que el docente aplicacién practica en la docencia.

conozca el uso de la videoconferencia para
trabajar de forma individual con el alumnado
o con grupos reducidos, los tiempos de
respuesta a los correos electrénicos, etc.
aspectos fundamentales en la ensefanza on-
line para mantener el interés y la motivaciéon
del estudiante durante el desarrollo de la
asignatura.

Redes sociales y perfiles profesionales. Este
curso permite al docente conocer las
posibilidades educativas de las diferentes
redes sociales para la docencia online y su
aplicacion practica en la docencia.

Por tratarse de una universidad en el que todos los estudios se imparten Unicamente
en la modalidad no presencial, la totalidad de su profesorado se computa al 100 % de
dedicacién a dicha modalidad.

6.1.11. MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO
DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Las Normas de Organizacion y Funcionamiento de la Universitat Internacional
Valenciana, reguladas por el Decreto 65/2009, de 15 de mayo, en el articulo 22 referido al
personal docente e investigador establecen que éste sera contratado a través de alguna de las
modalidades previstas por la normativa aplicable y con sujecién a los principios de igualdad,
mérito, capacidad y publicidad de la correspondiente convocatoria.

Asi pues, la contratacion del profesorado y del personal de apoyo de la Universitat
Internacional Valenciana se realiza atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y
mujeres y de no discriminacidn de personas con discapacidad, en conformidad con la Ley
51/2003 de lgualdad de Oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y la Ley 3/2007, de Igualdad de Género.
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6.1.12. CALENDARIO DE INCORPORACION

P | W |

o | V| DO

IS

&

6.1.10. PREVISION DE CONTRATACION DE PROFESORADO

Plan de contratacion

Curso Perfiles a contratar
2018/2019 28,30, 32,33, 34,36,37,38y39
2019/2020 31, 35, 40, 41
2020/2021
2021/2022

42,43
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APARTADO 6. PERSONAL ACADEMICO

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

La Universitat Internacional Valenciana es una universidad online que dispone de un
organigrama que apoya el proceso de ensefianza-aprendizaje en un entorno virtual, que
abarca aspectos tales como la elaboracién audiovisual de los contenidos preparados por el
equipo docente - una caracteristica que define esta institucién — o el acompafiamiento del
alumnado a lo largo de su periodo en la universidad, hasta la asistencia tecnoldgica que da
soporte en todo momento a docentes y discentes.

6.2.1. PLAZAS DE PERSONAL DE APOYO

La universidad cuenta con una plantilla de personal no académico, en su mayoria con
titulacidn superior universitaria, repartida entre los diferentes departamentos, que realiza las
labores necesarias para la correcta implantacion y el desarrollo de los diferentes titulos
oficiales que la universidad lleva a cabo.

Los departamentos, dedicados a la gestion administrativa de las titulaciones, con los que
cuenta la universidad, son los siguientes:

— Departamento de Asesores: es el encargado de facilitar informacién al futuro alumno
y resolver las dudas sobre los diferentes titulos de la universidad.

— Departamento de Atencion al Alumno: es el encargado del acompafiamiento al
alumno durante el proceso de matriculacidn, asesoramiento y orientacién durante
toda su trayectoria académica. Proporciona el apoyo tecnoldgico necesario para el uso
de la plataforma e-learning, a través de personal técnico especializado, como analistas
y programadores. Cuenta con la figura del help-desk (ayudante informatico):
especialistas disponibles para el asesoramiento y la solucién de problemas que puedan
surgirle al profesorado y al alumnado en el uso de la plataforma y del Campus Virtual.

— Secretaria Académica: es el encargado de la revisidn y aceptacion de la
documentacién para la matricula del alumno, apertura de expediente, gestién de
becas, reconocimiento de créditos, etc.

La atencidon al alumnado puede ser tanto presencial, como on-line (e-mail y
videoconferencia) o telefdnica.

Esta Unidad cuenta, ademas, con especialistas en la gestién del sistema de
planificacién y recursos UNIVERSITAS SIGLO XXI, que ha sido adaptado a las
necesidades de una universidad virtual. La plataforma tecnoldgica permite la
automatricula, la gestion del expediente académico, actas y titulos, asi como la gestidn
administrativa del personal docente y la gestion econdmica del alumnado, etc.

— Secretaria General: es el encargado del asesoramiento legal en la universidad, de la
revisién de las normativas y de la elaboracién y gestion de convenios con los centros
de pricticas.

— Departamento de Coordinacion y Metodologia Docente: es el encargado de la
elaboracion del material audiovisual y de los recursos multimedia que se ponen a
disposicion del alumno, asiste y apoya a los profesores a la hora de preparar los
materiales docentes, utilizando soportes tecnoldgicos especificos para la educacién
on-line. Cuenta con un equipo de profesionales expertos en formacién a distancia,
pedagogia, disefio grafico y programacién multimedia, cuya misién principal es la
transformacion de los textos originales aportados por los profesores, en contenidos e-
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learning segun los estandares SCORM 2.4., combinando texto escrito, imagen y sonido,
para la Ultima revision junto con el profesor consultor.

Ademas, cuentan con formacién en el uso del programa Exact Packager, que se utiliza
en la universidad para la creacién, diseiio y desarrollo de los contenidos docentes.

— Departamento de Estudios y Calidad: es el encargado de las tramitaciones necesarias
para la oficialidad de los titulos y del aseguramiento de la calidad de los mismos. Sus
técnicos han asistido a diversos cursos de Formacion en Evaluacion de Aprendizajes en
entornos virtuales de Educacion Superior

— Departamento de Marketing: es el encargado del mantenimiento y actualizacién de la
pagina web de la universidad y desarrollo de campafias comerciales online.

— Departamento de Tecnologia y Sistemas: es el encargado del soporte informdtico a
los alumnos y del mantenimiento y desarrollo del Campus Virtual.

EXPERIENCIA EN DOCENCIA NO PRESENCIAL

En el momento de su incorporacién a la universidad, el personal de apoyo asiste
obligatoriamente a un curso de formacién, organizado por el Departamento de Coordinacidny
Metodologia Docente. En este curso se les forma en todos los recursos tecnoldgicos que son
empleados por los diversos departamentos de la universidad, para la gestién de la formacion
virtual, tanto desde el punto de vista académico como desde el punto de vista administrativo,
trabajando con ellos durante los meses previos al comienzo del curso.

Ademads, los miembros del PAS asisten a cursos de actualizacion en el uso de las aplicaciones
de gestién de la universidad, organizados por las empresas proveedoras, como los cursos
“Blackboard Learn” o “Blacboard Collaborate”.

6.2.2. VINCULACION AL CENTRO DEL PERSONAL DE APOYO

En el siguiente cuadro se resume el tipo de vinculacion del personal de apoyo, asi
como el numero de personas dedicadas al titulo y el porcentaje respecto al total:

DEDICACION NUMERO DE PAS PORCENTAIJE
Tiempo completo 2 50%
Tiempo parcial 2 50%
TOTAL 4 100%

Por tratarse de una universidad en el que todos los estudios se imparten Unicamente en la
modalidad no presencial, la totalidad de su personal de apoyo se computa al 100 % de
dedicacidn a dicha modalidad.

6.2.3. CATEGORIA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE APOYO

Las categorias profesionales de la plantilla de personal no docente, se dividen en los
siguientes grupos:

e Personal Titulado (Superior o Medio)
e Personal Administrativo
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e Personal de Servicios Generales

El personal de apoyo disponible para esta titulacidn es el siguiente:

DEPARTAMENTO NUMERO DE PAS CATEGORIA ADMINISTRATIVA
Tecnologia y Sistemas 1 Analista programador
Secretaria Académica 1 Oficial de primera administrativo
Atencion al Alumno 1 Administrativo
Admisiones 1 Asesor comercial

6.2.4. EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE APOYO

La totalidad de la plantilla de personal no docente, tiene experiencia profesional
relacionada con la educacién. En la siguiente tabla se presenta la experiencia profesional del
personal de apoyo, agrupada por intervalos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL NUMERO DE PAS PORCENTAIE
Menos de 3 afios 1 25%
Entre 3y 9 afios 3 75%
Mas de 9 afios 0 0%

TOTAL 4 100%

El 75 % del personal de apoyo de este Master posee experiencia de, al menos, un trienio en
docencia virtual.

6.2.5. DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL DE APOYO

La totalidad de las personas de la plantilla de personal no académico que se presenta,
estd a disposicion del Centro en el momento de presentacién de la memoria de solicitud de
verificacion.

6.2.6. MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO
DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Las Normas de Organizaciéon y Funcionamiento de la Universitat Internacional Valenciana,
reguladas por el Decreto 65/2009, de 15 de mayo, en el articulo 23 referido al personal de
administracién y servicios, establece que este personal sera seleccionado segun criterios de
profesionalidad e idoneidad para el puesto de trabajo y con sujecién a los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad de la correspondiente convocatoria.
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Asi pues, la contratacion del profesorado y del personal de apoyo de la Universitat
Internacional Valenciana se realiza atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y
mujeres y de no discriminacién de personas con discapacidad, en conformidad con la Ley 51
/2003 de Igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y la Ley 3/ 2007, de Igualdad de Género.
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APARTADO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Universitat Internacional Valenciana fue creada por Ley 7/2008, de 13 de junio de la
Generalitat Valenciana, como universidad privada, sin dnimo de lucro, promovida por la
Fundacién de la Comunitat Valenciana Universidad Internacional de Valencia.

Posteriormente, en fecha 14 de noviembre de 2013 se constituyé la Sociedad Limitada
Unipersonal “Universitat Internacional Valenciana- Valencian International University, S.L.”
gue gestiona en la actualidad la actividad de la Universitat Internacional Valenciana, los socios
de esta nueva sociedad son el Grupo Planeta (Division de formacién) y la Generalitat
Valenciana.

Este nuevo escenario tiene como objetivo contribuir al crecimiento internacional de la VIU.

INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS TECNOLOGICOS

La Universitat Internacional Valenciana -VIU cuenta con los medios para albergar los servicios
administrativos y el Centro Unico de que consta, asi como con la infraestructura tecnoldgica
necesaria y suficiente para garantizar un proceso de ensefanza-aprendizaje on line
caracterizado por su metodologia audiovisual innovadora.

1.- Valencia: C/ Gorgos 5-7

En plena zona universitaria de Valencia, la VIU dispone de unas amplias infraestructuras que
albergan gran parte de sus servicios de Rectorado, Coordinacién, despachos de profesores,
espacios administrativos, asi como una sala multiusos.

Se cuenta con servidores fisicos y virtuales para dar servicios de infraestructura tecnolégica a
las diferentes unidades, como produccién de contenidos docentes, directorio activo, copias de
seguridad, entornos de desarrollo, seguridad, etc.

La electrénica de red esta compuesta por switches y varios Firewalls fisicos y logicos que
gestionan la seguridad de las diferentes conexiones a Internet, dos para dar servicio a los
usuarios y otras de mayor capacidad para dar soporte a las clases online. Todos los servicios,
tanto servidores como electrénica de red y conexiones, estan convenientemente replicados
para dotar de alta disponibilidad. La universidad esta equipada con dos servidores de alta
densidad de almacenamiento Superserver Twin Supermicro con una capacidad de 150 TB, para
el almacenamiento y archivado del contenido de video digital.

La Universidad ha apostado de manera firme y decidida por el uso de tecnologias de
virtualizacién, que ayudan al aprovechamiento del material informatico adquirido, utilizando el
100% de los recursos y apostando, al mismo tiempo, por la sostenibilidad, y permite un eficaz
uso energético.

La sede de Valencia cuenta en sus instalaciones con varias lineas de Internet de banda ancha
dedicadas y garantizadas, asi como varias lineas de backup, que garantizan el trabajo de forma
segura y fiable.
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El equipamiento se complementa con el centro de recursos audiovisuales, que permite el
almacenamiento, compresion a distintos formatos y la emisidn, en directo o en diferido, de los
contenidos audiovisuales de la Universidad, ya sean de caracter docente o institucional.

Por otro lado, se dispone del equipamiento necesario para la edicién y postproduccion de los
materiales audiovisuales de la Universidad.

La universidad cuenta con cabinas insonorizadas, para la realizacién de videoconferencias
docentes.

Uno de los ejes clave de la universidad es su produccién audiovisual, para lo cual la universidad
cuenta con una seleccién de proveedores que disponen de estudios de grabacion, platds
profesionales, equipos de grabacion moévil y de audio, y un estudio de grabacién virtual. La
condicion de proveedor de produccion audiovisual de la VIU implica haber superado una fase
de formacién y conocimiento del modelo metodolégico y de los estandares de calidad
esperados.

2.- Barcelona: Instalaciones de la Division de Formacidn del Grupo Planeta

Infraestructura tecnolégica: La Divisidon de Formacién del Grupo Planeta cuenta con una
amplia infraestructura tecnoldgica en su sede de Barcelona, poniendo a disposicién de la VIU
lo siguiente:

O Entorno de integracion de todas las solicitudes de informacién acogidas a través de
diferentes medios. Agiliza las funciones de validacién y normalizacion y permite optimizar
la respuesta a los alumnos interesados.

0 Herramienta online que permite la gestiéon de todo el ciclo de vida de las solicitudes de
informacién. Ayuda a gestionar los procesos de admisidon de los alumnos asi como el
tratamiento de toda la informacidon vinculada a este proceso. También permite realizar
tanto la distribucidon a los equipos de trabajo (y llegar a cada asesor o asesora de
programa) como el seguimiento de la actividad y el cierre.

Se entiende por gestion la modificacion de datos de los candidatos, el registro de las
comunicaciones, el proceso de admision y, finalmente, el cierre de la ficha de los
candidatos.

0 Entorno de gestion del alumnado y toda la actividad académica asociada: mantenimiento
de cursos, asignaturas, aulas virtuales, altas y bajas de matriculas, gestion de
acontecimientos, inscripciones a examenes, sesiones presenciales y online,
comunicaciones con el alumnado, etc.

Tiene una capacidad ilimitada en la gestién de alumnos, aulas, cursos y profesores o
profesoras. Esta integrado tanto con el Campus como con el sistema de pago y el sistema
de facturacion.

Nivel del servicio
0 Seguridad

El Unico punto de entrada a la coubicacidn esta vigilado las 24 horas del dia con acceso
controlado por una base de datos de acceso y videovigilancia.

Supervisidon del drea de coubicacién y permiso por pasar un punto central solo a las
personas autorizadas.

Céamaras de videovigilancia situadas por el territorio por facilitar la captura de actividad y
asegurar la entrada no autorizada a areas protegidas.
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Energia

Generadores de tecnologia punta que limpian y condicionan la energia eléctrica comercial
para eliminar irregularidades en la sefial. La electricidad funciona a través de generadores
antes de pasar a la instalacién.

En el caso de pérdida de energia eléctrica de la red, la energia de reserva sera utilizada en
el siguiente orden: conductas subterraneos de utilidad comercial, dos horas de energia de
reserva (la media de la industria es solo de 15 minutos), generador de diésel con capacidad
de carga mdaxima y 18 horas de suministro de combustible.

Red

Conexiones redundantes de Internet a través de los proveedores del servicio de Internet
dual Tier.

Inicio

El proveedor de la plataforma académica es el responsable de la instalacién y la
configuracién del hardware, software y todos los componentes necesarios del servidor
dedicado. Eso incluye, pero sin limitarlo, el hardware y el software del servidor, las

telecomunicaciones hardware y software, la seguridad software y otros software que sean
razonablemente necesarios para operar y mantener el software alojado.

Disponibilidad/Crédito de servicio

El software alojado es accesible 24/7, con un tiempo de actividad especifica del 100%. Eso
significa que los servicios de la ASP estaran disponibles el 100% del tiempo de duracién de
cualquier mes del calendario.

Backup y Disaster Recovery

El sistema proporciona copias de seguridad completas que son almacenadas online y en
instalaciones separadas.

Interrupciones del sistema

Si se produce una interrupcién, el sistema lo notifica al responsable técnico de la
Universidad a través del correo electrénico. Esta notificacidon incluye la causa de la
interrupcion y el tiempo estimado de restauracion de los servicios ASP.

Especificaciones del centro de datos

El servidor del entorno de aprendizaje virtual en una instalacion que ofrece control del
entorno, seguridad y energia backup, mas especificamente descrito a continuacion:

Entorno:

El centro de datos estd disefiado para mantener una temperatura constante de 68 %,
mas 0 menos 2 %, con una humedad del 45%.

Configuracion del servidor:

Los servidores estan configurados para mantener un failback, conectividad superflua,
seguridad completa, control 24x7 y tiempo de actividad del 99,7%.
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Responsabilidades

El equipo de sistemas, atendiendo las indicaciones y demandas de la Direccidon Académica, es
responsable de la gestidon y del uso de las caracteristicas y la funcion del software alojado.
Asume toda la responsabilidad de esta gestién, incluyendo, sin limitacion:

- Creacién/eliminacién de usuarios incluyendo los estudiantes, profesorado,
administradores del sistema, etc.

- Creacion/eliminacion de toda la informacién del usuario
- Construccion y gestién de todas las paginas del curso

- Personalizacion de la pagina web

- Sistema del seguimiento de los informes de uso

- Aplicacién de los criterios sobre el empleo de las herramientas facilitadas, cuanta
funcionalidad se permite a los docentes, etc.

- Disefio grafico del entorno.

NACS - Facturacion

Sistema de gestidon de la cartera de clientes. Realiza las funciones de gestién de pedidos,
facturacion, gestién de cobros e impagados, reclamacién de deudas y control de saldo.

Biblioteca digital

Al margen de los recursos para el aprendizaje facilitados por cada docente para hacer frente a
los aprendizajes de las diferentes asignaturas, modulos y dreas, los alumnos de la Universidad
deberan recurrir a otras fuentes documentales para la tarea de estudio e investigacidn. Este es
el principal objetivo de la biblioteca digital que ponemos al alcance de los estudiantes con los
siguientes recursos y servicios:

- Acceso integro a recursos digitales

= Bases de datos. Acceso completo al contenido de los recursos digitales referenciados
en las principales bases de datos de publicaciones.

= Revistas especializadas en las dreas de imparticion.

=  (Colecciones digitales, que facilitan el acceso completo a los recursos digitales
ofertados por las principales editoriales.

= (Catalogos de las principales bibliotecas de alcance internacional.
- Formacioén

=  Estrategias de busqueda de informacidn.

= Busqueday documentacién.

= Uso y aprovechamiento de bases de datos y recursos especificos.

= Recursos digitales y propiedad intelectual

Ademas de las bases de datos que conforman la Biblioteca Digital del Grupo, a través del
Campus Virtual, dentro de Blackboard Learn se ofrece a los alumnos el acceso a las siguientes
bases de datos documentales relacionadas con el area del mdster como:

EBSCO, con las siguientes bases de datos:
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>
>

Education Source: https://www.ebscohost.com/academic/education-source

Humanities Source: https://www.ebscohost.com/academic/humanities-source

eBook Academic Collection: https://www.ebscohost.com/ebooks/academic

McGraw-Hill:

>
>

JSTOR:

>

http://mhebooklibrary.com/

http://mhebooklibrary.com/topic/lang

http://jpass.jstor.org/collections

Emerald

CAMPUS VIRTUAL DE LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

La VIU utiliza el Sistema de Gestion de Aprendizaje (LMS en sus siglas en inglés) Blackboard
Learn como campus virtual
(http://es.blackboard.com/sites/international/globalmaster/Platforms/Blackboard-Learn.html)

El Campus virtual de la Universitat Internacional Valenciana (VIU), estd organizado en
diferentes secciones que ofrecen al alumno toda la informacidn necesaria para poder seguir
sus estudios de forma adecuada.

El estudiante matriculado en una titulacion, al iniciar la sesidn en el campus virtual, dispone de
varios apartados:

(0

Un apartado principal en el que se resumen las novedades, tareas a realizar, anuncios,
etc. relacionados con las asignaturas y/o la titulacién que esta cursando.

Un apartado en el que puede acceder al listado de asignaturas que estd cursando o
que ha cursado.

Un apartado en el que el alumno puede interactuar con otros estudiantes tanto del
titulo como de la universidad, en el que dispone de acceso a las redes sociales de la
universidad, asi como a diferentes videos relacionados con su titulo.

Un apartado desde el que dispone de acceso a las diferentes bibliotecas y bases de
datos que la wuniversidad pone a disposicion del estudiante para su
asignatura/titulacién.

El calendario, con vista mensual, semanal o diaria, donde el alumno puede ver todos
los acontecimientos relacionados con las diferentes asignaturas que cursa, asi como
gestionarlo como una agenda personal.

Un apartado con acceso directo a la Secretaria Virtual que permite al estudiante
consultar su expediente académico, realizar tramites, etc.

Un apartado que le permite acceder a diferentes manuales, preguntas frecuentes, etc.
relacionadas con el uso de la plataforma y el campus virtual.

En el apartado correspondiente a cada asignatura, el alumno puede encontrar informacion
relacionada con:

(0}

(0}

La guia didactica que es el documento que recoge toda la informacién relacionada con
la asignatura, que el estudiante debe conocer y leer.

El calendario que resume las actividades que realizara el estudiante mientras se
imparte la asignatura.
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Los anuncios que publica el equipo docente de cada titulacién y que ofrecen
informacidon de relevancia para cada asignatura sobre actividades, seminarios,
examenes, etc.

Los recursos y materiales que se ponen a disposicion del estudiante durante la
asignatura.

Las actividades que realizara el estudiante, en el que se indican las fechas de inicio y
finalizacion de cada una de ellas.

Las videoconferencias, donde encontrara enlaces a las sesiones que se realizan a lo
largo de la asignatura mediante la herramienta de videoconferencia para la docencia
Blackboard Collaborate

(http://es.blackboard.com/sites/international/globalmaster/Platforms/Blackboard-
Collaborate.html) y que permaneceran grabadas a disposicién del estudiante durante
todo el curso.

Los foros, donde se plantean cuestiones de debate entre los alumnos y el equipo
docente, se resuelven dudas, etc.

El envio de e-mails, que le permite contactar con sus compaferos de
asignatura/titulacién, con el equipo docente, con la coordinacion, etc.

El blog, espacio virtual de cada asignatura en el que los estudiantes pueden participar
activamente publicando cuestiones relacionadas con la asignatura e interactuando con
sus compafieros.

Las calificaciones, donde el estudiante puede consultar la evaluacién de las tareas
realizadas y consultar la nota de la asignatura.

La ayuda al alumno que le permite el acceso directo a las preguntas frecuentes
relacionadas con el uso de la plataforma, busqueda de informacién, etc.

ACCESIBILIDAD DE MATERIALES Y RECURSOS:

El Campus Virtual, garantiza los requisitos de accesibilidad que se exigen a las universidades,
ya que este sistema cumple con la Web Content Accessibility Guidelines (WCAG) 2.0., que
facilita un ambiente de ensefianza, aprendizaje y colaboracién online mds enriquecido e
interactivo para todos — independientemente de la ubicacion geografica.

La docencia online de esta universidad, tiene como guia de cada asignatura un documento
hipermedia que auna imagen, sonido y texto escrito, que facilita el acceso a los materiales
docentes del alumnado con alguna discapacidad.

SOFTWARE DISPONIBLE PARA EL GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION:

Las especificaciones de software para la traduccidn son las siguientes:

Acceso a una plataforma de traduccidn colaborativa tipo Geoworkz o Lingotek para la
creacion, gestion y uso de memorias de traduccidn, asi como la gestion de proyectos y
clientes.

Acceso a una plataforma online para la facturacion de traducciones (por ejemplo,
4VIsionsMananger).

Acceso a un motor de traduccidén automatica estadistico (Moses o Microsoft Translator
Hub).
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e Acceso a un motor de traduccién automatica basado en reglas (Systra, Lucy Software).

e Software de escritorio para la gestion de memorias de traduccién: MemoQ, SDL
Trados, DVX, OmegaT.

e Software para la gestion terminoldgica: SDL Trados Studio, IntelliWebSearch
e Software de localizacién: Passolo, Multilizer

RECURSOS DE LA VIU PARA LA PREVENCION DEL FRAUDE

Mediante tres ejes de control

Proceso =
de Eva!m_auén Examen final
aprendizaje continua

|
v Y

‘ On campus ‘ Off campus

*

——»{ Control del fraude (4) |

iy

(1) Control de accesos a recursos

El control de acceso a los recursos se evaltia con herramientas del campus virtual Blackboard.
Para cada recurso se asignara un umbral de consulta (porcentaje):
e Sielalumno supera el porcentaje para cada recurso estimamos que ha hecho una
consulta y seguimiento de los recursos adecuada.
e Sielalumno no supera el porcentaje en ningun recurso, estimamos que el alumno no
ha superado la consulta y seguimiento minimos para aprobar la asignatura.
e Sielalumno ha superado el porcentaje en algunos recursos, el profesor tendra la
potestad para decidir si el alumno ha usado los recursos suficientemente o le instara a
realizar alguna actividad extra.
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(2) Control de identidad
El control de identidad se realiza con una aplicacion software llamada SMOWL

(http://smowltech.com/es/technology) que permite un control biométrico del alumno para asi
asegurar que es quien dice ser.
La evaluacion de este control sera positiva o negativa. Se establecen segun el eje en el que se
use distintos umbrales de certeza:
e Paralos trabajos on campus: se establecerad un porcentaje de certeza superior al 75% e
inferior al 100%.
e Paralos examenes finales se establecerd un porcentaje de certeza del 100%. Siempre
serd el profesor quien decidira si efectivamente se ha incumplido la norma.
SMOWL es una herramienta que permite realizar el control de identidad. La herramienta
monitoriza en todo momento que el que esta delante de la cdmara es quien dice ser tomando
fotos que analiza en tiempo real. Asi se puede configurar el umbral en el que se puede
considerar que un alumno esta haciendo fraude. A saber, si un alumno estd haciendo un
ejercicio de evaluacién continua, puede no haber problema en que durante un breve periodo
de tiempo se ausente o aparezcan dos personas en la webcam. Los mismos comportamientos
en un examen serian motivos de expulsion.

(3) Control antiplagio
El control antiplagio se realiza por un profesor ayudado por la herramienta SafeAssign
(https://help.blackboard.com/en-
us/Learn/9.1_SP_12_and_SP_13/Instructor/090_Assignments/030_SafeAssign), integrada en el
campus virtual, que detecta el porcentaje de trabajo realizado por el alumno que puede
pertenecer a recursos de internet. El profesor deberd considerar si el trabajo es un plagio o no.

(4) Control del fraude

El control para detectar si el alumno usa aplicaciones no permitidas durante un examen se

realiza bloqueando el navegador en el que realiza el examen e impidiendo que ejecute otro
software, o que el navegador se ejecute sobre una maquina virtual, por medio de la
herramienta Respondus LockDown Browser
(https://www.respondus.com/products/lockdown-browser/). En este caso el alumno no tendra
posibilidad de usar ningln otro software por lo que si se sale perderd su derecho a examen.

MECANISMOS PARA GARANTIZAR LA REVISION Y EL MANTENIMIENTO DE LOS MATERIALES
DISPONIBLES EN LA UNIVERSIDAD

Las empresas proveedoras de cada uno de los paquetes informaticos que la
universidad ha adquirido, ofrecen una serie de prestaciones complementarias:

1. Formacioén: estas empresas imparten sesiones de formacién técnica y funcional para
el personal del departamento correspondiente de la universidad.

2. Despliegue de nuevos desarrollos y versiones: las empresas elaboraran disefios
especificos adaptados a las necesidades que les plantea la universidad.

3. Realizacién de un sistema de optimizacién de las nuevas aplicaciones y programas,
en colaboracion con el personal técnico de Sistemas de la VIU.

4. Una vez en funcionamiento, nuestros especialistas comprueban la optimizacién de
las innovaciones a través de indicadores periddicos de nivel general y especifico para
cada una de las aplicaciones, que son estudiados por las empresas, para detectar con
antelacion posibles situaciones de riesgo y proponer acciones correctoras.
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5. Los proveedores, igualmente, facilitan la actualizacién de las versiones que vayan
surgiendo de su producto.

6. En relacidn con el desarrollo e implantacion de las aplicaciones de videoconferencia,
la empresa correspondiente asume los trabajos de soporte funcional de tercer nivel,
correspondiendo los niveles 1y 2 al equipo pertinente de la universidad. El objetivo de
este servicio es ofrecer ayuda puntual para el usuario ante las incidencias especificas
del sistema.

Aunque la VIU no cuenta con un servicio de mantenimiento propiamente dicho, la
revision y actualizacion de los materiales y servicios informdaticos y audiovisuales disponibles
en la Universitat Internacional Valenciana, se lleva a cabo por parte de los técnicos del
Departamento de Sistemas y el Area de Producciéon Audiovisual de la VIU (especificados
anteriormente en el punto correspondiente), quienes atienden las necesidades o contratan
externamente cuando se requiere.

7.5. CENTROS CONVENIADOS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS

El alumnado del Grado en Traduccién e Interpretaciéon cursara la asignatura de Practicas
Externas durante el primer semestre del cuarto curso, por tanto serd en el curso 2018-2019,
cuando nuestros alumnos empiecen con esta asignatura.

Como hemos comentado al principio de este punto, el principal socio de la universidad es el
Grupo Planeta (Division Formacidn) y la universidad ha comenzado a tramitar convenios con
diferentes empresas del Grupo donde los alumnos que deseen cursar esta asignatura
encontraran la posibilidad de aplicar e integrar los conocimientos y habilidades adquiridas en
el grado, donde se enfrentaran a problemas practicos y donde tendran que desenvolverse con
un alto grado de autonomia y confianza, siempre bajo la supervisién de su tutor de practicas
externo y de su tutor interno.

Todos los centros conveniados para la realizacion de las practicas externas permiten situar al
estudiante en un escenario de aprendizaje en un entorno real de trabajo que le permite
construir y aplicar el saber de manera integradora e involucrarle en la realidad profesional.

Hasta la fecha, la VIU ha firmado convenios marcos de practicas con las siguientes empresas:

0 EAE Business School, EAE Institucion Superior de Formacién Universitaria, S.L.;
Barcelona

Ediciones Culturales Paidds S.A. de CV; México D.F.

Editorial PAIDOS S.A.I.C. y F.; Buenos Aires

Editorial Planeta Colombiana S.A.; Bogota D.C.

Editorial Planeta Mexicana, SA de CV; México D.F.

Ostelea, Centro Superior Internacional de Turismo, S.L.; Barcelona
Planeta de Agostini Formacién, S.L.U.; Barcelona

Tusquets Editores, S.A.; Buenos Aires

Tusquets Editores México S.A. de C.V.; México D.F.

UNIBA, Universo Estelar, S.L.; Barcelona

O O 0O 0O 0O 0O O o O

Antes del inicio de cada curso académico la VIU dara a conocer el nimero de plazas de
practicas ofertadas. La matriculacién de los alumnos se hard en orden de solicitud hasta
completar el total de plazas ofertadas. Ademas de los centros ofrecidos por la universidad, el
alumno puede presentar un centro de practicas, para su valoracion por parte de los
responsables de la VIU y, en caso de que éstos lo crean conveniente, firmar el correspondiente
convenio.
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s . Graduado o Graduada en Traduccién e Interpretacion por
Denominacién del Titulo L ) .
la Universitat Internacional Valenciana
Universidad solicitante Universitat Internacional Valenciana.
Universidad/es participante/s Universitat Internacional Valenciana.
Centro/s Facultad de Artes, Humanidades y Comunicacién
Rama de Conocimiento Artes y Humanidades
ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se debe justificar la propuesta de reconocimiento de las asignaturas "Recursos humanos vy
responsabilidad social corporativa" y "Relaciones en el entorno de trabajo" (de varios titulos
formativos), asi como de “Comunicacion y relaciones profesionales” y “Gestion de la

III

documentacion juridica y empresarial” de ensefianzas superiores oficiales no universitarias por
la asignatura de "Creacion y gestion de empresas de traduccién" del Grado de Traduccidon e
Interpretacion ya que los contenidos de esta asignatura del Graduado o Graduada en Traduccién
e Interpretacién por la Universitat Internacional Valenciana parecen no corresponderse con los

de las asignaturas a las que se refiere el reconocimiento.

Atendiendo a las observaciones realizadas por la Comisién de Evaluacién de la ANECA en su
informe provisional de evaluacién de la solicitud de modificacién del Grado en Traduccion e
Interpretacion, la Universitat Internacional Valenciana ha decidido eliminar de las tablas de
reconocimiento las equivalencias asociadas a las siguientes asignaturas de Ciclos Formativos de
Grado Superior:

e Recursos Humanos y Responsabilidad Social Corporativa.
e Relaciones en el entorno de trabajo.

e Comunicacién vy relaciones profesionales.

e Gestidon de la documentacién juridica y empresarial.

RECOMENDACIONES

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se recomienda que en el apartado de sistema de transferencia y reconocimiento de créditos se
haga referencia al "trabajo fin de grado" en vez de “trabajo fin de master” en el parrafo siguiente
(Conforme a la normativa vigente, los titulos propios universitarios y la experiencia laboral y
profesional acreditada podran ser también reconocida en forma de créditos, y computara a
efectos de la obtencidn de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con
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las competencias inherentes a dicho titulo, con un maximo de un 15% de los créditos que
constituye el plan de estudios. En ninglin caso se podra reconocer el trabajo fin de master).

Se subsana la errata sefalada por la Comision de Evaluacidn de la ANECA.
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APARTADO 2. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION
SOLICITADA DEL TiTULO

RESUMEN DE LAS MODIFICACIONES QUE SE PRESENTAN

Apartado 2.- Se incluye la justificacion de todas las modificaciones solicitadas.

Apartado 4.4.- Se incluye la posibilidad de reconocer hasta 24 créditos ECTS por ensefianzas
superiores oficiales no universitarias y hasta 36 ECTS por Titulos Propios.

MODIFICACION DE LOS RECONOCIMIENTOS DE CREDITOS ECTS

Como se exponia en la Ultima solicitud de modificacidn realizada por la Universidad, en este
tiempo en que lleva impartiéndose el Titulo, la Universidad ha comprobado que su perfil de
estudiantes difiere sensiblemente del presente en Universidades de caracter presencial. Asi,
muchos de nuestros estudiantes tienen un importante bagaje previo, que ha sido el que
precisamente ha despertado su interés por estudiar el presente Grado. Eso hace que cuenten
con formacién previa muy diversa en la que ya han adquirido competencias propias del Titulo.

La normativa vigente, asi como la Guia de Apoyo de ANECA para la Verificacién de Titulaciones
Oficiales recogen la posibilidad de reconocer créditos ECTS cuando las competencias
evidenciadas por el estudiante son equivalentes a las que debe adquirir en una o varias de las
asignaturas que componen el Plan de Estudios. Ademas, el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, en su art. 6.1.
establece lo siguiente: “dentro de los términos previstos por la ley y por las normas que
desarrollen las universidades, y como garantia de su derecho a la movilidad, en los términos
establecidos en la normativa vigente, los estudiantes tendrdn derecho, en cualquier etapa de su
formacién universitaria, a que se reconozcan los conocimientos y las competencias o la
experiencia profesional adquiridas con caracter previo. Dicho reconocimiento serd incluido, en
su caso, en el Suplemento Europeo al Titulo”.

Asi, es una solicitud frecuente de los estudiantes que les sean reconocidos créditos ECTS tanto
por ensefianzas superiores oficiales no universitarias como por Titulos Propios. Esta solicitud se
materializa en la tramitacién de esta modificacién del Grado en Traduccidn e Interpretacion, que
se concreta en los siguientes aspectos:

e Reconocimiento de créditos por ensefianzas superiores oficiales no universitarias: se
han analizado los programas formativos de diferentes ciclos formativos de grado
superior, identificando aquellos médulos cuyos contenidos fueran equivalentes a alguna
de las asignaturas que componen el Grado. Como se puede observar en el criterio 4.4.,
la mayor parte de los reconocimientos afectan o a la asignatura introductoria de idioma
inglés (Lengua B Inglés 1) o a alguna de las optativas. A pesar de que el reconocimiento
maximo pueda llegar a los 24 ECTS, la mayor parte de los Ciclos presentan un
reconocimiento inferior.
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Reconocimiento de créditos por Titulos Propios: se podran reconocer hasta 36 ECTS
por este tipo de ensefianzas (15% de la Titulacidn), siempre y cuando los contenidos y
competencias adquiridos en la Titulacidn de origen sean coincidentes con los impartidos
en la asignatura a reconocer del Grado en Traduccidn e Interpretacién de la Universidad
Internacional de Valencia.
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APARTADO 2. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION
SOLICITADA DEL TiTULO

RESUMEN DE LAS MODIFICACIONES QUE SE PRESENTAN

Apartado 2.- Se incluye la justificacion de todas las modificaciones solicitadas.
Apartado 4.2.- Se modifican los requisitos de admision al Grado.

Apartado 4.4.- Se incluye la posibilidad de reconocer hasta 36 créditos ECTS por experiencia
profesional equivalente acreditada.

Apartado 8.1.- Se actualizan los resultados del Titulo a su situacion actual.

Apartado 11.- Se actualizan los responsables del Titulo.

MODIFICACION DE LOS REQUISITOS DE ADMISION AL GRADO

El Grado en Traduccidn e Interpretacién se implanta de manera efectiva en el curso académico
2015/2016. Asi, tras mas de 5 cursos académicos impartiéndose, se ha decidido ajustar el perfil
de ingreso a fin de mejorar los resultados del programa formativo y garantizar la plena
adquisicion de los resultados de aprendizaje por parte de todos los estudiantes,
independientemente de su formacion y/o experiencia profesional previa. Asi, sera obligatorio
para acceder acreditar un nivel de idioma inglés B1, ya que la asignatura obligatoria “Lengua B
Inglés 1” empieza en este nivel para alcanzar, al finalizar “Lengua B Inglés 2”, un nivel B2.

En el caso de que, por cualquier motivo legal y normativamente establecido, el estudiante
contara con el reconocimiento de las asignaturas “Lengua B Inglés 1” y “Lengua B Inglés 2”, el
estudiante deberd acreditar un nivel de idioma inglés B2.

Por consiguiente, la acreditacion del nivel previo de idioma B pasa de ser una recomendacién a
un requisito de acceso como instrumento para garantizar la calidad del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Para la acreditacidn del nivel podra utilizarse cualquiera de las siguientes vias:

1. Presentacidn de un Titulo de idiomas de entre la siguiente lista obtenido en los ultimos
5 anos: Escuela Oficial de Idiomas, Cambridge English, TOEFL, TOEIC, Aptis, IELTS y
Trinity College London.

2. Superar una prueba de acceso disefiada por la Universidad correspondiente al nivel de
idioma inglés previamente especificado.

MODIFICACION DE LOS RECONOCIMIENTOS DE CREDITOS ECTS

En este tiempo en que lleva impartiéndose el Titulo, la Universidad ha comprobado que su perfil
de estudiantes difiere sensiblemente del presente en Universidades de caracter presencial. Asi,
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muchos de nuestros estudiantes tienen experiencia profesional previa en el dmbito de los
idiomas, concretamente inglés y francés, que son los que se imparten en nuestro Grado.

Por otro lado, la normativa vigente, asi como la Guia de Apoyo de ANECA para la Verificacion de
Titulaciones Oficiales recogen la posibilidad de reconocer créditos ECTS cuando las
competencias evidenciadas por el estudiante son equivalentes a las que debe adquirir en una o
varias de las asignaturas que componen el Plan de Estudios. Ademas, el Real Decreto 1791/2010,
de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, en su art. 6.1.
establece lo siguiente: “dentro de los términos previstos por la ley y por las normas que
desarrollen las universidades, y como garantia de su derecho a la movilidad, en los términos
establecidos en la normativa vigente, los estudiantes tendrdn derecho, en cualquier etapa de su
formacidn universitaria, a que se reconozcan los conocimientos y las competencias o la
experiencia profesional adquiridas con cardcter previo. Dicho reconocimiento serd incluido, en
su caso, en el Suplemento Europeo al Titulo”.

En este sentido, la Universidad ha adoptado la decision de reconocer hasta 36 ECTS por
experiencia profesional previa directamente vinculada con las competencias a adquirir el
estudiante. Concretamente, podran reconocerse las Practicas Externas y/o las asignaturas de
idiomas, excepto “Lengua C Francés 5”, no estando contemplado el reconocimiento de ninguna
asignatura vinculada al nucleo de la Titulaciéon, es decir, asignaturas de traducciéon e
interpretacion. Se contempla, por tanto, el reconocimiento de estas asignaturas porque no
incluyen competencias en materia de traduccién e interpretacion, sino que estan vinculadas al
dominio del idiomay a su aplicacién tanto en términos escritos como orales, competencias que
el estudiante puede haber desarrollado en un contexto profesional previo. En sintesis, el
reconocimiento va dirigido a profesionales que hayan utilizado de manera vehicular e intensiva
el idioma en su experiencia profesional, sin tener impacto de ningun tipo en sus habilidades y
competencias traductoldgicas o de interpretacion.

Para obtener el reconocimiento deberan concurrir simultdneamente tres requisitos:

1. Acreditacion del nivel de idioma: el estudiante debera acreditar, mediante titulacién de
alguna de las instituciones generalmente aceptadas, que el nivel de idioma con que
cuenta alcanza el nivel con que debe concluir la asignatura.

2. Experiencia profesional: la experiencia del estudiante deberd ser coherente con los
supuestos recogidos.

3. Requisito temporal: debera cumplir los requisitos temporales establecidos.

Toda la informacidén concreta se recoge en las siguientes tablas:

Materia y
asignatura Competencias especificas Méritos que deben aportar
reconocida (ECTS)

C1. (CE.8) Comprender una

amplia variedad de textos 1) Nivel de idioma: Acreditar un nivel de
extensos con cierto nivel de inglés de, al menos, B2.
4 exigencia en su Lengua B, en el
Leng(téaEE(i:_Irrgg)les 1 nivel B2 del MCER. 2) Experiencia profesiongl: _
— Traductor espafiol-inglés, inglés-
C2. (CE.9) Expresarse de espafiol en empresas de traduccion e
manera fluida sin muestras muy interpretacion o profesionales

evidentes de esfuerzo para
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Lengua B Inglés 2
(6 ECTS)

encontrar la expresion
adecuada en su Lengua B, en el
nivel B2 del MCER.

C3. (CE.10) Hacer un uso
flexible del idioma para
diferentes fines, en su Lengua
B, en el nivel B2 del MCER.

C4. (CE.11) Producir textos
claros, bien estructurados y
detallados sobre temas de cierta
complejidad, mostrando un uso
correcto de los mecanismos de
organizacion, articulacién y
cohesién del texto, en su
Lengua B, en el nivel B2 del
MCER.

autonomos que puedan acreditar tal
condicion.

— Intérprete espafiol-inglés, inglés-
espafiol en empresas de traduccion e
interpretacion o profesionales
autonomos que puedan acreditar tal
condicion.

— Profesor de Escuela Oficial de Idiomas
0 academia de idiomas en nivel B2 o
superior. Docente en niveles
universitarios. Docente en Formacion
Profesional de Grado Superior o
Escuela de Adultos cuando el nivel de
idioma impartido sea igual o superior a
B2.

3) Requisito temporal: 1 afio para la
asignatura “Lengua B Inglés 1” y uno
adicional para la asignatura “Lengua B
Inglés 2.

Lengua B Inglés 3
(6 ECTS)

Lengua B Inglés 4
(6 ECTS)

C1. (CE.8) Comprender una
amplia variedad de textos
extensos con cierto nivel de
exigencia en su Lengua B, en el
nivel C1 del MCER.

C2. (CE.9) Expresarse de
manera fluida sin muestras muy
evidentes de esfuerzo para
encontrar la expresion
adecuada en su Lengua B, en el
nivel C1 del MCER.

C3. (CE.10) Hacer un uso
flexible del idioma para
diferentes fines, en su Lengua
B, en el nivel C1 del MCER.

C4. (CE.11) Producir textos
claros, bien estructurados y
detallados sobre temas de cierta
complejidad, mostrando un uso
correcto de los mecanismos de
organizacion, articulacion y
cohesién del texto, en su
Lengua B, en el nivel C1 del
MCER.

1) Nivel de idioma: Acreditar un nivel de
inglés de, al menos, C1.

2) Experiencia profesional:

— Traductor espafiol-inglés, inglés-
espafiol en empresas de traduccion e
interpretacion o profesionales
auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

— Intérprete espafiol-inglés, inglés-
espafiol en empresas de traduccion e
interpretacion o profesionales
auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

— Profesor de Escuela Oficial de Idiomas
0 academia de idiomas en nivel C1 o
superior. Docente en niveles
universitarios, siempre que el nivel de
idioma alcance C1 o superior.

3) Requisito temporal: 1 afio para la
asignatura “Lengua B Inglés 3” y uno
adicional para la asignatura “Lengua B
Inglés 4.

Lengua C Francés
1
(6 ECTS)

Lengua C Francés
2
(6 ECTS)

C1 (CE.12) - Entender las ideas
principales de textos complejos
gue traten de diversos temas
tanto concretos como
abstractos, incluso si son de
caracter técnico siempre que
estén dentro de su campo de
especializacion, en su lengua C,
nivel A2 del MCER.

C2 (CE.13) - Relacionarse con
hablantes nativos con un grado
suficiente de fluidez y
naturalidad de modo que la
comunicacion se realice sin
esfuerzo por parte de ninguno
de los interlocutores, en su
lengua C, nivel A2 del MCER.

1) Nivel de idioma: Acreditar un nivel de
francés de, al menos, B1.

2) Experiencia profesional:

— Traductor espafiol-francés, francés-
espafiol en empresas de traduccion e
interpretacion o profesionales
autonomos que puedan acreditar tal
condicion.

— Intérprete espafiol-francés, francés -
espafiol en empresas de traduccion e
interpretacion o profesionales
auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

— Profesor de Escuela Oficial de Idiomas
0 academia de idiomas en nivel B1 o
superior. Docente en niveles
universitarios. Docente en Formacion

Profesional de Grado Superior o
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C3 (CE.14) - Producir textos
claros y detallados sobre temas
diversos, en su lengua C, nivel
A2 del MCER.

C4 (CE.15) - Defender un punto
de vista sobre temas generales
indicando los pros y los contras
de las distintas opciones, en su
lengua C, nivel A2 del MCER.

Escuela de Adultos cuando el nivel de
idioma impartido sea igual o superior a
B1.

3) Requisito temporal: 1 afio para la
asignatura “Lengua C Francés 1” y uno
adicional para la asignatura “Lengua C
Francés 2”.

Lengua C Francés
3
(6 ECTS)

Lengua C Francés
4
(6 ECTS)

C1 (CE.12) - Entender las ideas
principales de textos complejos
gue traten de diversos temas
tanto concretos como
abstractos, incluso si son de
caracter técnico siempre que
estén dentro de su campo de
especializacién, en su lengua C,
nivel B1 del MCER.

C2 (CE.13) - Relacionarse con
hablantes nativos con un grado
suficiente de fluidez y
naturalidad de modo que la
comunicacion se realice sin
esfuerzo por parte de ninguno
de los interlocutores, en su
lengua C, nivel B1 del MCER.

C3 (CE.14) - Producir textos
claros y detallados sobre temas
diversos, en su lengua C, nivel
B1 del MCER.

C4 (CE.15) - Defender un punto
de vista sobre temas generales
indicando los pros y los contras
de las distintas opciones, en su
lengua C, nivel B1 del MCER.

1) Nivel de idioma: Acreditar un nivel de
francés de, al menos, B2.

2) Experiencia profesional:

— Traductor espafiol-francés, francés-
espafiol en empresas de traduccion e
interpretacion o profesionales
autonomos que puedan acreditar tal
condicion.

— Intérprete espafiol-francés, francés-
espafiol en empresas de traduccién e
interpretacion o profesionales
auténomos que puedan acreditar tal
condicion.

— Profesor de Escuela Oficial de Idiomas
0 academia de idiomas en nivel B2 o
superior. Docente en niveles
universitarios, siempre que el nivel de
idioma alcance B2 o superior.

3) Requisito temporal: 1 afio para la
asignatura “Lengua C Francés 3” y uno
adicional para la asignatura “Lengua C
Francés 4”.

Préacticas Externas
(6 ECTS)

CE-17, CE-19, CE-21, CE-22,
CE-24, CE-25, CE-26 y CE-27

1) Nivel de idioma: Acreditar un nivel de
inglés de, al menos, C1.

2) Experiencia profesional:

— Traductor espafiol-inglés, inglés-
espafiol en empresas de traduccion e
interpretacion o profesionales
autonomos que puedan acreditar tal
condicion.

— Intérprete espafiol-inglés, inglés-
espafiol en empresas de traduccion e
interpretacion o profesionales
autonomos que puedan acreditar tal
condicion.

3) Requisito temporal: 2 afios.

Por ultimo, se aprovecha la solicitud de modificacion para actualizar la normativa de

reconocimiento de créditos ECTS de la Universidad.

ACTUALIZACION DE LOS PRINCIPALES RESULTADOS DEL TiTULO

Como se exponia al comienzo, el Grado en Traduccidn e Interpretacién lleva impartiéndose

desde el curso 2015/2016. A raiz de la experiencia acumulada, y teniendo en cuenta el perfil de
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nuestros estudiantes, cuya edad supera la media de edad de los estudiantes de Grado de la
Universidad presencial y que compaginan responsabilidades académicas con sus obligaciones
personales y profesionales, se ha optado por ajustar los principales resultados del Titulo a la
realidad del Titulo. En este sentido, las principales tasas pasarian a tener los siguientes valores
objetivo:

e Tasa de Graduacion: 50%.
e Tasa de Abandono: 30%.
e Tasa de Eficiencia: 80%.
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APARTADO 2. JUSTIFICACION

RESUMEN DE LAS MODIFICACIONES QUE SE PRESENTAN

A continuacion, listamos los apartados que han sido objeto de modificacién:

e Apartado 1.- Se ha modificado el nUmero de plazas de nuevo ingreso.

e Apartado 2.- Se ha modificado este apartado para justificar el aumento de plazas de
nuevo ingreso ofertadas.

e Apartado 6.- Se ha justificado el nimero de docentes que participan en el Grado.

e Apartado 11.- Se ha modificado el responsable y el solicitante del titulo.

JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD DEL AUMENTO DE PLAZAS POR CURSO ACADEMICO PARA EL
GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION POR LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL
VALENCIANA

La Universitat Internacional Valenciana solicita la ampliacién de las plazas de nuevo ingreso del
Grado en Traduccidn e Interpretacion. Este hecho se sustenta principalmente en la demanda
por parte del futuro estudiante del titulo, especialmente en lo que respecta a la edicién de
octubre.

Los datos de matriculas, junto con el aumento de las solicitudes de informacién recibidas en los
ultimos afios, evidencian que es un titulo que estd asentandose y que la prevision es que la
demanda crecerd en los préximos cursos.

Los datos de matriculas en la edicién de octubre desde la implantacion del titulo en 2015 son los
siguientes:

- Curso 2015/16: 76 matriculas
- Curso 2016/17: 80 matriculas
- Curso 2017/18: 66 matriculas

La Universitat Internacional Valenciana no posee un proceso de preinscripcion. Por este motivo
la informaciéon mds cercana a estos datos son los que proceden del nimero de solicitudes de
informacidn a la Universidad, siempre teniendo presente la diferencia entre ambos valores. No
obstante, las solicitudes de informacién nos ofrecen una informacién muy importante relativa
al comportamiento de las matriculas en cursos posteriores.

Los datos de solicitud de informacion desde la implantacion del titulo en 2015 son los siguientes:

- Afno 2015:1.503
- Afo 2016: 2.316
- Primer cuatrimestre 2017: 916

En cuanto a la oferta académica que realiza la VIU se debe de tener en cuenta que
respecto a la oferta de otras universidades valencianas y espafiolas para este grado, nuestra
propuesta representa un modelo innovador y diferenciado, ya que puede cursarse de forma
virtual a través de videoconferencias sincronas, utilizando herramientas docentes interactivas,
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utilizando materiales audiovisuales especialmente disefiados para la docencia on-line, contando
ademas con el apoyo y seguimiento permanente de profesores que gozan de formacion
especializada en esta modalidad. El disefio metodoldgico de esta universidad presenta un valor
afiadido, el de la e-presencialidad, respecto al panorama de la ensefianza a distancia en la que
los estudiantes no reciben clases en las que puedan interactuar con los docentes.

Por todos estos motivos, el nimero de plazas de nuevo ingreso que se solicitan para esta
titulacién es de 270, que se dividen en dos periodos: abril y octubre. Por tanto, las plazas de
nuevo ingreso por convocatoria son las siguientes:

Convocatoria N2 plazas de nuevo ingreso

Abril 90
Octubre 180
TOTAL 270

JUSTIFICACION DEL PERSONAL ACADEMICO

El equipo docente con que cuenta este titulo, ha demostrado solidez ya en ediciones anteriores,
ha acumulado experiencia en la docencia virtual a través de la tecnologia que caracteriza la
metodologia de la VIU y, ademas, dispone de suficiente experiencia, tanto profesional como
investigadora, tres aspectos que avalan la ampliacidn que se solicita. La intencidon es aumentar
la dedicacion de este profesorado veterano, con la incorporaciéon de nuevo profesorado que
permita asumir la nueva oferta de la titulacién.

El equipo, que se ha mantenido a lo largo de las diferentes ediciones del titulo, estd conformado,
en parte, por profesorado de la comunidad universitaria y por un segundo nucleo que
compagina su docencia en este grado con su actividad profesional.

El criterio 6 se ha actualizado el equipo de profesorado en el cuadro de docentes y se ha afiadido
una nueva prevision de contratacion.
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APARTADO 2. JUSTIFICACION

2.1 JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

El Grado en Traduccion e Interpretacién estd enmarcado en la rama de conocimiento de Artes y
Humanidades y, segin la nomenclatura internacional de la UNESCO, tiene el cddigo 570112
Traduccion. Este es el nombre que mejor integra los intereses y expectativas de los potenciales
estudiantes, del sector profesional, del mercado laboral europeo por las siguientes razones:

e La creciente fuerza que el actual grado de Traduccién e Interpretacién tiene en la
sociedad tras un lento periodo en el que ha tenido que competir con la idea de que
cualquier persona con un cierto conocimiento de idiomas podia ser traductor. En este
sentido, una vez que empezamos a percibir que las figuras del traductor y el intérprete
comienzan a comprenderse, parece conveniente mantener el nombre en este grado.

e La orientacion del mercado internacional hacia un perfil profesional que responda a la
innovacién permanente en contenidos, formatos y situaciones comunicativas.

No hay duda de que el interés por la traduccién en Europa es una realidad, como atestiguan los
informes mas recientes sobre el mercado de la traduccion y la interpretacién, que apuntan a un
volumen de negocio de 31.500 millones de ddlares en todo el mundo? en 2011, con una
distribucidn por area geografica en la que destacan Norte América (49,25%), Europa occidental
(21,13%) y Asia (7,3%). Solo entre los 50 proveedores de servicios lingiiisticos mas grandes del
mundo tienen unos ingresos totales de 4.000 millones de ddélares. Esta situacidn viene dada, en
gran medida, por dos aspectos clave:

e La revolucién digital, que ha llevado a la traduccion mas alld de los documentos
impresos, incorporando nuevas areas de trabajo como la localizacion del software, la
traduccidn de paginas web o de contenidos multimedia, entre otros.

e lainfluencia de la sociedad de la informacién en los procesos econdmicos, de manera
gue los contenidos y el conocimiento se han establecido como pilares de cualquier
transaccion.

Ambos factores han tenido una influencia decisiva en el dmbito de la traduccién y la
interpretacién, que se revelan ahora como puntos clave para el acceso a los mercados globales.
De igual manera, el multilingliismo efectla una auténtica contribucion a la competitividad de la
economia europea dado que las empresas pierden auténticas oportunidades de negocio debido
a su carencia de competencias lingtisticas, ademds de que el multilingliismo ya se ha convertido
en una importante industria que crea un gran nimero de puestos de trabajo, y las instituciones
europeas demandan continuamente traductores e intérpretes, lo que muestra la necesidad de
seguir alentando su formacién. Por esta misma razoén, existe una necesidad cada vez mayor de
este tipo de profesionales en el mercado privado (por ejemplo, la demanda de intérpretes en la
Oficina Europea de Patentes, en tribunales o en las comunidades locales).

En este sentido el Grado en Traduccion e Interpretacion de la Universitat Internacional
Valenciana se plantea precisamente con el objetivo de cubrir estas necesidades y resulta
pertinente por las razones que se detallan a continuacion.

1 Fuente: Common Sense Advisory. http://www.commonsenseadvisory.com/
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INTERES ACADEMICO:

En los Ultimos afios se ha producido una ola de reformas educativas encaminadas a adaptar los
programas formativos para responder mejor a las demandas de la sociedad contemporanea.
Seglin Jonnaert et al. (2006: 7)?, tres factores principales han dado forma a estos nuevos
enfoques para el desarrollo del curriculo:

1.- El surgimiento y la influencia de la sociedad del conocimiento con sus nuevos
métodos de acceso a la informacidn (ordenadores en la “nube”, Internet y las nuevas
actividades cognitivas y procesos derivados de la utilizacion de estas nuevas
tecnologias);

2.- Las nuevas fuerzas del mercado, que ya no se centran en las micro-tareas y la
superespecializacidon, sino mas bien en la transmisibilidad y la integracion de
conocimientos;

3.- la naturaleza desordenada de la revolucién digital y el hecho de que la mayor
disponibilidad de informacién no implica necesariamente que deba ser procesada de la
misma manera si varian las circunstancias.

Como consecuencia de estos cambios sociales, surgen nuevos paradigmas curriculares que
persiguen la adaptacion (desde la teoria y la practica) a nuevos contextos formativos en el plan
de estudios, que se considera, entonces, como un proceso permanente en la prdctica, no sélo
un producto abstracto o programa en el papel. La formacidn debe aspirar a la integracién de
conocimientos y competencias en un marco global, de manera que permita a los estudiantes
tener un papel activo en el proceso de aprendizaje. La practica curricular y la implementacién
no se centran directamente en la cobertura del contenido del programa o curso, sino mds bien
en lograr el aprendizaje real y duradero, transferible y significativo por parte de los estudiantes
(Calvo, 2009)3.

Con el fin de responder mejor a las necesidades de los estudiantes, las reformas educativas
recientes se basan en una vision mas orientada a la practica y flexible en el examen y el disefio
de planes de estudio. En este sentido, uno de los principales objetivos que se deben alcanzar
es la adquisicion de competencias y habilidades que representan el conocimiento transferible
y significativo con respecto a las necesidades sociales y las aplicaciones del mundo real. Asi,
tal como apunta Kearns (2006)* ha habido un considerable debate sobre si los programas de
Traduccidn e Interpretacion deberian estar exclusivamente orientados al mercado, o mas bien
si deben basarse en el racionalismo clasico (conocimientos tedricos; por ejemplo, los enfoques
basados en la Filologia) o en ambos. Los planes de estudio disefiados de acuerdo con esta
polarizacidn contemplan bien esquemas vocacionales, que tienden a responder a la descripcion
de lo que los traductores deben saber o ser capaces de hacer para ser profesionales
competentes en una industria especifica (habilidades de traductor o de competencia); o
enfoques académicos que mas bien se centran en las concepciones descriptivas, mas tedricas
de traslacion del lenguaje, la transferencia intercultural, (literaria) analisis de traduccion,
linguistica, etc. De hecho, esta dicotomia también estd vinculada a la discusién tradicional sobre

2 Jonnaert, Philippe, Johanne Barrette, Domenico Masciotra and Mane Yaya (2006). Revisién de la competencia
como organizadora de los programas de formacidn: hacia un desempefio competente. Observatorio de Reformas
Educativas.
http://www.ibe.unesco.org/fileadmin/user_upload/COPs/Pages_documents/Competencies/ORE_Spanish.pdf

3 Calvo, Elisa (2009). Andlisis curricular de los estudios de Traduccidn e Interpretacién en Espafia. Perspectiva del
estudiantado. PhD Dissertation ssupervised byDr Dorothy Kelly. Universidad de Granada, Facultad de Traduccion e
Interpretacién, Granada.

4 Kearns, John (2006). Curriculum Renewal in Translator Training: vocational challenges in academic
environments with reference to needs and situation analysis and skills transferability form the contemporary
experience of Polish translator training culture. PhD dissertation supervised by Dr Heinz Lechleiter. Dublin:
Dublin City University.
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si las teorias de traduccidn y la interpretacién deben desempeiiar un papel importante en la
formacién de traductores e intérpretes. En esto, Kearns concluye que tales propuestas
polarizadas no son suficientes para describir todas las formas posibles de competencia
traductora: un tipo de conocimiento que se puede adquirir en diferentes niveles de desarrollo y
experiencia. Esto conduce a la segunda discusion tradicional, que se centra en el grado adecuado
de especializacién de traductores (Mayoral Asensio 2007)°. Aunque la mayoria de las propuestas
de formacion profesional eligen los modelos de competencia altamente profesionalizadas y
especializadas, otros esquemas curriculares defienden un enfoque de competencias
transferibles de traduccidn mas en linea con las politicas de empleabilidad del momento. La
cuestion es entonces, saber qué orientacidn responde mejor a las necesidades de los diferentes
grupos de interés en funcién de cada contexto.

Precisamente, en su libro Translation as a Profession® , Daniel Gouadec dedica el Gltimo capitulo
especificamente a la argumentacién de cémo debe plantearse la formacién de un traductor en
el contexto actual. Revisa con todo detalle cuales deben ser los objetivos y los agrupa en los
siguientes aspectos clave:

1. Dominio de las lenguas de trabajo

2. Conocimiento practico en la gestidon documental, recuperacion de la informacién y
técnicas de busqueda de informacion

3. Conocimiento practico en la gestién de la terminologia

4. Conocimiento de una amplia variedad de temas en las adreas cientifica, econdmica y
tecnoldgica

5. Dominio de las técnicas, métodos y procedimientos de la traduccion y la localizacién

6. Dominio en el manejo de los equipos y software de traduccidn profesional

7. Conocimiento de la ética y la practica de la profesidn

8. Familiaridad con la gestién comercial y financiera

9. Capacidad para relacionarse y comunicarse de manera eficaz con una amplia

variedad de personas

Este listado se basa, como apunta el propio Gouadec, en el analisis de 120 ofertas de trabajo
realizado por el autor a lo largo de 2005. En este sentido, el plan de estudios disefiado para el
Grado en Traduccion e Interpretacion recoge en sus materias los planteamientos de Gouadec,
agrupados en las siguientes materias:

o Materia 1: Idiomas, cultura y civilizacion. Relne las materias relacionadas con la
adquisicion de conocimientos en las lenguas de trabajo (espafiol e inglés).

o Materia 2: Traduccion general. Recoge las materias que proporcionan el
conocimiento tedrico y practico en estrategias de traduccién asi como aquellas mas
directamente relacionadas con la adquisicién del conocimiento de una amplia
variedad de temas en las dreas cientifica, econdmica y tecnolégica, asi como con el

5 Mayoral Asensio, Roberto (2007). “For a New Approach to Translator Training. Questioning Some of the
Concepts which Inform Current Programme Structure and Content in Spain.” The Translator and Interpreting
Trainer vol. I; issue 1. Manchester: St. Jerome. 79-95.

6 Gouadec, D. (2007): Translation as a Profession, Amsterdam/Philadelphia, John Benjamins. p.328

n
3}
o)
o
o)
c
Qo
o
©
=
@
£
S
S
®©
©
o
o}
2
=
(%2}
[oX
=
_C
®©
c
©
e
©
e
=
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
iy
(&}
©
(2}
o}
o)
o
o)
c
)
o
o
o
>
o
o}
o
e
@
2
=
(%2}
(o
=
<
c
[}
Q@
Ke]
©
2
=
=
o
>
\
<t
©
o
S
re)
N~
<
<
e}
N~
©
<
-
o
o)
—
0
o
IN
~
<
~
[
15}
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=397472051591467844750064



Graduado o Graduada en Traduccion e Interpretacion
ID TITULO: 2503151

dominio de las técnicas, métodos y procedimientos de la traduccion en diferentes
ambitos de especialidad.

o Materia 3: Traduccidn especializada. En este médulo se agrupan las materias mas
directamente relacionadas con la adquisicién del conocimiento de una amplia
variedad de temas en las dreas cientifica, econdmica y tecnolégica, asi como con el
dominio de las técnicas, métodos y procedimientos de la traduccién en diferentes
ambitos de especialidad

o Materia 4: Interpretacion. Este mdédulo agrupa las materias relacionadas con la
adquisicion de conocimientos y competencias para la interpretacion: bases tedricas
y practicas para la interpretacidn, analisis y sintesis de discursos, desarrollo de
capacidades mnemotécnicas, traduccidn a la vista, interpretacion de enlace,
técnicas de interpretacién simultanea.

o Materia 5: La profesion. Se trata de un mddulo especificamente concebido para el
desarrollo de las habilidades profesionales y engloba el conocimiento de la ética y
la practica de la profesidn, la familiarizacién con la gestion comercial y financiera asi
como asignaturas eemo—tas—Practicas—Externas que desarrollan la capacidad para
relacionarse y comunicarse de manera eficaz con una amplia variedad de personas.

INTERES CIENTIFICO:

Los estudios de traduccién e interpretacién gozan de una larga tradicion cientifica tanto en el
campo tedrico como en el empirico. En este sentido, los temas y objetos de investigacion
abarcan, entre otros, el analisis textual de la traduccidn, la evaluacién de la calidad de
traduccion, la traduccion de géneros, la traduccidon multimedia, la traduccién y la interpretacién
y su relacién con las nuevas tecnologias, la historia de la traduccidn, la ética de la traduccidn y
la interpretacidn, la terminologia y los glosarios, el proceso de traduccidn, la formacién de
traductores e intérpretes y la profesién de traduccion. Igualmente, es esta una disciplina que
utiliza diferentes modelos de investigacién modelo comparativo (estatico, orientado hacia el
producto y centrado en algun tipo de relacién de equivalencia), el modelo de proceso (dinamico,
orientado hacia el proceso y basado en el modelo de comunicacién tradicional) y el modelo
causal (en el que la traducciéon se puede considerar tanto como efecto de varias causas como
causa de varios efectos).

El Grado en Traduccion e Interpretacion recoge en el planteamiento del plan de estudios las
principales guias metodolégicas de esta disciplina.

INTERES PROFESIONAL:

No hay duda de que el interés por lo multilinglie es una realidad, como atestiguan diferentes
publicaciones de la Comisién Europea: Cartera de multilingiiismo’ y Effects on the European
Economy of Shortages of Foreign Language Skills in Enterprise ®. Ambas iniciativas mencionan el
hecho de que el multilingliismo contribuye a aumentar la competitividad econémica, fomenta
la creacién de mejores empleos, el aprendizaje permanente, el didlogo intercultural y la creacion
de espacios para el didlogo politico con los ciudadanos. En concreto, la Cartera de multilingiiismo

7 Cartera de multiligliismo. <Documento en linea>
[http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=MEMO/07/80&format=HTML&aged=08&language=ES&
guilanguage=en] [Consulta: 30/05/07]

8Effects on the European Economy of Shortages of Foreign Language Skills in Enterprise.<Documento en linea>
http://ec.europa.eu/education/policies/lang/key/studies_en.html [Consulta: 30/05/07]
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llega a una serie de conclusiones que son absolutamente pertinentes para la definicidon del
Grado en Traduccidn e Interpretacion. Nos referimos a las siguientes:

e El multilingliismo efectia una auténtica contribucidn a la competitividad de la
economia.

e Se pierden auténticas oportunidades de negocio debido a la falta de competencias
linguisticas en las empresas.

e El multilingliismo constituye por si mismo una importante industria que crea un gran
numero de puestos de trabajo.

Por su parte, el estudio Effects on the European Economy of Shortages of Foreign Language Skills
in Enterprise intenta, por primera vez, cifrar al nivel europeo el coste del déficit de competencias
linguisticas para las empresas de la Unidn Europea. Los datos utilizados, basados en una muestra
de 2.000 pequeiias y medianas empresas (PYME) europeas se ponen en relacion con las
informaciones procedentes de 30 sociedades multinacionales, asi como con las de un grupo de
expertos de los paises participantes, completdndose con una serie de estudios de caso.

Al igual que ocurre con las conclusiones que extrae la Cartera, las que menciona el Estudio son
clave para la definicion del Grado en Traduccidn e Interpretacion por las siguientes razones:

e Cerca de la mitad de las PYMES exportadoras interrogadas prevé extender sus
actividades a nuevos mercados extranjeros en los proximos tres afios. Por lo tanto,
contemplan un crecimiento de la demanda de competencias linglisticas para hacer
frente a esta expansién. En lugar de invertir ellas mismas en formacion linglistica,
prefieren acudir a los sistemas educativos y de formacién de los Estados miembros para
que les proporciones las personas dotadas de las competencias linglisticas adecuadas;
o bien buscan en el mercado de trabajo personas que sean geograficamente méviles y
tengan las competencias linglisticas requeridas.

e Una proporcién significativa de empresas europeas pierde mercados de exportacion
debido a la falta de competencias lingliisticas e interculturales. Segin el estudio, un
aumento de inversién en la consolidaciéon de competencias linglisticas en el conjunto
de la Unién podria tener considerables repercusiones econdémicas, en particular
respecto de la productividad de las PYME y sus resultados en materia de exportacion.

e La orientacion del mercado internacional hacia un perfil profesional que responda a la
innovacion permanente en contenidos, formatos y situaciones comunicativas.

REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES QUE AVALEN LA PROPUESTA Y SU
CORRESPONDENCIA CON EL TiITULO PROPUESTO:

Se han consultado los siguientes planes de estudio de otras universidades del sistema
universitario espafiol y extranjero por su relevancia para el disefio del Grado en Traduccion e
Interpretacion por la Universitat Internacional Valenciana, y se han tenido en cuenta los
elementos mas relevantes de estos titulos para la propuesta de nuestro grado.

NACIONALES:

o Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya (UVic-UCC) y la Universitat Oberta
de Catalunya (UOC). Grado en Traduccidn, Interpretacidn y Lenguas Aplicadas

http://www.uvic.es/es/estudi/traduccio-interpretacio-i-llengues-aplicades
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Ofrece un grado en formato presencial y online que forma traductores e intérpretes en
diversos campos de especialidad. La distribucion de créditos por lenguas es la siguiente:
lengua A tiene asignados 18 ECTS, la lengua B 24 ECTS y la lengua C 30 ECTS. Las asignaturas
de traduccién general e introducciéon a la traduccién corresponden a 42 ECTS (en las
combinaciones A-B-C) y las de especialidad a 24 ECTS (audiovisual, cientifica, econdmica y
juridica). El plan de estudios se completa con el Proyecto fin de grado (& ECTS), las précticas
externas (3 ECTS) y las asignaturas de Documentaciéon (3 ECTS), Terminologia (6 ECTS) e
Informatica aplicada a la traduccion.

Se trata de un nuevo grado interuniversitario impartido conjuntamente por la Universitat
de Vic - Universitat Central de Catalunya (UVic-UCC) y la Universitat Oberta de Catalunya
(uoq).

La presente titulacidn, responde a una demanda de una franja de estudiantes por los
estudios a distancia, y ofrece estudios en modalidad semipresencial (combina la
presencialidad en el campus de la UVic con la virtualidad) y virtual (todo el Grado a distancia
en la UOC).

El estudiante es el centro y el actor de su aprendizaje. Profesorado con un doble perfil
académicoy profesional. A la formacidn lingtliistica se une la adquisicion de las competencias
informaticas e informacionales que exige el riguroso ejercicio de la profesion.

o Universidad de Granada. Grado en Traduccién e Interpretacién

http://qgrados.ugr.es/traduccion/pages/titulacion

Modalidad Presencial. Interés por el estudio de todas las disciplinas relacionadas con los
idiomas, las culturas y valores que se estructuran sobre ellas. Capacidad comunicativa a
través de la palabra, sea oral o escrita. Predisposicidn para el uso de las nuevas tecnologias.

Cada curso académico esta dividido en dos semestres, en cada uno de ellos el/la alumno/a
puede cursar 30 créditos ECTS. Los 60 créditos ECTS correspondientes a materias de
formacién basica estan ubicados en los tres primeros semestres del Grado. Se vinculan,
segln el anexo del RD 1393/2007, a Lengua, Idioma Moderno, Lingliistica e Informatica. Los
restantes 120 créditos de contenidos comunes estan ubicados en el segundo, tercer y cuarto
curso del Grado. Las asignaturas optativas se han programado en tercer y cuarto curso para
propiciar la eleccién por el/la alumno/a de una tercera lengua extranjera y adecuarla a la
progresion natural de su aprendizaje. Todas las materias-asignaturas son cuatrimestrales y
de 6 créditos ECTS, a excepcidn de las materias de Lengua B1 (Primera lengua extranjera) y
Lengua C1 (Segunda lengua extranjera) que cuentan con 12 créditos, para reforzar la
adquisicion de competencias relacionadas con las dos lenguas de trabajo, competencias
basicas para desarrollar otras. El trabajo de fin de Grado se desarrolla durante el ultimo
curso y para poder presentarlo el/la alumno/a debe haber superado 60 créditos ECTS de la
formacién basica y 108 créditos ECTS de la obligatoria. De acuerdo con los objetivos
establecidos en el Grado, los/as estudiantes deberan realizar, presentar y defender un
trabajo en el que demuestren las competencias especificas asociadas al titulo, adquiridas a
lo largo de los cuatro afios de estudios.

o Universidad de Salamanca. Grado en Traduccién e Interpretacion.

http://www.usal.es/webusal/node/4622

El grado en esta universidad tiene como objetivo formar a traductores e intérpretes
generalistas —con una alta capacidad de especializacidon, segun lo requieran las
circunstancias— capaces de hallar, procesar, evaluar, transformar y transmitir la informacién
linglistica y grafica para resolver los problemas de comunicacion originados por el
intercambio y la mediacién entre lenguas y culturas, y de hacerlo en los modos y medios
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técnicos pertinentes, garantizando la maxima calidad. Estos estudios duran 4 afios (60 ECTS
por afo para completar 240) y estdn organizados en asignaturas en su mayoria semestrales:
de formacién basica (60 ECTS), obligatorias (114 ECTS), optativas entre las que se incluyen
practicas tuteladas con instituciones, organizaciones y empresas (60 ECTS) y Trabajo fin de
grado (6 ECTS). Destacan las asignaturas encaminadas al dominio y traduccién de las
tecnologias de la informacion y la comunicacidn; de la lengua espafiola, tanto escrita como
oral; o la deontologia y la practica profesional; asimismo asignaturas vinculadas a otros
ambitos disciplinares como los juridico-econémicos y cientifico-técnicos, y la posibilidad de
completar terceras lenguas extranjeras. La formacidn se completa con practicas
profesionales en el Ultimo afio de carrera, de manera que todos los estudiantes habran
tenido la oportunidad de tomar contacto con el entorno laboral antes de graduarse, y con
la muy recomendada posibilidad para todos los estudiantes de disfrutar de intercambios con
universidades europeas e internacionales, con el fin de consolidar los conocimientos de las
lenguas extranjeras y las culturas en las que se desarrollan.

o Universitat Jaume I. Grado en Traduccidn e Interpretacion

http://www.uji.es/ES/infoest/estudis/titols/e@/22891/?p url=/ES/infoest/estudis/titols&p
item=22891&pTitulacionld=207

El Grado en esta universidad incorpora cinco posibles itinerarios, correspondientes a 31,5
ECTS: Traduccién  Cientifica y Técnica, Traducciéon Literaria, Traduccidon
Audiovisual, Interpretacion y Mediacién Intercultural, Traduccion Juridica y Econémica. Las
asignaturas correspondientes al itinerario seleccionado se cursan en el segundo, tercer y
cuarto afio, y complementan las asignaturas de lengua A, By C, Tecnologia, Documentacién,
Terminologia, Traduccidn general, Introduccién a la interpretacion, Proyecto fin de grado y
Practicas externas.

INTERNACIONALES

o Intitut Supérieur de Traducteurs et Interpretes (ISTI) Bruselas. “Bachelier en traduction
et interprétation” (3 afos).

http://www.isti.eu/fr/content/bachelier-en-traduction-et-interpr%C3%A9tation

Este titulo se basa en tres enfoques: el idioma, los cursos generales y una sdlida
formacidn sobre la que estudiar después el Master en Traduccién o Interpretacién. Los
cursos de idiomas permiten al estudiante profundizar en el conocimiento de las dos
lenguas extranjeras en la combinacidn elegida o incluso descubrir estas lenguas, asi
como realizar cursos de francés para fortalecer sus habilidades en el idioma de destino.
Los cursos generales (derecho, economia, historia, filosofia, historia y teoria de la
traduccién) permiten acceder a un amplio conocimiento general, que es indispensable
para el ejercicio de la profesidn. En el tercer afio de formacion ser realiza un programa
de inmersion lingliistica y multicultural en una universidad extranjera, durante el primer
semestre.

o Roehampton University, Reino Unido.

http://www.roehampton.ac.uk/undergraduate-courses/Translation/

El BA in Translation que ofrece esta universidad incluye en el primer afio la formacién
en lenguas, estrategias de traduccién, cultura y sociedad. A lo largo de los siguientes
afos, se afiaden asignaturas relacionadas con la Informatica aplicada a la traduccidn, la
teoria y practica de la traduccion, economia y negocios. Asimismo, el tercer afio de los
estudios se realiza fuera del pais, para completar el cuarto afio con la formacién en
traduccidn audiovisual, y practicas en empresa. El curriculum formativo se cierra con la
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elaboracidon de un Translation Portfolio, que supervisa un tutor, y que resume los
conocimientos adquiridos por el estudiante.

o Johannes Gutenberg-Universitit Mainz in Germersheim, Alemania:

http://www.fb06.uni-mainz.de/studium/31.php

El plan de estudios del BA Sprache, Kultur, Translation de 180 créditos ECTS forma en
una introduccién tedrica de la traduccién en una o dos areas de especializaciéon. También
es posible formarse en 2 lenguas B (aleman e inglés). Esta vertebrado en torno a 6
grandes bloques formativos, a saber: competencia en lenguas extranjeras, competencia
intercultural, competencia lingliistica, teoria de la traduccidon, competencia traductora y
competencia en traduccion especializada. Incluye ademas de las asignaturas de lenguas,
asignaturas de cultura y sociedad, traduccién general y traduccion especializada.

o Universidad de Tampere, Finlandia.

https://wwwl0.uta.fi/opas/koulutus.htm?opsld=126&uiLang=en&lang=en&Ivv=2012&
koulid=5

El plan de estudios propuesto por el Schoold of Modern Languages and Translation
Studies ofrece el Degree Program in Language, culture and translation, con una
formacidn para desarrollar expertos en comunicacion intercultural: traductores
profesionales, y estudiosos de la teoria y practica de la traduccidn asi como en la practica
de la comunicacidn intercultural que se considera fundamental para la comunicacién
profesional. Los estudiantes deben desarrollar un excelente dominio de las lenguas de
trabajo, habilidades comunicativas y de investigacién y conocimiento de la teoria y
practica de la traduccién. El perfil de egresado se encuentra en sectores publicos y
privadosy en el autoempleo (consultores, educadores, profesionales de la comunicacion
a nivel de gestion).

INCORPORACION DE LAS TIC AL DISENO CURRICULAR

En la actual sociedad de la informacién y del conocimiento, las posibilidades de éxito profesional
y personal se vinculan progresivamente al nivel de dominio y a la capacidad de adquisicién
continua de nuevas competencias tecnolégicas. En este sentido, las TICs se contemplan como
un instrumento para y del aprendizaje, considerdndose primordial garantizar su integracion de
forma habitual en dmbitos docentes y de investigacion, asi como, de manera muy especial, en
las actividades profesionales. Por ello, al tratarse de una universidad audiovisual e interactiva la
que propone este titulo, resulta vital la incorporacién de las Nuevas Tecnologias en el disefo
curricular de nuestro titulo.

El conocimiento profundo e instrumental de los mecanismos que las TIC proporcionan a los/as
estudiantes, y su papel en el futuro desempefio profesional, no suele ser objeto de atencion
especifica en la mayor parte de los estudios orientados a su formacion. El titulo propuesto por
la VIU, por el contrario, pretende prestar una atencién especifica a las herramientas disponibles
en estos contextos, tanto por su cada vez mayor e innegable impacto, como por su potencialidad
para llegar a un publico mas joven, a un publico que compagina sus estudios con su desempefio
profesional y que permite atender de manera deslocalizada a la demanda de esta titulacion a
nivel nacional e internacional.

Este titulo por la VIU, establece las bases para responder a la demanda profesional,
incorporando, en los aprendizajes y las actividades del alumno, el trabajo en contextos virtuales,
formandolo en el uso y la aplicacién de las nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacion a la disciplina, a la vez que le conduce a la reflexidn sobre el impacto de las TIC
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sobre la sociedad, los individuos y las instituciones, sin dejar de lado, no obstante, los contenidos
dirigidos al analisis de los cambios sociales y sus repercusiones.

BREVE RESENA DE LAS CARACTERISTICAS METODOLOGICAS Y ESTRUCTURALES DE LA
UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA-VIU

Finalmente, consideramos que para comprender las particularidades del presente
Grado, es preciso hacer ya en este punto una breve explicacién sobre las caracteristicas
estructurales y metodoldgicas de la Universitat Internacional Valenciana-VIU:

Esta universidad esta concebida como Centro Unico.

Asumiendo su cardcter de educacién a distancia, la metodologia docente de cada uno
de los mddulos y asignaturas del presente titulo sigue, en lineas generales, la propia de la
Universitat Internacional Valenciana— VIU, que es una universidad audiovisual e interactiva a
través de Internet, que lleva a la pantalla del ordenador las interacciones caracteristicas de un
aula fisica, lo que permite hablar de e-presencialidad.

Es importante destacar el peso que en nuestra metodologia se otorga a las
videoconferencias bidireccionales sincronas en la docencia, puesto que se trata del mecanismo
de comunicacién docente-alumnado mdas comun, utilizdndose para impartir la mayoria de las
clases, los seminarios, tutorias individuales y grupales, actividades guiadas, etc.

El alumnado dispondrd en todo momento de una guia docente, que sera ademas
explicada por el profesor tanto al inicio del médulo como al comienzo de cada una de las
asignaturas, y que orientara su trabajo y dedicacion temporal.

Ademas, contara con un material bdsico de trabajo en dos versiones:
e Videos:
o Introductorios de la asignatura.
o Docentes, en los que se desarrolla el contenido de las asignaturas.
e Textos base de la asignatura:
o Texto escrito.

o Documento e-learning, sumario del anterior, que integra imagen, sonido y
texto escrito y tiene caracter de “facilitador del aprendizaje”. Esta
modalidad de ensefianza-aprendizaje colaborativo utiliza los multiples
recursos que ofrecen las Tics y se puede definir como una integracién
creativa de la tecnologia con las practicas educativas. Los materiales
docentes que ofrece la universidad han sido disefiados especificamente
para obtener el mayor rendimiento de estas herramientas virtuales,
afiadiendo graficos, insertos, enlaces de consulta, de ampliacién de
contenidos, bibliografia, material multimedia, etc.

Ademads cada alumno/a contard con un espacio personal de tutorias, que se realizardn a
través de videoconferencias, chats y correo electrénico, en funcién de las necesidades
especificas de cada una de las asignaturas y del desarrollo personal del trabajo.

El profesor de la asignatura sera el encargado de programar las actividades conjuntas y
de gestionar el adecuado aprovechamiento del alumnado. Ademads, se encargara de proponer,
revisar y valorar las tareas, sean realizadas como trabajo individual o en equipo, pudiendo
ampliarlas o centrarlas en aspectos especificos, en caso de considerarlo necesario.
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En el caso de este titulo, el manejo de las herramientas virtuales y de las diferentes
plataformas, asi como de los mecanismos informaticos, conlleva un valor afadido a la formacion
de los estudiantes.

NOTA: Las caracteristicas metodoldgicas de esta universidad estdn desarrolladas con mayor
detalle en el apartado 5.

2.2. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA ADECUACION
DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TiTULOS DE
SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

Se han utilizado las siguientes fuentes clave que avalan la pertinencia de un grado como el
presente. Tras el listado de las fuentes se especifica en qué medida han influido en la definicion
de esta propuesta:

La Cartera de multilingiiismo

[http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=MEMO/07/80&format=HTML&ag
ed=08&language=ES&guiLanguage=en] [Consulta: 30/05/07]

Como queda dicho en el apartado anterior, la primera de las iniciativas, la Cartera de
multilingliismo, tiene como principales objetivos definir la contribucién del multilingliismo a la
competitividad econdmica, al crecimiento y la obtenciéon de mejores empleos, al aprendizaje
permanente, al didlogo intercultural y a la promocién de un espacio para el didlogo politico
europeo mediante la comunicacion multilinglie con los ciudadanos. En este sentido, las
conclusiones a las que llega son las siguientes:

e Elmultilingliismo efectla una auténtica contribucidn a la competitividad de la economia.

Se pierden oportunidades de negocio debido a la falta de competencias lingliisticas en
las empresas.

El multilingliismo constituye por si mismo una importante industria y crea un gran
numero de puestos de trabajo.

e Se necesita una mejor comprension del potencial de las nuevas tecnologias para que la
formacién linglistica sea atractiva y se puedan realizar acciones formativas en este
campo.

La creciente demanda de intérpretes y traductores para las instituciones europeas
demuestra la necesidad de seguir alentando su formacion. Por esta misma razon, existe
una necesidad cada vez mayor de este tipo de profesionales en el mercado privado (por
ejemplo, la demanda de intérpretes en la Oficina Europea de Patentes, en tribunales o
en las comunidades locales).

La Comision Europea ya apoya programas de postgrado para intérpretes y traductores
en los Estados miembros. Estos programas se agrupan para asegurar un apoyo
financiero constante y una reserva mas amplia de candidatos bien preparados.

La subtitulacidn es un instrumento fabuloso para ayudar a las personas a aprender
lenguas con facilidad y satisfaccion.

Por dltimo, no debe olvidarse que el aprendizaje de idiomas es un vector de capital
importancia para la sensibilizacidon y la comprensién intercultural. Por tanto, debe
garantizarse una contribucion del multilingliismo al didlogo intercultural.
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La norma UNE -EN-15038 de servicios de traduccion

http://www.en-15038.com/

Otro factor clave que debemos tener en cuenta a la hora de definir el perfil del traductor es la
Norma UNE-EN 15038 de servicios de traduccion, segun la cual las competencias que determinan
la capacidad traductora son las siguientes: competencia traductora, competencia linglistica,
competencia documental, competencia cultural y competencia tecnoldgica.

Ademas, segln esta norma, el PST (proveedor de servicios de traduccién) debe asegurarse de la
disponibilidad de los siguientes recursos técnicos:

e uUn equipo necesario para la correcta realizacién del proyecto de traduccion.

e un equipamiento de sistemas de comunicacidon necesarios, programas y equipos
informativos.

e el acceso a fuentes y medios de informacion relevantes.

Esta norma va a ser sustituida proximamente por la futura norma mundial 1SO-17100, para
servicios de traduccién y serd tenida en cuenta por el programa.

http://www.aenor.es/aenor/normas/normas/fichanorma.asp?tipo=P&codigo=P00417394#.VS-
OF9ysXAk

El Informe ELAN: Effects on the European Economy of Shortages of Foreign Lanquage Skills in
Enterprise

http://europa.eu/rapid/press-release MEMO-07-79 en.htm?locale=fr

Tal como es menciona en el apartado anterior, este estudio intenta, por primera vez, cifrar a
nivel europeo el coste del déficit de competencias linglisticas para las empresas de la Unién
Europea. Los datos utilizados, basados en una muestra de 2.000 pequefias y medianas empresas
(PYME) europeas; se han puesto en relacion con las informaciones procedentes de 30
sociedades multinacionales, asi como de un grupo de expertos de los paises participantes,
completdndose con una serie de estudios de caso.

Las conclusiones a las que llega son las siguientes:

e Como ya se ha mencionado cerca de la mitad de las PYMES exportadoras prevé extender
sus actividades a nuevos mercados extranjeros en los préximos tres afios y, por lo tanto,
contemplan un crecimiento de la demanda de competencias linglisticas para hacer frente
a esta expansion. Ademas, el 94% de las multinacionales hace entrevistas selectivas en
busca de trabajadores con las competencias linglisticas y operativas necesarias para
satisfacer sus necesidades empresariales.

e Abundando en lo expuesto en el punto 2.1., puesto que una proporcién significativa de
empresas europeas pierde mercados de exportacidon debido a la falta de competencias
linglisticas e interculturales, un aumento de inversién en la consolidacion de
competencias lingliisticas en el conjunto de la Unién podria tener considerables
repercusiones econdmicas, en particular respecto de la productividad de las PYME y sus
resultados en materia de exportaciones. De las 2.000 PYMES encuestadas, 11% habia
perdido contratos por falta de personal que dominara lenguas extranjeras. Al menos 10
empresas perdieron contratos por un valor superior al millén de euros.

e Una media del 45% de las PYMES contrataron a traductores e intérpretes externos para
reforzar su capacidad de exportacién. En lo que se refiere a las multinacionales, el 80% han
contratado expertos externos y el 47% lo hace normalmente.
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La comunicacion de la Comisidon Europea Una nueva estrategia marco para el multilingtiismo

http://europa.eu.int/eur-lex/lex/LexUriServ/site/es/com/2005/com2005 0596es01.pdf

Los programas de investigacion de la UE abordan el multilingliismo en dos areas particulares, en
las que invierten en torno a veinte millones de euros anuales. El Programa sobre las tecnologias
de la sociedad de la informacion incluye actividades de investigacidon para superar las barreras
lingliisticas mediante nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién, tales como:

e herramientas para mejorar la productividad de los traductores (memorias de traduccién y
diccionarios y tesauros en linea);

sistemas interactivos de traduccidon semiautomatica para una traduccion de textos rapida y
de alta calidad en ambitos especificos;

e sistemas totalmente automaticos para traducciones de calidad media a baja; y

e reconocimiento y sintesis del habla, didlogo y traduccion.

Las industrias relacionadas con las lenguas, entre las que figuran la traduccidn, la edicidn, la
correccion, la sintesis, la terminologia, las tecnologias del lenguaje (procesamiento del habla y
reconocimiento y sintesis de la voz), la formacidn linglistica, la ensefianza de idiomas, la
certificacion y evaluacién linglisticas y la investigacidn se estan desarrollando rapidamente en la
mayoria de los paises europeos.

Por otro lado, la definicién de las profesiones relacionadas con las lenguas es cada vez menos clara,
puesto que los linglistas, los traductores o los intérpretes deben realizar tareas polifacéticas que
requieren avanzados conocimientos linglisticos. Se necesita también un buen dominio de idiomas
extranjeros en los sectores de la venta, la logistica, el subtitulado, las relaciones publicas, la
comercializacidn, la comunicacion, el cine, la publicidad, el periodismo, la banca, el turismo y la
edicion. En la ensefianza superior, asi como en otros ambitos, es preciso actualizar
permanentemente los programas de formacidn para garantizar que los estudiantes adquieran los
conocimientos adecuados, dispongan de las herramientas necesarias y puedan experimentar
condiciones de trabajo reales.

En los Estados miembros hay amplios mercados para los servicios de traduccién, en particular las
organizaciones internacionales, los gobiernos, las administraciones publicas, los tribunales, las
empresas, las editoriales, los medios de comunicacidn y las industrias de la publicidad y del ocio.

Se observan importantes avances en las tecnologias relacionadas con la traduccidn, especialmente
las memorias de traduccion y la traduccidon automatizada, el procesamiento del habla, la gestion
de documentos multilinglies y la localizacién de contenidos web. Estd aumentando el nimero de
sitios web multilinglies, que ofrecen servicios como la traduccion en linea, la traduccién de correo
electrénico, los diccionarios electrénicos y los bancos de caracteres inusuales.

Los principales motores de busqueda ofrecen traducciones gratuitas de informacion disponible en
la red, lo que supone la traduccién de muchos millones de paginas al dia; todos los grandes
portales de Internet estan invirtiendo en la prestacion de mejores servicios multilingles.

El uso creciente de la traduccidn automatica en linea demuestra que una funcién esencialmente
mecdnica de este tipo no puede sustituir al trabajo de reflexion de un traductor humano, lo que
destaca la importancia de la calidad de la traduccion.
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Estd aumentando la demanda de intérpretes cualificados en un mercado en expansiéon. Las
instituciones supranacionales como la UE y la ONU emplean a numerosos intérpretes de
conferencias, tanto por cuenta ajena como por cuenta propia, todos ellos con formacién de grado
o de postgrado y referencias internacionales. Los intérpretes contribuyen también al
funcionamiento de las instituciones de sociedades multilinglies y prestan apoyo a las comunidades
inmigrantes en tribunales, hospitales y servicios de policia e inmigracion. Si estan correctamente
formados, los intérpretes contribuyen, pues, a defender los derechos humanos y democraticos.

El Estudio de situacion del mercado espariol de servicios profesionales de traduccion de la ACT

Estudio de situacion del mercado esparfiol de servicios profesionales de traduccion (2004), Agrupacion de centros
especializados en traduccion, ACT.

De este estudio se pueden destacar, entre otros, las cuestiones que se mencionan a
continuacidn, por su pertinencia para el grado:

o Lasmayores empresas del sector comparten actividad de traduccién con otros servicios
relacionados con los programas, documentacion o desarrollos de Internet, asi como
con la edicién y la maquetacion.

o Las nuevas tecnologias de la traduccién suponen uno de los retos que el sector cree
que marcard el desarrollo del mercado y que, por otra parte, permite asegurar la
calidad y competitividad de las empresas y profesionales de la traduccion. En este
sentido, se hace especial hincapié en la necesidad de una formacién especifica que el
sector todavia necesita potenciar (129).

o Una consecuencia directa del punto anterior es el surgimiento de la figura del gestor
de proyectos (un 60% de las empresas de traduccion encuestadas para la realizacién
del estudio tienen dicho puesto).

o Los principales sectores en torno a los que se define la demanda intensiva de servicios
de traduccion procedente de empresas privadas en Espafia son los siguientes: 31%
industrial y técnico, 28% juridico/legal y econdmico/financiero, 8% tecnoldgico (155).

o El idioma base de referencia es predominantemente el espafiol, y el principal idioma
que genera traducciones, tanto en sentido directo como inverso, es el inglés (59%),
seguido del aleman (17%) y el francés (16%).

o El volumen de trabajo segln el tipo de documentacion se concentra en la de tipo
técnico, seguido de la legal y la comercial o financiera. En tercer orden esta la
documentacion cientifica al mismo nivel que los manuales, los textos publicitarios y el
material multimedia.

El Libro Blanco Titulo de Grado en Traduccion e Interpretacion

http://www.aneca.es/var/media/150288/libroblanco traduc def.pdf

Segun el Libro Blanco la variedad de posibles salidas profesionales es una de las grandes ventajas
de esta titulacion, puesto que el egresado en Traduccion es una persona muy flexible, versatil y
con un fuerte desarrollo del sentido critico, que es capaz de trabajar en campos muy diversos y de
adaptarse a diferentes situaciones laborales.

El Libro Blanco hace un desglose exhaustivo de perfiles profesionales y los clasifica a partir de estas
categorias: traductor profesional generalista, mediador linglistico y cultural, intérprete de enlace,
lector editorial, redactor, corrector y revisor, lexicégrafo, termindlogo y gestor de proyector y
docente de lenguas.
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Las recomendaciones de la EUATC en su informe sobre las expectativas de las empresas europeas
de traduccion (EUATC survey on the Expectations and Concerns of European Translation
companies).

http://www.euatc.org/news/item/218-euatc-survey-2014

En este informe la EUATC confirma la percepcién de que la industria de la traduccién estd
compuesta principalmente por PYMES, cuyas preocupaciones se resumen en los siguientes
puntos:

e Valores tradicionales como la calidad se ven amenazados por los diferentes desarrollos
tecnoldgicos y dan como resultado una mayor presidon en el precio y el tiempo de
entrega.

e La Traduccidn Automatica empieza a ser una relidad y fuerza a una mayor competencia
en el sector.

e Los principales desafios a los que se enfrenta la industria son: mantener la demanda de
Traducciones, acceder a mejores recursos y herramientas, dar respuesta a la presién por
acortar los plazos, disefiar una estrategia de precious acorde con el Mercado.

Proyecto AGORA: Transnational Placement Scheme for Translation Students

https://www.academic-projects.eu/agora/default.aspx

Este proyecto tiene como objetivo la organizacion sistematica de las practicas profesionales de
traduccidn en el dmbito internacional de manera que se haga realidad un contacto fluido entre
las empresas que ofrecen practicas y las universidades. En este proyecto al EUATC tiene un papel
destacado.

Los resultados del proyecto OPTIMALE: OPTIMISING PROFESSIONAL TRANSLATOR TRAINING IN
A MULTILINGUAL EUROPE

http://www.ressources.univ-rennes2.fr/service-relations-
internationales/optimale/attachments/article/40/Public%20part report 2010 OPTIMALE%2040

18-001-001.pdf
El objetivo de este proyecto es definir un conjunto de competencias validado con las empresas

de traduccion en Europa de manera que se facilite la insercion laboral de los graduados. En este
contexto, se mencionan las siguientes competencias clave:

e (Capacidad para entregar el 100% de calidad

e Capacidad para identificar las necesidades del cliente

e Capacidad para traducir en uno o mas ambitos de especialidad

e Comprension de las cuestiones relacionadas con la ética profesional
e Capacidad para gestionar la terminologia

e Capacidad para comprender los procesos y herramientas de la localizacidn

Todas las recomendaciones incluidas en la documentacién consultada, han sido consideradas,
valoradas y tenidas en cuenta en la elaboracién del titulo.
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2.3. PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS

DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS

Las primeras consultas se iniciaron con una serie de reuniones de trabajo entre una Comisién
formada por el Director de Metodologia e Innovaciéon, Andreu Bellot, y un equipo de trabajo de
la VIU compuesta por la Responsable de la propuesta, la doctora Donna Fields y un equipo de
traductores y lingliistas de la universidad, para presentar la propuesta del Grado en Traduccién
e Interpretacion por la Universitat Internacional Valenciana. Estas reuniones se celebraron entre
los meses de enero a junio de 2014.

Ademas se llevaron a cabo varias reuniones con el Area de Estudios y Calidad, entre abril y junio
de 2014, para la elaboracién del documento que se presenta a verificacién.

En estas reuniones, se fueron elaborando documentos de trabajo en los que se incorporaban
sugerencias e informes solicitados a expertos externos (se detallan en el apartado siguiente). A
partir de esas reuniones de trabajo se procedié a la elaboracién del borrador del Plan de Estudios
y del documento que presentamos a verificacién.

Asimismo, el Area de Coordinacién y Metodologia Docente de la VIU asesord en el disefio y la
elaboracion de los materiales multimedia.

En concreto, las principales tareas llevadas a cabo por la Comisién han sido:
o La propuesta del Plan de Estudios.
o Elaboracién de la justificacion del Titulo.
o Realizacion de una seleccién de equipo docente para las distintas asignaturas.
o Establecimiento de las competencias generales y especificas del titulo.
o Concrecion de los resultados de aprendizaje.

o Elaboracién del documento base de solicitud del Grado, que se presentar a la ANECA,
siguiendo las directrices del Area de Estudios y Calidad de la Universitat Internacional
Valenciana - VIU.

Esta comision ha elaborado la estructura del plan de estudios de acuerdo con las directrices y
referentes que se han mencionado previamente, asi como la distribucién de créditos. Es
responsable también de elaborar los documentos que han servido para describir los detalles del
plan de estudios (distribucién por cursos, actividades formativas y su relaciéon con las
competencias que debe adquirir el estudiante, practicas externas, trabajo de fin de grado, etc.)

DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNOS

Para la elaboracion del titulo se ha consultado con representantes de ambito académico y
profesional. En concreto se ha consultado con:

1. EUATC (European Union of Associations of Translation Companies). Carta de
valoracion adjunta. El presidente de esta organizacién ha evaluado positivamente el
titulo de Grado en Traduccién e Interpretacién de la VIU considerando que el titulo
prepara adecuadamente a los futuros estudiantes del mismo y afirmando que la
construccién del plan de estudios y su coherencia con los requisitos de la presente
industria de la traduccién proporciona posibilidades razonables de tener éxito
profesional a los egresados de esta titulacion.

n
3}
o)
o
o)
c
Qo
o
©
=
@
£
S
S
®©
©
o
o}
2
=
(%2}
[oX
=
_C
®©
c
©
e
©
e
=
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
iy
(&}
©
(2}
o}
o)
o
o)
c
)
o
o
o
>
o
o}
o
e
@
2
=
(%2}
(o
=
<
c
[}
Q@
Ke]
©
2
=
=
o
>
\
<t
©
o
S
re)
N~
<
<
e}
N~
©
<
-
o
o)
—
0
o
IN
~
<
~
[
15}
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=397472051591467844750064



Graduado o Graduada en Traduccion e Interpretacion
ID TITULO: 2503151

La Asociacion Sectorial de Proveedores de Servicios de Traduccion (ASPROSET). Carta
de valoracidn adjunta. Esta asociacidn agrupa a entidades legalmente constituidas que
se dedican principalmente a las actividades de traduccion, interpretacion y localizacion.
Estas entidades deben disponer, como minimo, de una certificacion en vigor segun la
norma UNE-EN 15038 —o la que la sustituyera en un futuro—, la norma I1SO 9001 u otra
equivalente, o solicitar el inicio de la implantacién de estas normas.

D. Juan José Arevalillo Doval. Carta de valoracién adjunta. Actualmente estd en el
comité ISO TC36 para servicios de traduccion que esta desarrollando la norma 1S017100,
que sustituird a la EN-15038. Presidente del Comité Técnico Espaiiol 174 de AENOR para
servicios de traduccion, en el seno del cual fue uno de los responsables de la elaboracién
de la Norma europea de calidad EN-15038 para servicios de traduccidn, de cuyo capitulo
«Procedimientos de traduccién» fue el jefe de proyecto. Desempefidé el cargo de
presidente de la Asociacidn espafiola de Empresas de Traduccidn (ACT) y en la actualidad
es el presidente de la Asociacién Sectorial de Proveedores de Servicios de Traduccion
(ASPROSET), asi como miembro de diversas asociaciones nacionales e internacionales
relacionadas con la traduccién, localizacion y correccién, como GALA, ATA, Asetrad o
UniCo. Asimismo es el vicepresidente de la European Union of Associations of
Translation Companies (EUATC).

D. Gabriel Cabrera Méndez. Carta de valoracidn adjunta. Responsable de la calidad de
la interpretacién en Dualia Teletraducciones, S.L. Miembro del Comité de ANETI
(Asociacion Nacional de Empresas de Traduccidon e Interpretacion). Fundador de
AFIPTISP (Asociacion de Formadores, Investigadores y Profesionales de la Traduccién e
Interpretacion en los Servicios Publicos). Representante de ANETI en el CTN 174
(Comité Técnico Nacional) de AENOR/ISO para la redaccién de normas y estandares en
materia de traduccién e interpretacion.

Hermes, Traducciones y Servicios Lingiiisticos. Carta de valoracidn adjunta. Empresa
con amplia experiencia en la localizaciéon desde el afio 1991. Amplio conocimiento y
experiencia en software de traduccidn asistida por ordenador y software especifico de
localizacion. Amplio conocimiento y experiencia en el software de control de calidad
asistido por ordenador. Amplio conocimiento de software de autoedicién y de
procesamiento de texto y el software de procesamiento de imagenes. 30 millones de
palabras gestionadas y traducidas por afio y un promedio de 6.000 proyectos de
traduccidn al afio.

D. Antonio Sanchez, Carta de valoracién adjunta. Doctor en Lingliistica y Director
General de Bitext - The Bits and Text Company, empresa de tecnologia lingtistica
formada por un equipo de lingliistas de alto nivel con décadas de experiencia
internacional en los mejores laboratorios como Carnegie Mellon, IBM o de la OTAN. La
empresa ha desarrollado una plataforma multilinglie y multi propdsito para un el
analisis Linguistico. Esta plataforma se basa en una arquitectura basada en datos que
cubre todos los aspectos de la tecnologia de procesamiento de lenguaje natural
(morfologia, sintaxis y semantica).

D. Valentin Barrantes, Carta de valoracién adjunta. como traductor profesional y
egresado de Grado en Traduccion e Interpretacion.

Dia. Silvia Guillamén, Doctora en Comunicaciéon Audiovisual y Licenciada en
Comunicacion Audiovisual y en Filologia Hispanica.

D. Jordi Tordera, Doctor en Filologia Inglesa, experto en traduccién y linglistica
comparada japonés-castellano.
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10. Dha. Susana Navarro, Doctora en Filologia Inglesa. Especialista en Literatura
comparada.

11. D. Juan Carlos Tato, Licenciado en Filologia Inglesa. Especialista en informatica aplicada
a la ensefanza de lenguas.

(*) Cartas de valoracion adjuntas en anexo |.

Los principales resultados de los profesionales consultados, avalan la presente propuesta de
titulo en Traduccidn e Interpretacion en los siguientes términos:

o Se constatd la necesidad del mercado por contar con traductores profesionales,
especializados y capaces de desarrollar trabajo en equipo. Es obvio que las empresas
necesitan traductores para su expansién y supervivencia en la sociedad actual. Asimismo,
el conocimiento tecnolégico abandera el perfil de traductor moderno.

o Sedesglosaron las caracteristicas ideales del egresado en Traduccién e Interpretacion que
deben orientarse hacia tener una serie de actitudes que le hagan destacar en el ambito
profesional: madurez, responsabilidad, autoexigencia, curiosidad, serenidad, interés por
la actualidad y deseo de mejora constante; aptitudes, mas alla del dominio de idiomas en
expresion oral y escrita, para hacer el trabajo de calidad y en el tiempo marcado;
conocimiento del mercado y de la profesidn, es decir, habilidades para generar contactos
profesionales, capacidad de comunicacidon y conocimiento de la gestion profesional; y
apertura a las nuevas tecnologias, conocimiento y uso de las herramientas informaticas
facilitadoras.

o Se indicé que la direccidon hacia donde debe correr el nuevo grado en Traduccion e
Interpretacion es precisamente hacia ese comunicador multilinglie, entendido como el
profesional que conoce la civilizacidon y actla de puente entre culturas y que ocupa un
papel especifico dentro de la empresa y/o institucion.

Todas las recomendaciones recibidas en estos encuentros y reuniones han sido consideradas,
valoradas y tenidas en cuenta en la elaboracién del titulo.
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APARTADO 8. RESULTADOS PREVISTOS

JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO, ASi COMO DEL
RESTO DE LOS INDICADORES EMPLEADOS

El establecimiento de los valores correspondientes a las tasas de graduacion, abandono y
eficiencia se ha realizado teniendo en cuenta los valores medios obtenidos por diversas
universidades que imparten el Grado de Traduccién e Interpretacion. Se han elegido
universidades con experiencia probada en la imparticién de este titulo asi como de la
Licenciatura en Traduccién e Interpretacién, procurando que su plan de estudio fuese de
similares caracteristicas.

%

Tasa de graduacién 55
Tasa de abandono 20
Tasa de eficiencia 75

Siguiendo las directrices de la ANECA, se aportara una estimacion de los resultados
previstos y referidos a una determinada cohorte de entrada en base al perfil de ingreso
recomendado, el tipo de estudiantes que se espera accedan al plan de estudios, sus objetivos,
el Grado de dedicacion, etc.

Si bien la VIU es una universidad virtual y, por tanto, a distancia, tal como se ha expuesto
en otros apartados del documento de verificacién, se caracteriza por crear una relacién
practicamente presencial durante todo el proceso educativo, de manera que los/as tutores
acompafian en todo momento el aprendizaje del alumnado. Este sistema ofrece posibilidades
idéneas para poder aspirar a una atencidn personalizada y consideramos que serd un factor
positivo a tener en cuenta en la tasa de graduacion.

La tasa de graduacién considerada responde al porcentaje de estudiantes que finalizan
la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas, en
relacidn con su cohorte de entrada. En este caso, la estimacion de esta tasa se prevé en un 55%.

Por lo que se refiere a la tasa de abandono, se calcula como la relacién porcentual entre
el numero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo
el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el
posterior. La estimacién para este caso es del 20%.

La tasa de eficiencia es el resultado de calcular la relacién porcentual entre el nimero
total de créditos tedricos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo
de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados/as en un determinado curso académico y
el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse. Se estima una
tasa de eficiencia para el titulo propuesto del 75%.
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Actualizacion de los resultados previstos

El Grado en Traduccidn e Interpretacion lleva impartiéndose desde el curso 2015/2016. A raiz de la
experiencia acumulada, y teniendo en cuenta el perfil de nuestros estudiantes, cuya edad supera la
media de edad de los estudiantes de Grado de la Universidad presencial y que compaginan
responsabilidades académicas con sus obligaciones personales y profesionales, se ha optado por
ajustar los principales resultados del Titulo a la realidad del Titulo.

En este sentido, las principales tasas pasarian a tener los siguientes valores objetivo:

%

Tasa de graduacién 50
Tasa de abandono 30
Tasa de eficiencia 80
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