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1. Organizacion general
11.  Datos de la asignatura
WIS Estudios Regionales
Instituciones de la Unidn Europea
A A RA
6 ECTS
Caracter | Obligatorio
Curso | Segundo
Cuatrimestre | Primero
Idioma en que se imparte | Castellano
Requisitos previos | No existen
Dedicacion al estudio por ECTS | 25 horas
1.2. Equipo docente
Dra. Marta Pazos Seoane
Licenciado en Ciencias Politicas y de Ia
Administracion
Profesor | Master Universitario en Union Europea
Master Universitario en Comercio Exterior
marta.pazos@campusviu.es
1.3. Introduccion a la asignatura

Esta asignatura pretende que los estudiantes del Grado en Relaciones Internacionales conozcan el
origen y el desarrollo del proceso de integracién europea, asi como su naturaleza, valores,
principios y objetivos. Asimismo, los estudiantes podran conocer en profundidad el sistema
institucional de la Unién Europea, sus competencias, el ordenamiento juridico, las relaciones con
los ordenamientos de los Estados Miembros vy la garantia judicial de los derechos.

1.4. Competencias y resultados de aprendizaje

COMPETENCIAS GENERALES
CG3 - Analizar de forma adecuada los diferentes tipos de informacién obtenida de las
diversas fuentes empleadas y consultadas en el campo propio de las Relaciones
Internacionales.
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CG4 - Sintetizar la informacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a
cuestiones concretas relacionadas con los diferentes planos de las Relaciones
Internacionales.

CG9 - Desarrollar la destreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de
forma colaborativa ante determinados conflictos o problemas que se plantean desde
alguna de las dimensiones de las Relaciones Internacionales.

CG1 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las
Relaciones Internacionales de manera flexible, siendo capaz de presentar y transformar la
informacién aprendida en funcién de las necesidades, las circunstancias y los objetivos
perseguidos.

CG13 - Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante los retos y cambios
permanentes que se producen en los entornos de aprendizaje vinculados al estudio de las
Relaciones Internacionales.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA
CE1 - Conocer el origen y la evolucion de las principales ideas politicas y teorias del
pensamiento politico occidental contempordnec de influencia en las Relaciones
Internacionales.
CE2 - Comprender los fundamentos de la disciplina de las Relaciones Internacionales
contemporaneas, los conceptos tedricos méas relevantes vy los fendémenos de la actualidad
internacional.
CES3 - Reflexionar desde el prisma de las Relaciones Internacionales sobre las principales
dindmicas y procesos histéricos que han contribuido al desarrollo y configuracién de los
procesos politicos y sociales modernos y contemporaneos.
CES8 - Conocer el proceso de construccion e integracion europea a través del andlisis de
las instituciones y las politicas de la Unién Europea.
CE12 - Conocer los conceptos béasicos, los principios y las caracteristicas propias del
Derecho y del ordenamiento juridico internacional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Alfinalizar esta asignatura se espera que el estudiante sea capaz de:

RA.1.- Conocer los antecedentes v el desarrollo del proceso de construccion de la Unidn
Europea.

RA.2.- Comprender la naturaleza, caracteres y evolucion de la Unién Europea.

RA.3.- Identificar la estructura institucional de la Unién Europea.

RA.4.- Identificar la composicion, competencias y funcionamiento de las principales
instituciones de la Unién Europea.
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1. Evolucion Histérica: de las Comunidades Europeas a la Unién Europea

11

1.2.
1.3.
14.
1.5.
1.6.

Introduccién

Europa después de la Segunda Guerra Mundial (1945) hasta 1957
De 1957 a1967: Dela CEE ala CE

De 1967 a 1986: la CEE al Acta Unica Europea

De 1986 a 1993: Del AUE a la Unién Europea

El Tratado de Lisboa

2. Estructura institucional de la Unién Europea

2.1
2.2.
2.3.

Introduccién
Dos cuestiones controvertidas: las sedes y el régimen linglistico
Instituciones de la Unién Europea
2.3.1. El Consejo
2.3.2.La Comision Europea
2.3.3.El Parlamento Europeo
2.3.4.El Consejo Europeo
2.3.5.El Tribunal de Cuentas
2.3.6.El Banco Central
2.3.7.Los Organos Consultivos

3. Elordenamiento juridico de la Unidn Europea

S
3.2.

El Derecho Primario
El Derecho Derivado

3.2.1. Actos de caracter legislativo
3.2.2.Actos de carécter no legislativo
3.3. El proceso legislativo en la Unién Europea
3.3.1. El procedimiento legislativo ordinario
3.3.2.El procedimiento legislativo especial.
3.4. El déficit democratico

El sistema jurisdiccional de la Unién Europea
4.1. ElTribunal de Justicia de la Unién Europea (TJUE)
4.2. Competencias jurisdiccionales
4.2.1. La cuestion prejudicial
4.2.2.L.os recursos directos
4.3. Elprocedimiento

Relaciones con los derechos internos de los estados miembros

5.1. Laaplicacion del derecho de la UE por parte del derecho nacional
5.2. Elprincipio de eficacia directa

5.3. Elprincipio de interpretacion conforme al derecho de la unién

5.4. Laprimacia del derecho dela unién

5.5. Mecanismos para exigir el cumplimiento de la normativa comunitaria

La Accién Exterior de la Unién Europea

6.1. Introduccién

6.2. Los fundamentos de la accion exterior de la UE

6.3. Las competencias exteriores de la UE: expresas, implicitas y a través del articulo 352 TFUE
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6.4. Competencias exclusivas, compartidas y de apoyo
6.4.1. Las competencias exclusivas
6.4.2.Competencias compartidas
6.4.3.Competencias de
6.4.4.Estdndares minimos

6.5. La Politica Exterior y de Seguridad Comun (la PESC)

6.6. La proteccion de los Derechos Humanos

3. Metodologia

La metodologia de la Universidad Internacional de Valencia (VIU) se caracteriza por una apuesta
decidida en un modelo de caracter e-presencial. Asi, siguiendo lo estipulado en el calendario de
actividades docentes del Titulo, se impartirdn en directo un conjunto de sesiones, que, ademas,
quedaran grabadas para su posterior visionado por parte de aquellos estudiantes que lo
necesitasen. En todo caso, se recomienda acudir, en la medida de lo posible, a dichas sesiones,
facilitando asf el intercambio de experiencias y dudas con el docente.

En lo que se refiere a las metodologias especificas de ensefianza-aprendizaje, seran aplicadas por
el docente en funcién de los contenidos de la asignatura y de las necesidades pedagdgicas de los
estudiantes. De manera general, se impartiran contenidos tedricos y, en el &mbito de las clases
practicas se podré realizar la resolucion de problemas, el estudio de casos y/o la simulacion.

Por otro lado, la Universidad y sus docentes ofrecen un acompafiamiento continuo al estudiante,
poniendo a su disposiciéon foros de dudas y tutorias para resolver las consultas de cardcter
académico que el estudiante pueda tener. Es importante sefialar que resulta fundamental el trabajo
auténomo del estudiante para lograr una adecuada consecucion de los objetivos formativos
previstos para la asignatura.

4. Actividades formativas

Durante el desarrollo de cada una de las asignaturas se programan una serie de actividades de
aprendizaje que ayudan a los estudiantes a consolidar los conocimientos trabajados.

A continuacion, se relacionan las actividades que forman parte de la asignatura:
1. Actividades de caracter tedrico

Se trata de un conjunto de actividades guiadas por el profesor de la asignatura destinadas a
la adquisicion por parte de los estudiantes de los contenidos tedricos de la misma. Estas
actividades, disefiadas de manera integral, se complementan entre si y estan directamente
relacionadas con los materiales tedricos que se ponen a disposicion del estudiante (manual,
SCORM y material complementario).

2. Actividades de caracter practico

Se trata de un conjunto de actividades guiadas y supervisadas por el profesor de la
asignatura vinculadas con la adquisicion por parte de los estudiantes de los resultados de
aprendizaje y competencias de caracter méas practico. Estas actividades, disefiadas con
visiéon de conjunto, estan relacionadas entre si para ofrecer al estudiante una formacion
completa e integral.
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3. Tutorias

Se trata de sesiones, tanto de caracter sincrono como asincrono (e-mail), individuales o
colectivas, en las que el profesor comparte informacién sobre el progreso académico del
estudiante y en las que se resuelven dudas y se dan orientaciones especificas ante
dificultades concretas en el desarrollo de la asignatura.

4. Trabajo autébnomo

Se trata de un conjunto de actividades que el estudiante desarrolla autdnomamente y que
estdn enfocadas a lograr un aprendizaje significativo y a superar la evaluacién de la
asignatura. La realizacion de estas actividades es indispensable para adquirir las
competencias y se encuentran entroncadas en el aprendizaje auténomo que consagra la
actual ordenacidn de ensefianzas universitarias. Esta actividad, por su definicion, tiene
carécter asincrono.

5. Prueba objetiva final

Como parte de la evaluacion de cada una de las asignaturas (a excepcion de las practicas
y el Trabajo fin de titulo), se realiza una prueba (examen final). Esta prueba se realiza en
tiempo real (con los medios de control antifraude especificados) y tiene como objetivo
evidenciar el nivel de adquisicion de conocimientos y desarrollo de competencias por parte
de los estudiantes. Esta actividad, por su definicién, tiene caracter sincrono.

5. Evaluacion

5.1. Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluacion de estudiantes en la Universidad se sustenta en los principios del Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES), y esta adaptado a la estructura de formacion virtual propia
de esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluacion de competencias.

Sistema de Evaluacion Ponderacion
Portafolio* 50 %
Prueba final* 50 %

*Es requisito indispensable para superar la asignatura aprobar cada apartado (portafolio y
prueba final) con un minimo de 5 para ponderar las calificaciones.

Los enunciados y especificaciones propias de las distintas actividades seran aportados por el
docente, a través del Campus Virtual, a lo largo de la imparticion de la asignatura.
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Atendiendo a la Normativa de Evaluacion de la Universidad, se tendrd en cuenta que la utilizacion de
contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citada adecuadamente en los trabajos
entregados. Los casos de plagio seran sancionados con suspenso (0) de la actividad en la que se
detecte. Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas de evaluacién implicara un
suspenso (0) y podré implicar la apertura de un expediente disciplinario.

5.2. Sistema de calificacion

La calificacion de la asignatura se establecera en los siguientes cémputos y términos:

Nivel de aprendizaje Calificaciéon numérica Calificacion cualitativa
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-89 Notable
Aceptable 5,0-6,9 Aprobado

Audn no competente 0,0-49 Suspenso

Sin detrimento de lo anterior, el estudiante dispondra de una rdbrica simplificada en el aula que
mostrara los aspectos que valoraré el docente, como asi también los niveles de desempefio que
tendra en cuenta para calificar las actividades vinculadas a cada resultado de aprendizaje.

La mencién de «Matricula de Honor» podrd ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podrd exceder del cinco por ciento de los
estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
«Matricula de Honor.
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