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1. Organizaciéon general

1.1 Datos de la asignatura

ODULQC Formacién Basica
ATERIA Sociedad, Familia y Escuela
: ATURA Sociedad, Valores y Contextos
Interculturales
6 ECTS
Caracter Basico
Curso Primero
Semestre Segundo
Idioma en que se imparte Castellano
Requisitos previos No existen
Dedicacién al estudio por ECTS 25 horas

1.2 Equipo docente

Dr. Pablo Arnau Paltor
Doctor en Filosofia

pablo.arnau@campusviu.es

Profesor
Dona Maria Elena Pérez Ochoa

mariaelena.perez@campusviu.es
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1.3 Introduccion a la asignatura

Los valores religiosos, como afirman Collantes (1864), fueron desde la Antigliedad el fundamento de la
transmisidn del linaje y los responsables de asimilar la nueva generacion a la tradicion familiar. Es por eso
por lo que, en la actualidad, la educacién religiosa tenga su fuente insoslayable dentro la llamada
socializacién primaria, formando parte del acervo de contenidos que los individuos adquieren en la
infancia. Es por ello, que la escuela de continuidad formalmente a la educacién religiosa de la
educacién infantil hasta los ultimos afios de la educacidon secundaria obligatoria. Ahora bien, el
contexto en que se da esta continuidad perdid con el cristianismo su caracter jerarquico y politico,
culminando en la formacion de los estados modernos (y con anterioridad de los Estados Unidos), en
los que la institucion religiosa fue apartada del dmbito publico y politico, y se afirmé el caracter
radicalmente libre y confinado en la conciencia a la creencia religiosa. Desde la declaracién de
Independencia y la Revolucidon francesa cristalizaron en forma de derechos civiles la adscripcion libre
a la religiéon o a su jerarquia. En Estados Unidos la escuela desechd en la ensefianza publica cualquier
area que hiciera referencia al aprendizaje de la religién, pero en Europa se dio la posibilidad de
introducirla en la escuela con caracter libre. La tutela de los padres mantiene la prerrogativa de elegir una
educacion religiosa incluida en el curriculo escolar. En nuestro pais, ademas, tal prerrogativa se
extendié a la escuela publica gracias al concordato con la Santa Sede de 1978, aun siendo una democracia
aconfesional. Por esta razdn, la asignatura de Religiéon y Valores se completa con el complemento
circunstancial de “una sociedad pluricultural”, en el sentido que aquellos derechos fundamentales se
reconocen en la Constitucion en forma de libertad de eleccién en la educacién de los hijos. Pero en el
desarrollo de esta asignatura se vera que el auténtico desafio consiste en la educacidn religiosa “en una
sociedad secular”, es decir, en un Estado de Derecho que sigue la tradicidn de las democracias europeas
en donde se descartd el caracter coercitivo de cualquier religion y la separacion entre iglesia y estado.
Esta es el contexto con el que se enmarca la asignatura de “Religién y valores en una sociedad
multicultural”: no sélo en el estudio de la docencia de la religion sino también en la comprensién de los
valores de convivencia necesarios en los ciudadanos, sean o no creyentes y en la libertad de eleccién en la
ensefianza de la religién y en su practica. Para eso se deberd atender al estudio del origen de la
dimensién religiosa en el existente humano, el fendmeno de la increencia de masas y el caracter

libérrimo del desarrollo de tal dimension.
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1.4 Competencias y resultados de aprendizaje
COMPETENCIAS GENERALES

CG02 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e
integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y volitiva.

CGO3 - Diseiiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares
necesidades educativas de los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos
humanos.

CG04 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolucién pacifica de conflictos.
Saber observar sistematicamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre ellos.
CGO5 - Reflexionar en grupo sobre la aceptacion de normas y el respeto a los demds. Promover la
autonomia y la singularidad de cada estudiante como factores de educacidn de las emociones, los
sentimientos y los valores en la primera infancia.

CGO07 - Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién y, en
particular, de la television en la primera infancia.

CGO08 - Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atencién
temprana y las bases y desarrollos que permiten comprender los procesos psicolégicos, de aprendizaje y
de construccion de la personalidad en la primera infancia.

CG09 - Conocer la organizacién de las escuelas de educacion infantil y la diversidad de acciones que
comprende su funcionamiento. Asumir que el ejercicio de la funcidon docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos,

pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida.

CG10 - Actuar como orientador de padres y madres en relacién con la educacidn familiar en el periodo 0-6
y dominar habilidades sociales en el trato y relacién con la familia de cada estudiante y con el conjunto de
las familias.

CG11 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente Adquirir habitos y
destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

CG12 - Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las
competencias fundamentales que afectan a los colegios de educacién infantil y a sus profesionales.
Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros educativos

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA

CE10 - Crear y mantener lazos de comunicacidn con las familias para incidir eficazmente en el
proceso educativo.

CE12 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias,
ayuntamientos y otras instituciones con incidencia en la formacién ciudadana.
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CE13 - Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual
que afectan a la educacién familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes
audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales;
multiculturalidad e interculturalidad; discriminacién e inclusion social y desarrollo sostenible.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Al finalizar esta asignatura se espera que el estudiante sea capaz de:

R1. Potenciar valores que favorezcan el desarrollo integral de los nifios de esta etapa.
R2. Abordar el hecho religioso en las diversas culturas y fomentar el respeto hacia otras
religiones.

R3. Desarrollar contextos de aprendizaje que favorezcan el trabajo en equipo, los valores éticos, el
respeto a los derechos humanos y a la diversidad cultural.
R4. Conocer recursos y estrategias didacticas para la ensefianza de la religién en educacion
infantil.

R10. Identificar y analizar los debates sociales sobre género, inmigracidn, violencia, exclusion

social, sostenibilidad, y su repercusion en la educacién.

2. Contenidos/temario

Unidad Competencial 1. Introduccion
Unidad Competencial 2. Sociedad y educacién
1. Definicion de sociedad
2. Tipos de sociedad
3. Procesos de socializacién
4. Agentes socializadores. La Escuela como agente socializador.
Unidad Competencial 3. Cultura y diversidad
1. Definicidn de cultura
2. Caracteristicas de la cultura
3. Convivencia ante la diversidad cultural
a) El hecho religioso y su impacto en la cultura, la sociedad y la educacion.
b) El papel de la mujer en la religion
Unidad Competencial 4. Valores y educacién
1. Teorias de valores
2. Caracteristicas de los valores
3. Educacion en valores
4. El papel del docente en la educaciéon en valores
a) Educacion multicultural
b) Educacién Intercultural
c) Coeducacion

3. Metodologia

La metodologia de la Universidad Internacional de Valencia (VIU) se caracteriza por una

apuesta decidida en un modelo de caracter e-presencial. Asi, siguiendo lo estipulado en el
Guia didactica
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calendario de actividades docentes del Titulo, se impartiran en directo un conjunto de sesiones,
qgue, ademads, quedaran grabadas para su posterior visionado por parte de aquellos estudiantes que
lo necesitasen.

En todo caso, se recomienda acudir, en la medida de lo posible, a dichas sesiones, facilitando asi
el intercambio de experiencias y dudas con el docente.

En lo que se refiere a las metodologias especificas de ensefianza-aprendizaje, seran aplicadas por el
docente en funcidn de los contenidos de la asignatura y de las necesidades pedagdgicas de los
estudiantes. De manera general, se impartirdn contenidos tedricos y, en el ambito de las clases
practicas se podra realizar la resolucion de problemas, el estudio de casos y/o la simulacidn.

Por otro lado, la Universidad y sus docentes ofrecen un acompanamiento continuo al estudiante,
poniendo a su disposicion foros de dudas y tutorias para resolver las consultas de caracter
académico que el estudiante pueda tener. Es importante sefalar que resulta fundamental el
trabajo auténomo del estudiante para lograr una adecuada consecucién de los obijetivos
formativos previstos para la asignatura.

4. Actividades formativas

Durante el desarrollo de cada una de las asignaturas se programan una serie de actividades de
aprendizaje que ayudan a los estudiantes a consolidar los conocimientos trabajados.

A continuacidn, se relacionan las actividades que forman parte de la asignatura:
1. Actividades de caracter tedrico

Se trata de un conjunto de actividades guiadas por el profesor de la asignatura destinadas ala
adquisicién por parte de los estudiantes de los contenidos tedricos de la misma. Estas
actividades, disefiadas de manera integral, se complementan entre si y estdn
directamente relacionadas con los materiales tedricos que se ponen a disposiciéon del
estudiante (manual, SCORM y material complementario). Estas actividades se desglosan en
las siguientes categorias:

a. Clases expositivas

b. Observacion y evaluacién de recursos didacticos audiovisuales

c. Estudioy seguimiento de material interactivo

2. Actividades de caracter practico

Se trata de un conjunto de actividades guiadas y supervisadas por el profesor de la
asignatura vinculadas con la adquisicion por parte de los estudiantes de los resultados de
aprendizaje y competencias de caracter mas practico. Estas actividades, disefiadas con
vision de conjunto, estdn relacionadas entre si para ofrecer al estudiante una
formacion completa e integral.

3. Tutorias

Se trata de sesiones, tanto de cardcter sincrono como asincrono (e-mail), individuales o
colectivas, en las que el profesor comparte informacidn sobre el progreso académico del
estudiante y en las que se resuelven dudas y se dan orientaciones especificas ante
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dificultades concretas en el desarrollo de la asignatura.

4. Trabajo auténomo

Se trata de un conjunto de actividades que el estudiante desarrolla auténomamente vy
gue estdn enfocadas a lograr un aprendizaje significativo y a superar la evaluacién de Ia
asignatura. La realizacion de estas actividades es indispensable para adquirir las
competencias y se encuentran entroncadas en el aprendizaje auténomo que consagra la
actual ordenacién de ensefianzas universitarias. Esta actividad, por su definicidn, tiene
cardcter asincrono.

5. Prueba objetiva final

Como parte de la evaluacidn de cada una de las asignaturas (a excepcion de las
practicas y el Trabajo fin de titulo), se realiza una prueba (examen final). Esta prueba se
realiza en tiempo real (con los medios de control antifraude especificados) y tiene como
objetivo evidenciar el nivel de adquisicion de conocimientos y desarrollo de
competencias por parte de los estudiantes. Esta actividad, por su definicién, tiene
cardcter sincrono.

5. Evaluacion

5.1 Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluacién de estudiantes en la Universidad se sustenta en los principios del
Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), y estd adaptado a la estructura de formacién virtual
propia de esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluacién de competencias.

Sistema de Evaluacion Ponderacion

Portafolio* 60% 6 40% 6 50%

(*)
Actividad de la UC1

Actividad de la UC2
Actividad de la UC3
Actividad de la UC4
(*) Los porcentajes asignados a las actividades de las diferentes unidades competenciales, variardn

dependiendo de la ponderacion total asignada al portafolio.

Sistema de Evaluacion Ponderacion

Prueba final* 40% 6 60% 6 50%

Guia didactica
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La prueba puede contener preguntas tipo test, de respuesta breve o de desarrollo.

*Es requisito indispensable para superar la asignatura aprobar cada apartado (portafolio y prueba

final) con un minimo de 5 para ponderar las calificaciones.

Los enunciados y especificaciones propias de las distintas actividades seran aportados por el

docente, a través del Campus Virtual, a lo largo de la imparticidn de la asignatura.

Atendiendo a la Normativa de Evaluacién de la Universidad, se tendrd en cuenta que la

utilizacién de contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citada adecuadamente en los

trabajos entregados. Los casos de plagio seran sancionados con suspenso (0) de la actividadenla

que se detecte. Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas de evaluacion

implicara un suspenso (0) y podra implicar la apertura de un expediente disciplinario.

5.2 Sistema de calificacion

La calificacion de la asignatura se establecera en los siguientes cdmputos y términos:

Nivel de aprendizaje

Calificacion numérica

Calificacidn cualitativa

Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-8,9 Notable
Aceptable 5,0-6,9 Aprobado
AuUn no competente 0,0-49 Suspenso

Sin detrimento de lo anterior, el estudiante dispondra de una rabrica simplificada en el aula que

mostrara los aspectos que valorara el docente, como asi también los niveles de desempeiio que

tendra en cuenta para calificar las actividades vinculadas a cada resultado de aprendizaje.

La mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una

calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los

estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el

numero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola

“"Matricula de Honor".

Guia didactica
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6. Bibliografia

6.1 Bibliografia de referencia
Coulanges, F. de (1864). La Ciudad Antigua (Estudio sobre el Culto, el Derecho y las

Instituciones de Grecia y Roma). Madrid: Alianza.
Choza, J. (2016). El culto originario. La religion paleolitica. Sevilla: Thémata.
Choza, J. (2017). La moral originaria. La religion neolitica. Sevilla: Thémata.
Choza, J. (2018). La revelacion originaria. La religion en la era de los metales. Sevilla:
Thémata.
Choza, J. (2019). La oracidn originaria. La religion en la Antiguedad. Sevilla: Thémata.
Marin, H. (2020). Mundus. Una arqueologia de la existencia humana. Granada: Nuevo
Inicio.

6.2 Bibliografia complementaria

Choza, J. (2018). Metamorfosis del cristianismo. Ensayo sobre la relacion entre
religion y cultura. Madrid: Destino.

Bell D. B. Jr. (2012). La economia del deseo, Granada: Nuevo Inicio.

Girard R. (1999). Veo a Satdn caer como el relémpago. Barcelona; Anagrama.

Marin, H. (2010). Teoria de la cordura y los hdbitos del corazon. Valencia: Pre-Textos.

Eliade, M. (1976-1986). Historia de las creencias religiosas I, I, I, IV. Barcelona:

Paidos.
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