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1. QOrganizacion general

1.1. Datos de la asignatura

=W Trabajo Fin de Master

Trabajo Fin de Master
6 ECTS

A A R A

Caracter | TFM

Semestre | Segundo

Idioma en que se imparte | Castellano

Requisitos previos | No existen

Dedicacion al estudio por ECTS | 25 horas

1.2. Introduccion

En esta Guia encontraras toda la informacion relativa a la asignatura.

1.3. Competencias y resultados de aprendizaje

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA

CO01 - Analizar el marco metodolégico en el ambito de la innovacion educativa basada en la
evidencia.

C02 - Aplicar principios de liderazgo educativo en estrategias innovadoras en el aula.

CO03 - Adaptar estrategias para un aprendizaje personalizado mediante metodologias activas
y digitales de ensefianza-aprendizaje.

C04 - Seleccionar criticamente el modelo mas eficaz para la integracion de las tecnologias
digitales en el aula en consonancia con los marcos de referencia de la Competencia Digital
Docente.

CO05 - Aplicar los principios generales de la pedagogia y alfabetizacion digital en el disefio
metodoldgico de propuestas mediadas por tecnologia educativa.

CO06 - Disefar estrategias educativas que tengan como objeto la educacién para el desarrollo
sostenible fundamentadas en

pedagogias transformadoras.

CO7 - Desarrollar una evaluacion competencial eficaz basada en instrumentos mediados por
la tecnologia.

C08 - Validar disefios metodologicos propuestos en los planteamientos pedagogicos de
instituciones educativas.
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HO1 - Habilidad para utilizar y analizar criticamente las evidencias cientificas.

HO2 - Habilidad para trabajar en equipos multidisciplinares dedicados a la funciéon docente o
pedagdgica.

HO3 - Habilidades para integrar los Objetivos de Desarrollo Sostenible en las organizaciones
educativas a través de la Educacion para el Desarrollo Sostenible.

CC1 - Conocer los paradigmas, procesos Yy las nuevas tendencias en la investigacion en
educacion.

CC2 - Conocer las plataformas de formacién docente, asi como las herramientas y
estrategias para ejercer el liderazgo educativo.

CC3 - Conocer en profundidad las nuevas corrientes de metodologias criticas y conectadas,
basadas en la gamificacion y activas o mixtas para un aprendizaje significativo.

CC4 - Conocer los procesos de transformacion digital educativa para el disefio de los planes
digitales de centros educativos.

CC5 - Conocer el Marco europeo en Competencias para la Sostenibilidad, asi como su
aplicabilidad en metodologias docentes para la Educacién para el Desarrollo Sostenible.

CC6 - Conocer en profundidad los postulados de la evaluacion competencial, asi como los
modelos y propositos de la evaluacion de la praxis docente.

CC7 - Conocer la importancia de las metodologias docentes basadas en la alfabetizacion
digital para el ejercicio de la ciudadania digital.

2. Contenidos

El objetivo del Trabajo Fin de Master es el desarrollo y especializacion, por parte del
estudiante, en alguna de las materias y/o competencias relacionadas con las diferentes
asignaturas ofrecidas en el Master Universitario en Metodologias Activas y Digitales.

El Trabajo Fin de Master podra consistir en la realizacion de un proyecto o un estudio de
caso. En él, el estudiante plantea un problema o un caso que involucra la implementacion;
tareas que seran resueltas mediante la aplicacion de técnicas aprendidas en el Master.

Las principales lineas de trabajo son: 1) Metodologias Activas de Ensefianza-Aprendizaje en
Educacion, 2) Educacién para el Desarrollo Sostenible, 3) Alfabetizacion Digital, 4) Innovacion
Educativa, 5) Evaluacion Educativa mediada por Tecnologia. Son también de gran
importancia otras lineas de trabajo que provengan de proyectos de consultorias educativas,
como la mejora de los procesos internos de las comunidades educativas o la generacion de
transformaciones educativas.

De esta forma, se consigue la evaluacion de los conocimientos y competencias adquiridas por
el estudiantado. Para ello el alumnado debe realizar un trabajo académico, con rigor cientifico
y con caracter personal, original e inédito, en el que se demuestre las capacidades de
desarrollo mediante los diferentes recursos ofrecidos en el Master y su aplicacion a las
distintas problematicas presentadas.

El autor debe exponer el trabajo realizado para convencer de su caracter personal, original e
inédito, de forma que el trabajo tiene que comunicar los conocimientos con claridad y
sencillez tanto de forma escrita como oral.

Previo al inicio del desarrollo del TFM, se llevaran a cabo tres seminarios previos:
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- Seminario 1: La reflexion docente.
En este primer encuentro de aprendizaje activo se abordara el concepto de la
reflexion docente, ahondando en las diferentes acepciones que han surgido a lo largo
de la historia, junto a los modelos y técnicas de reflexién docente. También sobre los
niveles de reflexion docente y las técnicas para realizar |la practica reflexiva en el
quehacer docente.

- Seminario 2: Honestidad académica.
Instancia en la que se reflexionara sobre cuestiones como qué es la honestidad
académica, cémo citar y referenciar fuentes primarias y secundarias en trabajos
académicos, como evitar el plagio, conocer la normativa APA, qué son los gestores
bibliograficos, las bases de datos y buscadores académicos.

- Seminario 3: Comunicacion oral y transferencia del conocimiento.
Momento en el que practicaremos cémo comunicar y defender en publico un trabajo
académico, como realizar una presentacion y aspectos clave para una correcta
comunicacion oral.

3. Metodologia

La metodologia de la Universidad Internacional de Valencia (VIU) se caracteriza por una
apuesta decidida en un modelo de caracter e-presencial. Asi, siguiendo lo estipulado en el
calendario de actividades docentes del Titulo, se impartiran en directo un conjunto de
sesiones, que, ademas, quedaran grabadas para su posterior visionado por parte de aquellos
estudiantes que lo necesitasen. En todo caso, se recomienda acudir, en la medida de lo
posible, a dichas sesiones, facilitando asi el intercambio de experiencias y dudas con el
docente.

En lo que se refiere a las metodologias especificas de ensefianza-aprendizaje, seran
aplicadas por el docente en funcién de los contenidos de la asignatura y de las necesidades
pedagogicas de los estudiantes. De manera general, se impartiran contenidos tedricos y, en
el ambito de las clases practicas se podra realizar la resolucion de problemas, el estudio de
casos y/o la simulacion.

Por otro lado, la Universidad y sus docentes ofrecen un acompafamiento continuo al
estudiante, poniendo a su disposicion foros de dudas y tutorias para resolver las consultas de
caracter académico que el estudiante pueda tener. Es importante sefalar que resulta
fundamental el trabajo autonomo del estudiante para lograr una adecuada consecucion de los
objetivos formativos previstos para la asignatura.

4. Actividades formativas

Durante el desarrollo de cada una de las asignaturas se programan una serie de actividades
de aprendizaje que ayudan a los estudiantes a consolidar los conocimientos trabajados.

A continuacion, se relacionan las actividades que forman parte de la asignatura:
1. Actividades de caracter teérico

Se trata de un conjunto de actividades guiadas por el profesor de la asignatura
destinadas a la adquisicion por parte de los estudiantes de los contenidos tedricos de la
misma. Estas actividades, disefiadas de manera integral, se complementan entre si y
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estan directamente relacionadas con los materiales tedricos que se ponen a disposicion
del estudiante (manual, SCORM y material complementario). Estas actividades se
desglosan en las siguientes categorias:

a. Desarrollo del Trabajo Fin de Master. 134 horas
b. Exposicién y defensa del Trabajo Fin de Master. 1 hora
c. Tutorias. 15 horas

2. Actividades de caracter practico

Se trata de un conjunto de actividades guiadas y supervisadas por el profesor de la
asignatura vinculadas con la adquisicion por parte de los estudiantes de los resultados
de aprendizaje y competencias de caracter mas practico. Estas actividades, disefiadas
con vision de conjunto, estan relacionadas entre si para ofrecer al estudiante una
formacion completa e integral.

3. Tutorias

Se trata de sesiones, tanto de caracter sincrono como asincrono (e-mail), individuales o
colectivas, en las que el profesor comparte informacién sobre el progreso académico
del estudiante y en las que se resuelven dudas y se dan orientaciones especificas ante
dificultades concretas en el desarrollo de la asignatura.

4. Trabajo autonomo

Se trata de un conjunto de actividades que el estudiante desarrolla autbnomamente y
que estan enfocadas a lograr un aprendizaje significativo y a superar la evaluacion de
la asignatura. La realizacion de estas actividades es indispensable para adquirir las
competencias y se encuentran entroncadas en el aprendizaje autbnomo que consagra
la actual ordenacion de ensefanzas universitarias. Esta actividad, por su definicion,
tiene caracter asincrono.

5. Prueba objetiva final

Como parte de la evaluacion de cada una de las asignaturas (a excepcion de las
practicas y el Trabajo fin de titulo), se realiza una prueba (examen final). Esta prueba
se realiza en tiempo real (con los medios de control antifraude especificados) y tiene
como objetivo evidenciar el nivel de adquisicion de conocimientos y desarrollo de
competencias por parte de los estudiantes. Esta actividad, por su definicion, tiene
caracter sincrono.

5. Evaluacion

5.1. Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluacion de estudiantes en la Universidad se sustenta en los principios del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), y esta adaptado a la estructura de formacion
virtual propia de esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluacion de competencias.
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Sistema de Evaluacién Ponderacion | Ponderacion
Minima Maxima
Informe tutor del Trabajo Fin de Master 30 30
Evaluacion del tribunal del Trabajo Fin de Master 70 70

*Es requisito indispensable para superar la asignatura aprobar cada apartado (portafolio
y prueba final) con un minimo de 5 para ponderar las calificaciones.

Los enunciados y especificaciones propias de las distintas actividades seran aportados por el
docente, a través del Campus Virtual, a lo largo de la imparticion de la asignatura.

Atendiendo a la Normativa de Evaluacion de la Universidad, se tendra en cuenta que la
utilizacion de contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citada
adecuadamente en los trabajos entregados. Los casos de plagio seran sancionados con
suspenso (0) de la actividad en la que se detecte. Asimismo, el uso de medios fraudulentos
durante las pruebas de evaluacién implicara un suspenso (0) y podra implicar la apertura de
un expediente disciplinario.

5.2. Sistema de calificacion

La calificacion de la asignatura se establecera en los siguientes computos y términos:

Nivel de aprendizaje Calificacion numérica Calificacion cualitativa
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-89 Notable
Aceptable 5,0-6,9 Aprobado

Aun no competente 0,0-4,9 Suspenso

Sin detrimento de lo anterior, el estudiante dispondra de una riabrica simplificada en el aula
que mostrara los aspectos que valorara el docente, como asi también los niveles de
desempeino que tendra en cuenta para calificar las actividades vinculadas a cada
resultado de aprendizaje.

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del cinco por ciento de los
estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor.
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